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□ 사업근거

 ㅇ 지방재정법 제49조(예산의 전용), 지방자치단체 예산편성 운영기준(행정안전부)
 ㅇ 기간제노동자(의사) 채용을 위한 예산 전용 계획(서북병원, ’26. 5. 8.)

□ 사업개요
 ㅇ 사업대상 : 서북병원 기간제노동자(의사) 채용
 ㅇ 사업내용 : 서북병원 영상의학과 기간제 의사를 채용하여 진료 영상 

품질 관리 등 업무에 만전을 기함
 ㅇ 전용예산 : 45,848천원(전액 시비)

□ 예산전용 사유

  ㅇ 서북병원은 공공병원으로서 의료질 향상과 환자 만족도 제고 위하여 
영상의학과 의사 채용이 필요하나 보수로 지급할 재원 부족함. 

    - 연간 계약 시 절감된 예산이 있는 사무관리비 잔액을 기간제근로자등

보수로 전용하여 급여 및 보험료 등에 사용.

□ 예산전용 내역 (’26. 5. 8.)
(단위 : 천원)
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