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Ⅰ 장애인공무원 근로지원인 인건비 예산전용

시각장애인공무원의 근로지원인 수요가 당초보다 증가함에 따라 근로지
원인 인건비 지급을 위해 소요예산 일부 전용

 전용개요

○ 전용예산사업 : 인사관리운영(자산및물품취득비) → 인사관리운영(기간제근로자등보수)

○ 전용금액/전용일자 : 금4,000천원 / ‘18.12.11.(화)

정책사업 화합과 사람 중심의 성장
인사 운영

화합과 사람 중심의 성장
인사 운영

단위사업 인사관리운영 인사관리운영
세부사업 공정하고 합리적인 인사관리 운영 공정하고 합리적인 인사관리 운영
편성목 자산취득비 금4,000천원 인건비
통계목 자산및물품취득비 기간제근로자등보수

 전용사유

○ 장애인공무원의 근로지원인 수요가 당초 예상 수준보다 1명 증가(총8명)

- 장애인공무원(시각장애1급)신규임용자 1명 근로지원인 추가수요 발생

⁍ 인사관리운영 예산 집행현황 (’18.12.6.字 기준, 단위 :천원)

단위사업 세부사업 통계목 예산현액
(a)

기집행액
(b)

집행잔액
(c=a-b)

집행예정액
(d)

부족액
(d-c)

인사관리
운영

공정하고
합리적인

인사관리 운영

기간제근로자
등보수 117,461 109,961 7,500 11,364 3,864

※ 12월 4대보험료: 금1,329천원), 12월 임금: 금10,035천원

 전용결과

○ 전용 후 적기에 보험료 및 인건비 집행

- 1년간 4대 보험료 총15,452천원 납부 및 인건비 총105,873천원 지출

○ 전용예산 지출잔액 : 136천원 (집행률 : 99.9%) (단위 : 천원)

예산과목 전용전
예산액

전용후
예산액

‘18년
지출액 지출잔액

정책사업 단위사업 세부사업 편성목 통계목

화합과 사람
중심의 성장
인사 운영

인사관리
운영

공정하고
합리적인
인사관리

운영

인건비 기간제
근로자등보수 117,461 121,461 121,325 136

자산취득비 자산및물품
취득비 50,000 46,000 46,000 0



장애인공무원근로지원인인건비예산전용계획

시각장애인공무원의 근로지원인 수요가 당초 예상보다 증가함에 따라

근로지원인 인건비 지급을 위해 예산을 전용하고자 함

 추진근거

○ 2018년 지방자치단체 예산편성 운영기준 및 기금운용계획 세부기준

－ 정책사업 내의 예산액 범위에서 각 단위사업 또는 목의 금액을 전용 가능

 근로지원인 지원사업 개요

○ 지원대상 : 재직 중인 중증장애인공무원

－ 현재 대상자 : 총 8명 (시각장애 7명, 지체장애 1명)

○ 지원기준 : 주 40시간, 1일 최대 8시간 이내

○ 지원내용 : 서류대독·대필, 이동지원, 수화 등 부수적인 업무수행 지원

○ 지원절차 : 근로지원인 사업수행기관 선정 후 근로지원인 파견받아 지원

○ 수행기관 : 중증장애인독립생활연대(대표 윤두선)

 예산전용 계획

○ 전용금액 : 4,000천원

○ 전용과목 : 동일 세부사업 내에서 자산취득비(405-01) 일부를

인건비(101-04)로 변경

붙임 : 장애인공무원 근로지원인 인건비 예산전용 계획(인사과-32701.18.12.7)



○ 전용 세부내역

- 자산및물품취득비(405-01) → 기간제근로자등 보수(101-04)
(단위 : 천원)

예산과목
예산액

변경요구액 변경 후
예산액정책사업 단위사업 세부사업 편성목 통계목 증 감

화합과 사람
중심의 성장
인사 운영

인사관리
운영

공정하고
합리적인
인사관리

운영

556,413 4,000 4,000 556,413

일반운영비(201) 사무관리비(01) 350,552 - - 350,552

업무추진비(203) 시책추진업무
추진비(03) 38,400 - - 38,400

자산 취득비
(405)

자산및물품
취득비(01) 50,000 - 4,000 46,000

인건비
(101)

기간제근로자등
보수(04) 117,461 4,000 - 121,461

○ 전용사유

- 장애인공무원에 대한 보조공학기기 지원 수요는 예상보다 적은 반면,

- 시각장애인공무원 근로지원인의 수요가 당초 예상 수준인 7명보다 1명

증가(8명)하는 등 인건비 지출금액이 증가하여,

- 보조공학기기 구매비(자산취득비)를 근로지원인 인건비로 예산전용하고자 함

※ 현 예산잔액과 연말 지출계획금액 차액 비교 (’18.12.6.현재) (단위 : 천원)
구 분 예산액 기 지출액 현 잔액 12월중지출계획 차 액

자산취득비
(405-01) 50,000 33,755 16,245 12,245 4,000

인건비
(101-04) 117,461 109,961 7,500 11,500 △4,000

 향후계획

○ 2018.12월 중순 : 예산전용 처리 완료 (예산과)

○ 2018.12월 말 : 근로지원인 12월 인건비 및 보험료 지급


