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Ⅰ. 일 반 현 황          
1  시 설 현 황 

 시 설 명 : 번동코이노니아 장애인보호작업시설 (시설장 : 정성우)
 소 재 지 : 서울특별시 강북구 한천로 115길20, 501동 2층
 개 원 일 : 1991년 06월 15일
 운영법인 : 사회복지법인 온누리복지재단 (대표 : 송영범)
 설립목적 : 중증장애인들의 보호 및 장애인의 자립을 위한 전문적인

직업재활 서비스 지원

 시설규모
○ 건물연면적 551.9㎡

- 상가건물 지상 2층 사용

- LH 주택공사 건물(주공아파트 상가) 무상임차

2층

사무실
원장실, 사무실, 재활상

담실, 자원봉사자실

예손

작업장
예손 작업실, 창고

봉제

작업장
봉제 작업실, 창고

식당 식당, 주방



2  예 산 현 황

 예산현액
(단위 : 천원)

구 분 2021년 2020년 증감액% % %

계 1,447,822 100 1,363,930 100 83,892 6

보 조 금 579,645 40 526,994 39 52,651 9

후 원 금 30,000 2 30,000 2 - -

수 익 사 업 516,564 36 446,564 33 70,000 14

전 입 금 38,000 3 30,000 2 8,000 21

잡 수 입 30,300 2 30,300 2 0 0

이 월 금 253,313 17 300,072 22 △46,759 -18

 예산집행 현황 : 집행률 50.0% (’21.9월말 현재)
(단위 : 천원)

세 출

관 예산액 지출액 비율(%)

합 계 1,447,822 727,881 50

사무비 608,214 333,283 55

재산조성비 88,371 10,637 12

사업비 748,921 383,959 51

예비비 1,816 　- -

보조금반환금 500 2 -

 후원금 수입현황(’21.9월말 현재)

구 분 건수 금액(천원) 비고

합 계 46 21,821

후원금
지 정 후 원 금 2 5,100

비지정후원금 44 16,721



3  조직 및 인력  
 조 직 : 1과 1팀

원 장

시설운영위원회

과 장

팀 장

예손 봉제 총무

 인 력 : 정원 7명 / 현원 7명

구 분 계 관리운영직 행정직 계약직

계 7 /7 1 /1 5 /5 1 /1

번동코이노니아 7 /7 1 /1 5 /5 1 /1



4  운 영 법 인 

 법인현황
○ 법 인 명 : 사회복지법인 온누리복지재단

○ 설 립 일 : 1999.08.23.

○ 소 재 지 : 서울시 용산구 이촌로 352, 204호

○ 대 표 자 : 송영범

 법인이념
○ 설립목적

- 사회복지사업법의 목적에 따라 노인복지사업 및 장애인복지사업,

청소년복지사업 등의 각종 사회복지활동을 수행함으로 누구나

사회 일원으로 존중되고, 행복한 삶을 이룩할 수 있도록 향상된

복지서비스를 제공하여 복지국가 건설에 이바지함을 목적으로

한다.

○ 운영원칙

- 안정성 : 법인및산하시설운영을위한적정인력배치, 안정적인재원확보

- 투명성 : 공개, 공고, 공시, 외부회계감사 및 조달청 통한 공개

경쟁입찰(계약) 등을 통하여 시설 운영 투명성 확보

- 적법성 : 관련 법령, 지침에 근거한 운영규정 마련으로 법인·산

하시설에 세부운영 지침 제시 및 지속적인 교육 및

질의를 통하여 시설 운영 전문성 확보



○ 주요사업

- 노인요양시설 설치·운영

- 장애인보호, 직업재활시설 설치·운영

- 청소년 복지시설 설치·운영

- 사회복지시설 위탁·운영관리사업

- 사회복지법인 농업실습지 운영관리 및 위탁사업

- 노숙인 자활시설 설치·운영

- 장애인 공동생활가정 설치·운영

- 기타 이 법인의 목적을 달성하기 위하여 필요한 사업



 Ⅱ. 운 영 방 향          
1  운영 비전 및 방향

 운영비전(슬로건, 미션)
○ 장애인들의 미래를 향한 아름다운 도전, 하나 된 일터

○ 전문적인 직업재활서비스를 제공하여 장애인의 자립지원

○ 장애인에 대한 사회인식을 변화

 운영방침(방향)
○ 중증장애인의 역량강화

○ 일자리창출

○ 장애인인식개선

○ 윤리경영

 운영전략
○ 장애인의 자립을 위한 직무기능향상 훈련 및 교육을 통한 근로능력향상

○ 장애인들의 개별적 욕구, 능력에 맞는 업체 개발을 통해 취업알선

및 보호고용 확대

○ 신규 생산품을 통한 매출 증대로 시설장애인들의 경제적 자립 촉진

○ 발달장애인 화가의 독특한 예술적 감수성을 미술언어로 표현하여

작품 전시회를 통해 대중과 공유함으로 장애인 인식개선

○ 시설의 운영관리를 통해 장애인 및 종사자의 편의를 증진



2  2021년 운영계획

 2021년 운영방향
○ 비대면 훈련 학습(디지털드로잉)을 통한 장애인의 직무기능향상

○ 신규 생산품 개발을 통한 매출증대

○ 시설장애인들의 경제적 자립 촉진

 2021년 운영전략 (또는 추진계획)
○ 장애인의 비대면 훈련 학습을 위한 직무기능향상 훈련

- 발달장애인 화가의 작업 체계전환을 위한 디지털 드로잉 훈련 시행

     - 소그룹지도를 통하여 발달장애인화가들의 역량을 증진

○ 신규생산품 개발을 통해 시설의 매출 증대

- 전문디자이너와 협업하여 새로운 매출 증대 상품을 개발

- 이를통해발달장애인화가에대한인식개선과함께소득향상의기반을구축

 2021년 주요사업
○ 직업재활서비스

○ 교육사업

○ 수익사업

○ 고용확대

○ 특성화사업(전시)

○ 복리후생사업

○ 복지협동사업

○ 운영관리사업



3  2021 주요사업 실적

 주요사업 추진실적

(2021.9.30 현재)

*특성화사업(전시), 농업실습, 복지협동사업은 (건)수로 작성

 기타 기관 운영성과

○ 1일 평균 이용자 수 : 32명

* 근로장애인 : 17명(최저임금적용제외 근로자 : 8명)

* 훈련생 : 15명

○ 등록 자원봉사자 수 : 145명

○ 등록 후원자 수 : 370명 (’21 신규등록 8명)

구 분
계 획 실 행 대비

연인원(명) 연인원(명) 연인원(%)

합 계 39,718 14,922 38

직업재활서비스 26,412 7,529 29

교육사업 1,045 113 11

수익사업(생산판매) 1,064 1,875 176

고용확대(고용, 전이) 84 35 42

특성화사업(전시) 5 2 40

운영관리 11,108 5,368 48



Ⅲ. 주요사업 추진현황

1 직업재활서비스

2 교육사업

3 수익사업

4 고용확대

5 운영관리사업



1. 직업재활 서비스

 사업개요
○ 사업목적
- 시설 장애인의 개인별 직업능력, 욕구 등을 고려한 재활계획수립 및
다양한 서비스제공을 통해 독립적인 직업생활 및 일상생활 영위

○ 이용대상 : 시설 이용 장애인

○ 주요내용 : 시설 이용 장애인에게 직업재활서비스 지원

○ 사업예산 : 31,306천원

 ’21년 추진실적(’21.9월말 기준)

○ 개인사회생활적응훈련 (연인원 418명)
- 이용 장애인에게 개인, 사회생활적응에 필요한 다양한훈련을제공하여자립및
직업환경에적응지원 (자기관리, 신변관리, 지역사회이용, 가사생활, 대인관계, 여가활동)

○ 직업준비수행 적응훈련 (연인원 5,902명)
- 다양한작업활동및직업인식프로그램을통해직업과 취업에 대한 동기부여 강화
(직업인식훈련, 작업습관형성훈련, 작업환경적응훈련, 직무능력기술습득훈련)

○ 직무능력향상.직업유지적응훈련 (연인원 751명)
- 다양한 훈련을통해 장애인들의 직무능력을 향상 (디자인훈련, 미술특강, 생산품 제작)

○ 개별화 재활훈련 (연인원 458명)
- 이용장애인의 개인별 서비스 및 훈련을 통해 사회구성원으로서 자활을 돕고
직업활동에 적응할수 있도록 지원(개인별직업재활계획, 사례회의 직업상담 등)

< 사업비 및 추진실적 >
(단위 : 천원, 명)

계 획 실 적
집행률(%)

예산 목표인원 집행액 연인원
31,306 26,412 7,282 7,529 24

 향후 계획
○ 직업능력향상을위한소그룹훈련실시(회화, 디지털드로잉) : ’21. 10월~

작 성 자 과장 : 이영환(☎02-985-3609) 팀장 : 이근중(☎02-985-3609)



2. 교육사업

 사업개요
○ 사업목적

- 전문성 향상 및 개인별 역량을 강화하여 전문적인 복지서비스 제공

- 다양한 교육을 통해 장애인과 종사자의 인권 및 위기대처 능력을 향상

○ 이용대상 : 시설 이용 장애인 및 종사자

○ 주요내용 : 시설 이용 장애인 및 종사자 교육 제공

○ 사업예산 : 14,576천원

 ’21년 추진실적(’21.9월말 기준)

○ 안전 및 위생교육 (연인원 57명)

- 위기대처 능력 및 개인위생관리 능력 향상(동/하전기 안전교육, 응급상황

대처교육, 구강교육, 산업안전보건교육, 관리감독자교육, 승강기관리교육)

○ 인권교육 (연인원 39명)

- 장애인 및 종사자의 인권과 권리 책임 (장애인인식개선교육, 인권교육, 성

희롱예방교육, 개인정보보호교육, 긴급복지신고자 교육 등)

○ 개별직무향상교육 (연인원 16명)

- 개별직무에 맞는 교육을 통해 개인별 업무능력향상 (사회복지보수교육, 회계교육,

전문인력교육 등)

< 사업비 및 추진실적 >
(단위 : 천원, 명)

계 획 실 적
집행률(%)

예산 목표인원 집행액 연인원
14,576 1,039 0 112 0

 향후 계획
○ 전문성 향상 및 개인별 역량을 강화를 위한 교육 : ’21. 10월 ~

작 성 자 과장 : 이영환(☎02-985-3609) 팀장 : 이근중(☎02-985-3609)



3. 수익사업

 사업개요
○ 사업목적
- 생산 및 판매를 통해 수익을 증대하여 장애인 급여 및 복지를 향상

○ 이용대상 : 시설 이용 장애인

○ 주요내용 : 생산품 제작 및 판매

○ 사업예산 : 599,074천원

 ’21년 추진실적(’21.9월말 기준)

○ 고객관리 (연인원 26명)
- 고객관리를 통해 고객 만족도를 향상시켜 지속적인 판매를 촉진

○ 품질관리 (6건)
- 품질 관리를 통해 제품의 질을 향상

○ 생산품 제작 (1,824건)
- 관공서및일반주문자 생산방식을 통해 고객사의 요청에 부합하는 상품을 제공

○ 홍보 (9건)
- 마이소호 모바이쇼핑몰 개설을 통한 지속적인 생산품을 판매 및 홍보

○ 그림대여사업 (10건)
- 그림렌트이용업체(3개업체/ 10회)

< 사업비 및 추진실적 >
(단위 : 천원, 명)

계 획 실 적
집행률(%)

예산 목표 집행액 실적
599,074 1,064 340,067 1,875 56

 향후 계획
○ 고객, 품질관리, 생산품 제작, 신규아이템 개발 및 홍보 실시
: ’21. 10월 ~

작 성 자 과장 : 이영환(☎02-985-3609) 팀장 : 이근중(☎02-985-3609)



4. 고용확대

 사업개요
○ 사업목적

- 시설을 이용장애인 능력에 적합한 사업체를 개발하고 취업알선 및 전

이를 통해 장애인의 고용안정을 증진

○ 이용대상 : 시설 이용 장애인

○ 주요내용 : 시설 이용 장애인 고용확대를 위한 서비스 제공

 ’21년 추진실적(’21.9월말 기준)

○ 직무분석.적합성 비교분석 (연인원 32명)

- 직무분석 및 적합성비교분석을 통해 개인별 업무능력을 파악하여 업무배치 실시

○ 취업알선 및 취업 (연인원 3명)

- 장애인 특성과 욕구, 업무능력에 맞는 일자리에 취업알선 및 취업을 지원

< 사업비 및 추진실적 >
(단위 : 천원, 명)

계 획 실 적
집행률(%)

예산 목표인원 집행액 연인원
0 84 0 35 0

 향후 계획
○ 고용확대의 전반적인 서비스 실시 : ’21. 10월 ~

작 성 자 과장 : 이영환(☎02-985-3609) 팀장 : 이근중(☎02-985-3609)



5. 운영관리사업

 사업개요
○ 사업목적

- 운영관리 사업을 통해 시설 이용 장애인, 봉사자, 후원자, 종사자에게

다양한 복지서비스를 제공하며 시설의 운영을 지원

○ 이용대상 : 시설 이용 장애인 및 종사자

○ 주요내용 : 다양한 복리후생 및 운영관리를 통해 시설장애인 및

종사자의 편의증진

○ 사업예산 : 749,866천원

 ’21년 추진실적(’21.9월말 기준)

○ 카카오채널 개설 및 운영 (9회)

- 봉사자 및 후원자들과의 소통(시설 소식 안내)

○ 다양한 복리후생사업 지원을 통해 시설장애인 및 종사자 편의증진

- 휴가비, 명절 선물등

< 사업비 및 추진실적 >
(단위 : 천원, 명)

계 획 실 적
집행률(%)

예산 목표인원 집행액 연인원
749,866 11,108 363,616 5,368 48

 향후 계획
○ 봉사자 및 후원자 연말 감사카드 발송 : ’21. 12월

작 성 자 과장 : 이영환(☎02-985-3609) 팀장 : 이근중(☎02-985-3609)



Ⅳ. 부설·특화 사업

1 장애인직업재활 문화활성화 사업



1. 장애인직업재활 문화활성화 사업

 사업개요
○ 사업목적

- 문화 예술가로서의 발달장애인화가의 역량을 증대한다.

(개별화된 디자인 작업(지류, 캔버스 등) 교육, 변화하는 문화예술 환경에 적응

하기 위해 디지털 드로잉 교육)

- 발달장애인화가들만의독특한표현방식을미술언어로표현하고전시회를개최하여이를

대중에게 공유함으로 장애인인식개선에 기여

○ 이용대상 : 시설 이용 장애인

○ 주요내용 : 발달장애인화가 작품 전시

○ 사업예산 : 53,000천원

 ’21년 추진실적(’21.9월말 기준)

○ 전시사업(연인원 356명)

- 기존 미술 작업 외에 디지털 드로잉 작업으로 발달장애인 화가 역량 강화

- 인사동 소재 갤러리 대관으로 접근성 강화

< 사업비 및 추진실적 >
(단위 : 천원, 명)

계 획 실 적
집행률(%)

예산 목표인원 집행액 연인원
53,000 750 16,916 356 32

 향후 계획
○ 미술교육(회화, 디지털드로잉) : ’21. 10월

○ 전시회 개최 : ’21. 12월

작 성 자 과장 : 이영환(☎02-985-3609) 팀장 : 이근중(☎02-985-3609)


