
서울특별시 소상공인 보호 및 지원에 관한 조례

일부개정조례안

제 안 설 명

□ 존경하는 임춘대 위원장님!

그리고 선배·동료 의원님 여러분!

국민의힘 마포구 제2선거구 출신 소영철 의원입니다.

□ 본 의원 외 23명이 찬성한 「서서울특별시 소상공인 보호 및 지원

에 관한 조례 일부개정조례안」에 대하여 제안 설명드리게 된 것

을 영광으로 생각합니다.

□ 본 개정안의 제안이유는,

포스트 코로나 이후, 서울의 소상공인들은 소비 침체, 고금리, 물

가 상승 등으로 심각한 경영 위기에 직면해 있습니다. 특히 급격

히 변화하는 노동 시장과 근로자의 취업 선호도 변화로 인해 소

상공인들의 경영에 추가적인 부담이 가중되고 있습니다.

□ 특히, 근로자들이 유연한 근무시간과 높은 보상을 제공하는 직업

을 선호하면서, 소상공인들은 인력 확보에 심각한 어려움을 겪고



있습니다. 소상공인들은 구인난과 동시에 인건비 절감을 위한 방

법을 찾고 있지만, 현실적으로 이를 해결하기 어려운 상황입니다.

□ 또한, 소상공인들이 경쟁력을 유지하기 위해 무인화 기술을 도입

하려 하지만, 영세한 소상공인들에게는 이러한 기술 도입이 큰

장벽이 됩니다. 좁은 영업 공간, 제한된 자금, 디지털 역량 부족

등으로 인해 많은 소상공인들이 무인화 기술을 도입하기 어려운

상황입니다.

□ 그 결과, 노동력 부족 문제는 더욱 심화되었으며, 구직자는 온라

인 채용 시스템보다는 주변 소개나 사설 직업소개소 등을 통해

일자리를 찾고 있어, 구직 과정에서 불필요한 시간과 비용이 발

생하고 있습니다.

□ 서울시 내 많은 소상공인들이 구인 활동에 필요한 자원과 역량이

부족하여 필요한 인력을 확보하는 데 어려움을 겪고 있으며, 이

에 따라 원활한 인력 수급을 돕는 체계적인 지원 시스템이 절실

히 필요합니다.

□ 따라서, 소상공인들이 인력 확보와 일자리 창출을 원활히 할 수

있도록 법적 근거를 마련하고, 서울시가 구인 활동 지원 사업을



체계적으로 추진할 필요가 있습니다.

□ 이번 개정안은 소상공인들의 구인 활동을 지원하고, 원활한 인력

수급을 위한 제도적 기반을 마련하는 데 목적이 있습니다. 소상

공인들이 인력을 구하는 데 있어 실질적이고 체계적인 지원을 제

공함으로써, 서울시의 경제 환경을 개선하고, 소상공인들의 경쟁

력을 강화하는 중요한 계기가 될 것입니다.

□ 본 개정안의 주요 내용을 말씀드리면,

제8조 제9호를 제10호로 변경하고, 새로운 제9호를 신설하여 "소상

공인의원활한인력확보를위한구인활동지원"을 명시하였습니다.

□ 보다 자세한 조문의 문구는 배부해 드린 유인물 내용을 참조해 주시

기 바랍니다.

□ 존경하는 기획경제위원회 동료 위원님 여러분!

이상의 제안서를 바탕으로,

부디 본 제정안의 취지를 깊이 헤아리시어 원안대로가결해주시길

부탁드립니다.

□ 감사합니다.


