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▣ 안녕하십니까? 교육연수원장 양신호입니다.

바쁘신 중에도 깊은 관심과 애정으로 교육연수원의 발전을 위해 애써  주

시는 최기찬 위원장님과 여러 위원님들께

이 자리를 빌어 깊은 감사의 말씀을 드립니다. 

    

▣ 교육연수원은 

  「혁신미래교육을 선도하는 희망의 배움터」라는 비전 아래,

   혁신미래교육의 현장 안착,

   교직원의 전문성 신장과 성찰, 

   학교지원 중심의 소통과 공감을 위한 연수를 

   운영하고자 노력하고 있습니다. 

▣ 지금부터 교육연수원의 2021회계연도 결산 현황에 대해

 「기관별 세입ᆞ세출 결산 보고」를 중심으로 

   간략히 보고 드리겠습니다.

 ○ 먼저, 69쪽 일반 현황입니다.

    우리 연수원은 5부 3과로, 

    2021년 4월 기준 일반직 48명, 교육전문직 28명 총 76명이 

    교직원의 전문성 신장을 위한 연수 운영을 위해 

    최선의 노력을 다하고 있습니다.



○ 다음 70쪽 세출 결산 현황입니다.

   2021회계연도 예산현액은 

   - 재배정 예산 14억 3,372만원을 포함하여 114억 8,932만원입니다.

   - 그중 지출액이 98억 8,937만원, 

   - 다음연도 이월액이 12억 1,001만원,

   - 집행잔액이 3억 8,995만원으로 

   - 불용률은 3.4%입니다.

○ 70쪽부터 71쪽에 있는 단위사업별 세출 결산조서와

   성질별 결산 현황은 자료로 대신하겠습니다.

○ 다음 72쪽 다음연도 이월사업 현황입니다.

   직속기관운영에서 2,500만원 명시이월 되었으며, 

   명시이월 사유는

   - 우면관(대강당) 노후무대시설보수 및 개선사업 유지보수관리

      2021년도 내 집행 불가능에 따른 것으로,

   - 2022. 6. 30자 내 명시이월액은 전액 집행 예정입니다.

   교원연수운영에서 7,555만원,

   지방공무원연수운영에서 9,240만원,

   행정개선활동지원에서 88만원,

   직속기관운영에서 4억 1,962만원,

   직속기관시설관리에서 5억 9,656만원 사고이월 되었으며,  



사고이월 사유는

   - (교원연수운영) 유치원 1급 정교사 자격연수 위탁 과정 계약기간

       미도래에 따른 것으로 2022. 2. 28자로 계약기간 도래

  - (지방공무원운영) 교육콘텐츠 개발 용역 위탁 과정 계약기간

      미도래에 따른 것으로 2022. 1. 12자로 계약기간 도래

  - (행정개선활동지원) 사무실 비품구입 납품기간 미도래에 따른 것으로

      2022. 2. 28자로 납품기간 도래

  - (직속기관운영) 우면관 노후무대시설 보수, 우면관 무대기계장치 구매, 

우면관 무대기계설비개선, 사무실 비품 구입 준공(납품)기간 미도래에 

      따른 것으로 2022. 2.28자로 준공(납품)기간 도래

  - (직속기관시설관리) 우면관 환경개선(객석조도개선, 객석바닥공사, 관급

자재등) 준공기간 미도래에 따른 것으로 

     현재 사고이월액은 전액 집행 완료되었습니다. 

○ 계속해서 73쪽 세부사업 추진현황에 대해 말씀드리겠습니다.

   교육연수원의 세부사업은 

   - 교원연수운영, 지방공무원연수운영 2개의 주관사업과,

   - 원어민교사및보조강사운영, 교육공무직원 인건비, 직속기관운영 등 

     5개의 본예산 재원배분사업,

   - 그 외 교원인사관리, 근로자인사관리 등 12개의 재배정 사업을 

포함하여 총 19개의 사업으로 구성되어 있습니다.



○ 교육연수원 주관사업인 교원연수운영, 지방공무원연수운영 사업은

   뒤에서 사업별 결산 설명자료로 자세히 설명드리겠으며,

   여기서는 중요한 몇 가지 사업에 대해 간략히 말씀드리겠습니다.

○ 74쪽, 3번 교원연수지원입니다.

  - 유․초등 자격 연수 및 중등 교원회복력 직무연수 운영을 위하여

    1억 7,826만원을 집행하였습니다.

    

○ 4번 교원인사관리입니다.

   - 초·중등 교원 학습연구년 특별연수 운영을 위하여

     7억 4,730만원 예산 전액을 집행하였습니다.

○ 8번 근로자인사관리입니다.

   - 퇴직예정교육공무직원 재취업지원서비스교육 운영을 위하여

     9,000만원 예산 전액을 집행하였습니다.

○ 마지막으로, 9번 원어민교사및보조강사운영입니다.

   - 원어민교사 활용 연수를 통한 

     초·중등 영어교사 전문성 함양 지원을 위해 

     원어민 영어보조교사를 채용하여 인건비, 주거지원비 등 

     9,485만원을 집행하였습니다.

○ 77쪽 세출성질별 결산 현황은 자료로 대신하겠습니다.



▣ 다음으로 연수원 주관사업인 교원연수운영, 지방공무원연수운영의 

   결산 현황을 「세부사업별 결산 설명자료」를 중심으로        

   간략히 보고 드리겠습니다.

   

○ 589쪽, 교원연수운영입니다.

   - 유ㆍ초ㆍ중등 교원 대상 자격연수 36과정, 직무연수 310과정, 

   - 현장의 수요를 반영한 원격연수 1,408과정,

   - 연수협력학교 25교 운영,

   - 특수분야연수기관 57기관 운영,

   - 수요자 요구를 반영한 현장지원형 ‘우리학교 연수원 직무연수’  

 50교 운영,

   - 유․초․중등 학부모 아카데미 2과정 등을 운영하여

   - 총 38억 5,881만원 예산 중 37억 2,134만원을 집행하였습니다.

     집행잔액은 6,193만원으로 불용률은 1.6%이며,

     주요 불용사유는 연수 운영계획 변경 및 취소 등에 따른 운영비 

불용, 학교회계전출금 반납 등에 따른 집행 잔액입니다.

  

○ 다음은 592쪽, 지방공무원연수운영입니다.  

   - 일반직공무원, 사립학교직원, 교육공무직원을 대상으로

     집합교육 283과정, 원격교육 551과정을 운영하여

   - 총 18억 2,879만원 예산 중 16억 7,652만원을 집행하였고,

     집행잔액은 5,988만원으로 불용률은 3.3%입니다.

   - 주요 불용사유는 연수 운영비 및 여비 등 집행 잔액입니다.



▣ 이상으로 2021회계연도 교육연수원의 결산 보고를 마치며,

   결산과 관련된 더 구체적인 사항은 심의 과정을 통하여 

   자세히 설명 드리겠습니다.

▣ 앞으로도 교육연수원은 

   교직원의 전문성 신장을 위한 연수 운영을 위해 

   더욱 노력하겠습니다. 감사합니다.


