
ㅂ

제334회 서울특별시의회
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주요업무보고
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서울특별시교육청학생교육원
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 일반 현황

 연 혁

  ◦ 1975. 5. 12. 서울특별시학생수련원(사직동) 개원

  ◦ 1976. 4. 22. 서울교육원으로 명칭 변경(교육연수기관 겸무)

  ◦ 1985. 9. 3. 서울학생교육원 설립 승인(문교부)

  ◦ 1988. 3. 30. 서울학생교육원(경기도 가평군) 개원

  ◦ 1989. 6. 30. 대성리교육원 서울학생교육원으로 관리 이전

  ◦ 1995. 9. 15. 서울특별시학생교육원으로 명칭 변경

  ◦ 1999. 1. 15. 퇴촌야영교육장 서울특별시학생교육원으로 관리 이전

  ◦ 1999. 9. 29. 대천임해수련원 분원 개원

  ◦ 2003. 3. 31. 본원 사직동 이전 및 일부 교육장 명칭 변경

  ◦ 2004. 7. 22. 대천임해교육원 별관 개관

  ◦ 2006. 7. 20. 축령산야영교육장 개장

  ◦ 2007. 3. 1. 서울특별시학생교육원 본원 축령산으로 이전

  ◦ 2008. 5. 22. 가평영어교육원 리모델링 및 증축 준공

  ◦ 2011. 2. 11. 2부3과·4분원·1야외교육장으로 조직 개편

  ◦ 2011. 3. 1. 찾아가는 수련교육지원본부 설치

  ◦ 2017. 2. 1. 서울특별시교육청학생교육원으로 명칭 변경

  ◦ 2018. 6. 26. 안심생존수영교육지원센터 개관

  ◦ 2019. 3. 1. 가평영어교육원을 글로벌문화·언어체험교육원으로 명칭 변경

  ◦ 2019. 9. 1. 2부3과·4분원·2야외교육장으로 조직 개편

  ◦ 2020. 8. 1. 찾아가는수련교육지원본부를 찾아가는수련교육원으로 명칭 변경

  ◦ 2021. 3. 3. 축령산본원교육원 내 안전체험관 개관

  ◦ 2021. 3. 24. 축령산본원교육원 내 복지동 준공

  ◦ 2025. 1. 1. 안심생존수영교육지원센터를 한강수상안전교육장으로 명칭 변경

  ◦ 2025. 3. 1. 제34대 강해운 원장 취임



 조 직
  ◦본원(2부 3과)

- 총무부: 행정지원과, 재정지원과, 운영지원과

- 교육기획운영부: 축령산본원교육원, 찾아가는수련교육원, 

                한강수상안전교육장

  ◦ 분원(4): 대천임해교육원, 글로벌문화·언어체험교육원, 

대성리교육원, 퇴촌야영교육원

  ◦ 야외 교육장(2): 영월야영교육장, 천마산야영교육장

 § 행정지원과

 § 재정지원과

 § 운영지원과

 § 축령산본원교육원

 § 찾아가는수련교육원

 § 한강수상안전교육장

 § 영월야영교육장

 § 대천임해교육원

 § 글로벌문화·언어체험교육원

 § 대성리교육원

   - 천마산야영교육장

 § 퇴촌야영교육원

총무부 교육기획운영부  분원

원장

 정·현원
(단위: 명, ’26. 1. 10.기준)

구

분

공무원 비공무원

합

계

교육전문직 일반직

소

계

교육공무직원 특수운영직 기타

소

계교육
연구관

교육
연구사

4
급

5
급

6∼9
급

경
력
관

수
련
지
도
사

영
양
사

조
리
사

조
리
실
무
사

간
호
사

시
설
관
리

미
화

당
직

원
어
민

영
어
전
문

정원 4 7 3 1 46 5 66 73 2 4 13 0 9 29 2 9 4 145 211

현원 4 7 3 1 46 5 66 72 2 4 13 1 8 27 2 9 4 142 208

※결원(4명): 수련지도사 1명(축령산본원교육원), 시설관리원 1명(대천임해교육원), 미화원 2명(글로벌문화·언어체험교육원)

※ 과원(1명): 간호사 1명(대천임해교육원)



 시설 현황
(‘26. 1. 10.기준) 

구분
토지면적

(㎡)

건물면적

(㎡)
숙박시설 준공연월

축령산본원교육원
(경기 가평)

408,808

교육동 1,500 [생  활  실]
․ 교육동         12실
․ 강당동          4실
[야외생활실]      17동
[글램핑텐트]        30동
[직 원 숙 소]
․ 복지동         20실

2006.7.강당동 1,520

부속건물 1,238

지원동 1,380 2012.10.

안전체험관 890
2021.3.

복지동 989

대천임해교육원
(충남 보령)

9,403
본관 7,900

[생  활  실]
․ 본관           37실
․ 별관            24실
[교육가족실]      22실

1999.9.

별관 5,923 2004.7.

글로벌문화·언어
체험교육원
(경기 가평)

192,906
세계관 5,634 [생  활  실]

․  세계관           25실
․  미래관           19실

1988.1. 
미래관 2,905 2008.1.
창고동 93 1988.3.

대성리교육원
(경기 가평, 남양주)

21,967

미래관 2,769

[생  활  실]
․  미래관          22실
․  창조관          12실
[직 원 숙 소 ]        6실

1991.12.

창조관 1,728 1971.7.

직원숙소 305 2019.9.

실내교육장 1,686 2026.1.

실내암벽장
및양궁장

134 2025.9.

퇴촌야영교육원
(경기 광주)

127,622

본관동 907 [텐트 ]            26동
[글램핑텐트]      11동
[직 원 숙 소]
․ 본관동          15실

1989.10.

1996.1.창고동 1,312

1997.1.화장실 43

영월야영교육장
(강원 영월)

24,133 -
[카라반]           10대
[직 원 숙 소]      5실

2020.9.

찾아가는수련교육원
(구 덕수고 행당분교)

임대[교실 14실] -
2007.3.
(2022.3.)

한강수상안전교육장
(한강뚝섬)

임대[선박  1척] -
2018.6.
(2020.6.)

계 784,839㎡ 38,856㎡

[실내생활실]   총 155실
[야외생활실]   총  17동
[콘      도]   총  22실
[텐      트]   총  26동
[글랜핑텐트]   총  41동
[카  라  반]   총 10대
[숙      소]   총  46실



 주요 기능

  ◦총무부

부서명 담    당    업    무

행 정 지 원 과

○ 문서·공인관리·보안·당직 및 비상근무

○ 인사·복무·교육훈련 및 상훈

○ 연금 및 국민건강보험, 대부, 직원 후생관리

○ 행사, 제증명 발급, 민원

재 정 지 원 과

○ 세입·세출 예산 편성·집행 및 결산

○ 계약 및 회계업무, 물품구매 및 조달

○ 물품관리

○ 급여관리

운 영 지 원 과

○ 본원 및 분원 청사 및 기타 시설관리

○ 본원 및 분원 재산관리

○ 차량관리, 식당운영

○ 행정정보화(전산장비, 홈페이지관리, 전산 보안 업무)

  ◦교육기획운영부

부서명 담    당    업    무

축 령 산 본 원

교 육 원

○ 숲과 자연을 즐기는 챌린지·모험활동 프로그램 운영

○ 마음건강위기 학생 대상 적응력 강화 캠프

○ 체험중심 안전교육을 위한 안전체험관 운영

찾 아 가 는

수 련 교 육 원

○ 학교로 찾아가는 교육과정 운영

○ 찾아가는 공동체교실, 돌봄놀이교실 운영

○ 스쿨핑(schoolping: school + camping) 운영

한 강 수 상

안 전 교 육 장

○ 체험 중심의 수상안전교육(생존수영, 수상안전체험)

○ 수상안전·스포츠교육 직무연수



 ◦분원

부서명 담    당    업    무

대천임해교육원

○ 해양체험 및 레포츠 활동

○ 해양환경 기반 캠프 운영(세일링 캠프, 눈꽃 캠프 등)

○ 해양수련교육 직무연수

글로벌

문화·언어체험

교육원

○ 외국어 기반 문화이해 및 체험교육

○ 다문화 감수성 신장 및 이중언어교육 및 문화 체험

○ 쌍방향 문화·언어체험 프로그램 운영

대성리교육원

○ 산·내·들을 활용한 심성수련 교육활동

○ 공감협력캠프 운영(별밤·모닥불 캠프, 지구 캠프 등)

○ 자전거·클라이밍교육 직무연수

퇴촌야영교육원

○ 생태모험활동 및 야영교육

○ 생태환경캠프 운영(우리반어울림 캠프, 생태공존숲속 캠프 등)

○ 생태수련교육 직무연수



주 요  주 요  주 요  주 요  주 요  주 요  주 요  주 요  주 요  주 요  주 요  주 요  주 요  주 요  주 요  주 요  주 요  주 요  주 요  주 요  주 요  주 요  주 요  주 요  역 점 사 업역 점 사 업역 점 사 업역 점 사 업역 점 사 업역 점 사 업역 점 사 업역 점 사 업역 점 사 업역 점 사 업역 점 사 업역 점 사 업역 점 사 업역 점 사 업역 점 사 업역 점 사 업역 점 사 업역 점 사 업역 점 사 업역 점 사 업역 점 사 업역 점 사 업역 점 사 업역 점 사 업주 요  역 점 사 업



 주요 역점사업

1 학교현장과 교육정책을 연계한 수련교육활동 강화

작 성 자  교육기획운영부장: 변영수 
 ☎ 031-5175-8637  

수석교육연구사: 조윤상 
☎ 031-5175-8640

담당: 교육연구사 조윤상

☎ 031-5175-8640

 추진 목적 

 ◦ 학교 교육과정과 연계한 학생 중심 체험활동 지원을 위한 학생

교육원 수련교육활동 프로그램 운영

 ◦ 위기학생의 성장 지원을 위한 교육원별 특화 교육과정 운영 지원

 ◦‘학생교육원-교육지원청 연계사업’으로 학생의 꿈을 실현하는 

교육력 제고 

 2025년 추진 내용 

 ◦ 학교 교육과정 연계 수요자 맞춤형‧특색 수련 교육활동 운영

   - 서울 학생의 배움과 성장을 이끌어내는 맞춤형 교육활동 운영

※ 학년수련, 학급수련, 임원수련, 서울교육가족캠프 등 운영 

   - 교육원별 특화 교육과정을 적용한 특색 캠프 운영

※ 모험극복캠프(축령산), 해양도전캠프(대천), 공감협력캠프(대성리), 생태환경

캠프(퇴촌) 운영

 ◦ 서울 학생의 사회‧정서역량 함양을 위한 교육활동 다각화

   - 위기 학생의 성장 지원을 위한 책임교육과정 강화

※ 우행시 캠프(축령산), 미래키움 캠프(한강, 퇴촌), (학기초)찾아가는 관계맺음

활동(찾아가는, 대성리, 퇴촌), (학기중)찾아오는 관계돋움 캠프(축령산, 대성리,

퇴촌) 등 운영

   -‘학생교육원-교육지원청 연계사업’ 확대 운영

※ 교육지원청 대상으로 교육원별 교육 시설 및 교육활동 프로그램 지원



 ◦ 2025년 교육원별 수련교육활동 이용 실적

교육원

구분
축령산 대천 글로벌 대성리 퇴촌 찾아가는 한강 합계

학생 35,105 10,481 23,295 7,698 10,814 49,514 8,052 144,959

교직원 3,007 1,110 727 699 1,318 2,328 531 9,720

교육가족 3,474 17,937 1,875 354 288 1,704 1,214 26,846

합계 41,586 29,528 25,897 8,751 12,420 53,546 9,797 181,525

(단위: 명, 2025. 12. 31.기준)

 2026년 추진 계획

 ◦ 교육원별 맞춤형‧특색 수련교육활동 지속 운영

   - 서울 관내 초‧중‧고 대상 수련교육활동 지원 확대

   - 교육원별 특화 시설 및 교육활동 프로그램을 적용한 특색 캠프 추진

   - 현장체험학습 활성화를 위한 교육원별 교원 대상 체험 캠프 운영  

   - 서울교육가족을 위한 교육원별 서울교육가족캠프 운영

 ◦ 사회‧정서역량 함양을 위한 교육활동 지원

   - 위기 학생의 성장 지원을 위한 책임교육과정 운영

 ◦ 교원의 전문성 향상을 지원하는 직무연수 운영

   - 수상안전·스포츠교육 직무연수, 해양수련교육 직무연수, 자전거·
클라이밍교육 직무연수, 생태수련교육 직무연수 

 ◦‘학생교육원-교육지원청 연계사업’ 지속 추진

   - 교육지원청 사업 추진 시 학생교육원 교육시설 및 프로그램 지원

   - 연계사업 지속 운영 및 신규 사업 추진을 위한 협의체 구축



주  주  주  주  주  주  주  주  주  주  주  주  주  주  주  주  주  주  주  주  주  주  주  주  요  요  요  요  요  요  요  요  요  요  요  요  요  요  요  요  요  요  요  요  요  요  요  요  업  업  업  업  업  업  업  업  업  업  업  업  업  업  업  업  업  업  업  업  업  업  업  업  무무무무무무무무무무무무무무무무무무무무무무무무주  요  업  무

  1. 배움과 성장의 교육과정
  2. 공존과 상생의 교육활동
  3. 소통과 참여의 교육지원
  4. 공감과 협력의 교육행정 



1. 배움과 성장의 교육과정



 주요업무

1-1 수요자 맞춤형 교육프로그램 운영

작 성 자  교육기획운영부장: 변영수

 ☎ 031-5175-8637
수석교육연구사: 조윤상 
☎ 031-5175-8640

담당: 교육연구사 조윤상

☎ 031-5175-8640

 사업 목적 및 근거 

 ◦ 목적 

   - 학교와 함께 만들어가는 협력과 참여 중심 교육활동 운영

   - 사회‧정서역량 함양 중심 학교 교육과정 운영 지원 

 ◦ 근거 

   - 서울특별시교육청 행정기구 설치 조례 시행규칙 제3장 제4절

   - 2026 서울교육주요업무 1-1-3~5 초‧중‧고 교육과정 운영 지원 

 2025년 추진 실적 

 ◦ 서울 관내 초·중·고 대상, 학년‧임원‧학급‧서울교육가족 캠프 등 운영

   - (축령산본원교육원) 야영체험활동: 255기관(교), 10,073명

   - (대천임해교육원) 해양교육활동: 1,118기관(교), 26,958명

   - (대성리교육원) 산내들체험활동: 28기관(교), 1,818명

   - (퇴촌야영교육원) 생태모험활동: 87기관(교), 7,816명 

 2026년 추진 계획 

2026년 주요 개선 사항

◊[축령산] 모험시설 개선 및 활용을 통한 수련교육활동 강화

◊[대천] 노후 해양장비 교체를 통한 임해교육활동 강화

◊[대성리] 실내교육장, 인공암벽장, 양궁장 구축으로 수련교육활동 확대

◊[퇴촌] 글램핑장 개선 및 사계절 텐트 구축으로 숲속야영교육 확대



 ◦ 추진 목표

교육원 사업명 대상 추진시기 목표 인원 비고

축령산 야영체험활동

초‧중‧고 연중

9,730

대천 임해교육활동 23,932

대성리 산내들체험활동 9,400

퇴촌 생태모험활동 6,000

계 49,062

(단위: 명)

 ◦ 야영체험활동[축령산본원교육원] 

   - 챌린지, 에코어드벤처, 스카이어드벤처 등 학교급별 맞춤형 모험

     활동 지원

   - 숲과 자연을 즐기는 다양한 모험활동 프로그램 운영을 통한 성취감 함양

   - 안전체험관을 활용한 7대 영역 안전체험교육 지원으로 안전의식 고취

   - 학년, 임원수련 31개교 운영 예정

 ◦ 임해교육활동[대천임해교육원] 

   - 청정한 바다를 활용한 해양수련 전문교육과정과 레포츠활동 운영

   - 해양생물자원 체험 및 탐사활동을 통한 자연친화 생태감수성 제고

   - 해양 안전사고를 극복하는 해양 체험교육 강화

   - 학년, 학급, 임원수련 34개교 운영 예정  

 ◦ 산내들체험활동[대성리교육원]

   - 북한강 주변의 산‧내‧들을 활용한 다양한 심성수련 교육과정

   - 협력적 인성 함양을 위한 소통과 공감의 체험중심 협력교육 운영

   - 학년, 학급, 임원수련 41개교 운영 예정

 ◦ 도전모험활동[퇴촌야영교육원]

   - 자연 속 모험 및 로프활동과 야영 체험교육으로 학생 성장을 이끄는 

     생태야영교육



   - 숲을 활용한 다채로운 생태체험 교육활동으로 미래의 생태시민

역량 함양

   - 학년, 임원수련 17개교 운영 예정 

 ◦ 교육지원청 및 학교 맞춤형 학급, 임원, 학년, 교육가족 교육활동 

운영

   - 운영교육원: 축령산본원교육원, 찾아가는수련교육원, 한강수상안전

교육장, 대천임해교육원, 글로벌문화‧언어체험교육원, 대성리교육원, 

퇴촌야영교육원

   - 교육지원청 각 과, 학급(1~2학급) 및 동아리, 청소년단체 교육운영 지원

   - 교육지원청 연계 사업, 교직원 워크숍, 서울교육가족 캠프 운영

   - 교육원별 수련교육 일정에 따라 수시 선정·운영

 예산 집행 계획 

(단위: 천원, %, ’26. 1. 10.기준)
예산

사업명

추진

사업명

예산액 집행예정액 / 집행내용 사업별 

설명자료 

쪽수’26 ’25 1분기 2분기 3분기 4분기

464.
각종체험
활동운영

야영체험
활동

(축령산)
103,520 109,740

25,880 25,880 25,880 25,880

1984교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

임해교육
활동
(대천)

253,346 249,990

63,338 63,336 63,336 63,336

1985교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

산내들
체험활동
(대성리)

159,890 76,640

39,973 39,972 39,973 39,972

1983교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

도전모험
활동
(퇴촌)

43,940 54,120

10,985 10,985 10,985 10,985

1982교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

합계 560,696 490,490 140,176 140,173 140,174 140,173



1-2 교육원별 특화 교육프로그램 운영

작 성 자  교육기획운영부장: 변영수

 ☎ 031-5175-8637
수석교육연구사: 조윤상 
☎ 031-5175-8640

담당: 교육연구사 조윤상

☎ 031-5175-8640

 사업 목적 및 근거 

 ◦ 목적 

   - 교육원별 특화 교육과정 구성 및 운영으로 학생의 성장 가능성을 

실현하는 교육활동 운영

   - 교육원별 특색 캠프 운영으로 사회‧정서 역량의 핵심가치 구현 

 ◦ 근거 

   - 서울특별시교육청 행정기구 설치 조례 시행규칙 제3장 제4절

   - 2026 서울교육주요업무 1-1-3~5 초‧중‧고 교육과정 운영 지원 

 2025년 추진 실적 

 ◦ 교육원별 특화 교육과정을 적용한 특색캠프 운영

   - (축령산본원교육원) 모험극복캠프: 10교, 2,543명

   - (대천임해교육원) 해양도전캠프: 23교, 2,237명

   - (대성리교육원) 공감협력캠프: 41교, 2,958명

   - (퇴촌야영교육원) 생태환경캠프: 27교, 2,033명

 2026년 추진 계획 

2026년 주요 개선 사항

◊교육원별 교육과정 재구조화 및 특화 교육과정 연계 캠프 운영을 

통한 교육력 제고

◊학생교육원 이해도 제고 및 현장체험학습 활성화를 위한 교원 대상 

캠프 운영



 ◦ 추진 목표

교육원 사업명 대상 추진시기 목표 인원 비고

축령산 모험극복캠프

초‧중‧고 연중

696

대천 해양도전캠프 1,478

대성리 공감협력캠프 3,700

퇴촌 생태환경캠프 2,000

계 7,874

(단위: 명)

 ◦ 모험극복캠프[축령산본원교육원]

   - 서울-제주 학생교류 힐링 캠프: 제주특별자치도교육청과 교육활동 

교류를 통한 학생참여 활동 지원(7~8월, 2회 운영)

   - 모험활동 캠프: 다양한 모험활동 시설을 활용한 체험으로 성취감‧
도전정신 함양(9월, 4회 운영)

   - 챌린지어드벤처 교원 캠프: 다양한 모험활동 시설을 활용한 교원 

대상 수련교육활동 체험 프로그램(9월, 1회 운영)

 ◦ 해양도전캠프[대천임해교육원]

   - 세일링 캠프: 세일링 활동을 통한 존중과 배려의 해양 프로그램 

참여 및 해양 안전 체험(6~8월, 2회 운영)

   - 바람도전 교원 캠프: 교원의 세일링 해양 활동 이해 및 해양 안전 

교육 지도 역량 강화(7월, 1회 운영)

   - 친구랑 캠프: 학급 학생 간 우정과 화합을 위한 체험 활동 중심 캠프

(3~4월, 3회 운영)

   - 눈꽃 캠프: 겨울열차를 타고 바다를 보며 학급 친구들과 추억을 

만드는 캠프(12~1월, 12회 운영) 



 ◦ 공감협력캠프[대성리교육원]

   - 별밤‧모닥불 캠프: 구성원간 존중‧배려, 공감‧협력의 핵심가치 함양을 

     위한 캠프(12~1월, 10회 운영)

   - 지구 캠프: 자전거 라이딩과 하이킹을 통한 회복탄력성, 성취동기‧
효능감 고양을 위한 캠프(4~6월, 9회 운영)

   - 뉴스포츠 캠프: 뉴스포츠 활동을 통해 사회·정서역량 핵심 가치를 

함양하는 캠프(7월, 6회 운영)

   - 탐정 캠프: 학급구성원 간의 공감과 협력과정을 통해 공동체 의식을 

함양하는 캠프(9~10월, 6회 운영)

   - 지구라이딩 교원 캠프: 지구라이딩 프로그램을 통해 학생들의 성취

동기와 효능감 함양 과정 이해(6월, 1회 운영)

 ◦ 생태환경캠프[퇴촌야영교육원]

   - 겨울아꽁꽁 캠프: 겨울방학 중 빙판놀이 및 눈썰매를 통한 추억 

만들기 캠프(1~2월, 12회 운영)

   - 우리반어울림 캠프: 학년 초 소통과 공감을 위한 학급운영 프로

그램 지원(3~4월, 7회 운영)

   - 생태공존 숲속 캠프: 숲 체험, 숲속 놀이를 통한 생태 감성 증진

(4~12월, 7회 운영)

   - 오름짓 캠프: 실내·외 암벽활동을 통한 자기 극복과 도전정신 함양

(10~11월, 5회 운영)

   - 숲속모험 교원 캠프: 교원 대상의 숲속 캠프닉과 모험활동 및 

생태 감성 교육 역량 함양(10월, 1회 운영)



 예산 집행 계획 

(단위: 천원, %, ’26. 1. 10.기준)
예산

사업명

추진

사업명

예산액 집행예정액 / 집행내용 사업별 

설명자료 

쪽수’26 ’25 1분기 2분기 3분기 4분기

465.
각종캠프
운영

모험극복
캠프 5,580 9,660

1,395 1,395 1,395 1,395

1991교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

해양도전
캠프 19,230 31,710

4,808 4,807 4,808 4,807

1992교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

공감협력
캠프 51,235 49,230

12,809 12,809 12,809 12,808

1991교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

생태환경
캠프 33,520 33,520

8,380 8,380 8,380 8,380

1992교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

합계 109,565 124,120 27,392 27,391 27,392 27,390



1-3 교육가족과 함께하는 온라인 교육과정 운영

작 성 자  교육기획운영부장: 변영수

 ☎ 031-5175-8637
수석교육연구사: 조윤상 
☎ 031-5175-8640

담당: 교육연구사 조윤상

☎ 031-5175-8640

 사업 목적 및 근거 

 ◦ 목적 

   - 온라인 교육과정 운영을 통한 교육 대상 확대

   - 수요자 맞춤형 온라인 프로그램 개발을 통한 교육효과 극대화

   - 온라인 프로그램 활용을 통한 방과후 가족과 함께하는 돌봄교육 지원

 ◦ 근거 

   - 서울특별시교육청 행정기구 설치 조례 시행규칙 제3장 제4절

   - 2026 서울교육주요업무 2-1-3 AI 인재 양성을 위한 AI‧디지털 기반 

교육 강화 

 2025년 추진 실적 

 ◦ (축령산본원교육원) 눈으로 보며 체험하는 안전교육: 297교, 27,326명

 ◦ (찾아가는수련교육원) 온라인 틈새늘봄: 51가족, 1,560명

 ◦ (글로벌문화·언어체험교육원) 온라인 글리*: 4기, 2,080명

 ＊글리(GLEE: Global Language Experience Education)

 2026년 추진 계획 

2026년 주요 개선 사항

◊교육대상별 다양한 온라인 콘텐츠 개발을 통한 온라인 교육활동 운영

◊학교 안전교육과정과 연계한 교육활동 프로그램 개발 및 적용

 

 



 ◦ 추진 목표

교육원 사업명 대상 추진시기 목표 인원 비고

축령산
눈으로 보며 

체험하는 안전교육
초‧중‧고 3, 4월 25,000

찾아가는 온라인 틈새돌봄 유‧초1, 2 연중 1,800

글로벌 온라인 글리 초5~중3 방학중 1,600

계 28,400

(단위: 명)

 ◦ 눈으로 보며 체험하는 안전교육[축령산본원교육원]

   - 화상회의 앱을 활용한 실시간 온라인 안전교육으로 학교안전교육

과정 체계적 지원

   - 지진 및 여진 대피, 화재대피, 응급처치, 캠핑안전 등 안전교육 실시

   - 학급 단위 접속, 회당 최대 300학급 선정(3~4월, 10회 운영)

 ◦ 온라인 틈새돌봄[찾아가는수련교육원]

   - 방과후 온 가족이 실시간 온라인 체험활동 참여로 가족 간 긍정적인 

상호작용 촉진

   - 유·초등 대상 공예, 마술, 퀴즈, 요리 등 참여형 프로그램으로 가정 내 

     교육적 돌봄 지원 

   - 온라인 교육활동 전담팀 구성으로 연중 매주 1회 운영(총 55회)

 ◦ 온라인글리[글로벌문화‧언어체험교육원]

   - 초등학생 대상 영화 주제 기반 프로젝트 학습, 중학생 대상 미래 

진로 중심 도전 과제 해결형 프로젝트 학습을 통해 실천적 외국어 

의사소통 역량 함양

   - 원어민 영어보조교사와 함께 영어로 쌍방향 실시간 문화·언어체험 

프로그램 운영

   - 방학중 4기 운영, 기수별 100명 대상



 예산 집행 계획 

(단위: 천원, %, ’26. 1. 10.기준)

예산

사업명

추진

사업명

예산액 집행예정액 / 집행내용 사업별 

설명자료 

쪽수’26 ’25 1분기 2분기 3분기 4분기

비예산
눈으로 보며 
체험하는 
안전교육

- -
- - - -

비예산
- - - -

비예산 온라인 
틈새돌봄 - -

- - - -
비예산

- - - -

463.
영어체험
교육지원

초중학생영
어체험교육
(온라인글리)

5,390 4,949

1,347 1,348 1,347 1,348

1978교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

합계 5,390 4,949 1,347 1,348 1,347 1,348



2. 공존과 상생의 교육활동



2-1 배려와 협력의 세계시민 교육과정 운영

작 성 자  글로벌문화‧언어체험교육원 분원장: 김문호

 ☎ 031-5175-8690
교육연구사: 양정임 
☎ 031-5175-8700

담당: 교육연구사 양정임

☎ 031-5175-8700

 사업 목적 및 근거 

 ◦ 목적 

   - 활동 중심의 체험 학습을 통해 다양한 문화에 대한 이해와 수용 

능력 향상 

   - 배려와 협력을 바탕으로 한 공동체 생활을 통해 세계시민역량 향상 

 ◦ 근거 

   - 서울특별시교육청 행정기구 설치 조례 시행규칙 제3장 제4절

   - 2026 서울교육주요업무 2-1-7 외국어교육 내실화, 2-4-4 세계시민

교육 및 평화‧통일교육 활성화  

 2025년 추진 실적 

 ◦ (글로벌문화·언어체험교육원) 세계시민 함양 교육활동 운영 

   - 외국어·문화체험 캠프: 51교, 7,633명

   - 대사관연계 캠프: 4교, 266명

   - 서울교육가족 캠프: 14기, 1,776명

 2026년 추진 계획 

2026년 주요 개선 사항

◊공감과 배려의 세계시민 역량 함양을 위한 세계 각국 대사관(문화원)과 

연계한 캠프 지속 운영 

◊주한 대사관 및 문화원과 신규 네트워크 구축(독일, 프랑스, 아제르바이젠 등)



 ◦ 추진 목표

교육원 사업명 대상 추진시기 목표 인원 비고

글로벌

외국어‧문화체험 캠프 초4~중3 3~12월 7,860

대사관연계 캠프 초4~중3 4~7월 300

서울교육가족 캠프 초3~중3 가족 1~2, 7~8월 960

계 9,120

(단위: 명)

 ◦ 외국어‧문화체험 캠프

   - 찾아가는, 당일형, 1박 2일, 2박 3일 등 학교 여건에 맞추어 선택

할 수 있는 캠프 운영

   - 실생활 영어회화 및 여러 나라 문화 체험 중심 프로그램 운영으로 

외국어에 대한 흥미와 자신감 및 세계시민 감수성 향상 

   - 찾아가는: 3~12월(25회 운영), 당일형: 4~12월(25회 운영), 숙박형: 

4~12월(22회 운영)

 ◦ 대사관 연계 캠프

   - 주한 대사관 및 문화원(독일, 프랑스, 일본, 헝가리, 아제르바이젠 등) 

연계 교육활동으로 서로의 문화를 깊이 있게 교류하는 경험 공유

   - 다른 나라 문화를 존중하고 긍정적으로 상호작용하는 글로벌 역량 함양

   - 4~12월, 25회 운영  

 ◦ 서울교육가족 캠프

   - 서울특별시교육청 소속 초3~중3 학생 가족 대상으로 운영 

   - 가족과 함께 하는 외국어‧문화 체험(뉴스포츠, 카프라, 쿠킹클래스 등)

     으로 영어에 대한 자신감과 실용적인 의사소통 능력 향상

   - 1~2월, 7~8월, 6회 운영



 예산 집행 계획 

(단위: 천원, %, ’26. 1. 10.기준)

예산

사업명

추진

사업명

예산액 집행예정액 / 집행내용 사업별 

설명자료 

쪽수’26 ’25 1분기 2분기 3분기 4분기

463.
영어체험
교육지원

초중학생영
어체험교육
(외국어문화‧
체험캠프)

85,183 86,115

21,296 21,296 21,296 21,295

1978교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

세계시민교
육프로그램
(대사관
연계캠프)

1,890 8,474

473 472 473 472

1976교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

초중학생영
어체험교육
(서울교육
가족캠프)

18,900 3,540

4,725 4,725 4,725 4,725

1978교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

합계 105,973 98,129 26,494 26,493 26,494 26,492



2-2 공감과 존중의 다문화‧특수교육 대상학생 지원

작 성 자  글로벌문화‧언어체험교육원 분원장: 김문호

 ☎ 031-5175-8690
교육연구사: 양정임 
☎ 031-5175-8700

담당: 교육연구사 양정임

☎ 031-5175-8700

 사업 목적 및 근거 

 ◦ 목적 

   - 함께 어울리는 활동을 통해 문화적 다양성을 이해하는 다문화 

감수성 신장 

   - 이중언어교육 및 문화 체험을 통해 민주시민으로서의 자질을 지닌 

글로벌 인재 양성

   - 협력과 소통의 통합교육 지원을 통한 장애공감문화 조성 

 ◦ 근거 

   - 서울특별시교육청 행정기구 설치 조례 시행규칙 제3장 제4절

   - 2026 서울교육주요업무 1-1-6 특수교육대상학생 맞춤형 교육과정 

운영 지원, 1-3-3 다문화교육 및 이주배경학생 맞춤형 지원  

 2025년 추진 실적 

 ◦ (글로벌문화·언어체험교육원) 다문화 이해 교육활동 운영 지원

   - 세계시민 캠프: 11교, 885명

   - 숲속드림 캠프: 2교, 244명 

   - 이중언어 캠프: (온라인) 4기, 12,986명, (가족캠프) 1회, 60명

   - 다문화 담당교원 자율연수: 1회 27명



 2026년 추진 계획 

2026년 주요 개선 사항

◊원어민 영어보조교사 및 이중언어강사의 다양한 문화적 배경을 활용한 

수업 프로그램 개발

◊특수학급 대상 장애공감문화 확산을 위한 체험중심 교육 프로그램 개발

 ◦ 추진 목표

교육원 사업명 대상 추진시기 목표 인원 비고

글로벌

세계시민 캠프 초4~6 4~11월 720

숲속드림 캠프
초4~6

배려대상학급
12월 240

이중언어 캠프

(온라인 교육과정)
초2~6 연중 10,400

이중언어 캠프

(1박 2일 가족 캠프)

초2~6

학생 가족
7월 80

Global Connect 

교원 캠프
초중고 교원 7월 80

대천 통합학급나래 캠프 통합학급 11월 360

계 11,880

(단위: 명)

 ◦ 세계시민 캠프

   - 다른 나라 문화‧언어에 대한 이해를 바탕으로 문화 다양성을 존중하는 

     태도 육성

   - 기아, 기후 위기 문제 등 지구촌 공동의 문제에 관심을 가지고, 

이를 해결하기 위한 올바른 세계시민 감수성과 태도 함양  

   - 4~11월, 4회 운영



 ◦ 숲속드림 캠프

   - 다문화 학생 및 사회적 배려 학생이 포함된 학급을 선정‧운영하여 

교육격차 해소를 위해 노력

   - 지구촌 문제를 인식하고 해결 방안을 실천하는 세계시민의식 함양 

   - 12월, 2회 운영

 ◦ 이중언어 캠프

   - 다문화배경 학생의 부모님 또는 친구 부모님 나라의 언어(중국, 

     베트남 등) 및 문화 이해 기회 제공

   - 실시간 쌍방향 온라인 수업으로 프로그램 운영 방식의 다양화

   - 연중 4기 운영(분기별), 기수별 120명 대상

 ◦ Global Connect 교원 캠프

   - 원어민 영어보조교사와 함께하는 인문‧자연환경을 활용한 체험 

     중심 캠프 운영

   - 체험활동을 통해 세계 다양한 문화 다양성 이해도 제고 및 세계

시민 교육역량 강화 

   - 7월, 1회 운영

 ◦ 통합학급나래 캠프

   - 장애인식 개선을 위한 통합학급 프로그램 운영

   - 장애공감문화 확산을 통한 공존의 학교 문화 정착 

   - 11월, 3회 운영



 예산 집행 계획 

(단위: 천원, %, ’26. 1. 10.기준)

예산

사업명

추진

사업명

예산액 집행예정액 / 집행내용 사업별 

설명자료 

쪽수’26 ’25 1분기 2분기 3분기 4분기

124.
다문화
학생지원

이중(다중)
언어프로그
램운영(세계
시민캠프)

12,814 14,554

3,204 3,203 3,204 3,203

479교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비
이중(다중)
언어프로그
램운영(Glob
alConnect교
원캠프)

2,120 908

530 530 530 530

479교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

463.
영어체험
교육지원

세계시민교
육프로그램(
숲속드림 
캠프)

2,760 2,760

690 690 690 690

1976교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

초중학생영
어체험교육
(이중언어 
캠프)

2,520 3,824

630 630 630 630

1978교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

465.
각종캠프
운영

통합학급
나래 캠프 - -

- - - - 1992

추경편성 

요구예정
- - - -

합계 20,214 22,046 5,054 5,053 5,054 5,053



2-3 위기학생의 성장 지원을 위한 책임 교육과정 운영

작 성 자  교육기획운영부장: 변영수

 ☎ 031-5175-8637
수석교육연구사: 조윤상 
☎ 031-5175-8640

담당: 교육연구사 조윤상

☎ 031-5175-8640

 사업 목적 및 근거 

 ◦ 목적 

   - 사회‧정서역량 함양 프로그램 운영을 통한 관계 중심 학교 문화 조성

   - 소통과 배려 중심의 찾아가고, 찾아오는 프로그램 운영을 통한 

학교폭력 예방

   - 학교 밖 청소년의 진로를 탐색하고 꿈을 키울 수 있는 기회 제공 

 ◦ 근거 

   - 서울특별시교육청 행정기구 설치 조례 시행규칙 제3장 제4절

   - 2026 서울교육주요업무 4-1-2 학생 마음건강 통합 지원, 4-1-5 

관계 중심 학교 문화 조성 

 2025년 추진 실적 

 ◦ (축령산본원교육원) 우행시 캠프: 5교, 250명

 ◦ (찾아가는수련교육원, 대성리교육원, 퇴촌야영교육원) 찾아가는 관계

    맺음 활동: 55교, 7,536명

 ◦ (축령산본원교육원, 대성리교육원, 퇴촌야영교육원) 찾아오는 관계

돋움 캠프: 27교, 2,040명

 ◦ (한강수상안전교육장, 퇴촌야영교육원) 미래키움캠프: 3회, 106명 



 2026년 추진 계획 

2026년 주요 개선 사항

◊[우행시 캠프] 학생 마음건강 증진 및 학교 적응력 강화 프로그램 운영 지속

◊[관계가꿈 프로젝트] 본청 민주시민교육과 협력 사업으로 학급 공동체 

의식 성장과 관계 회복 지원을 통한 학교폭력 예방 프로그램 운영

◊[미래키움 캠프] 본청 학생맞춤지원담당관 협력 사업으로 학교 밖 

  청소년의 성장 지원 및 사회 적응 역량 강화를 위한 프로그램 개발‧운영

 ◦ 추진 목표

교육원 사업명 대상 추진시기 목표인원 비고

축령산
우행시 캠프 초‧중‧고 6월 480

찾아오는 관계돋움 캠프 초‧중‧고 7, 11월 840

찾아가는 찾아가는 관계맺음 활동 초‧중‧고 3월 2,800

한강 미래키움 캠프 초‧중‧고 5~9월 60

대성리
찾아가는 관계맺음 활동 초‧중‧고 3~4월 2,500

찾아오는 관계돋움 캠프 초‧중‧고 11월 750

퇴촌

찾아가는 관계돋움 캠프 초‧중‧고 3~4월 1,450

찾아오는 관계돋움 캠프 초‧중‧고 9~11월 500

미래키움 캠프 중‧고 6월 50

계 9,430

(단위: 명)

 ◦ 우행시 캠프[축령산본원교육원]

   -‘우리들의 행복한 시간 만들기’를 주제로 우리 반 학생 마음건강 

     증진 프로그램 운영 

   - 마음건강 위기 학생 조기 발견 및 치유 지원을 통한 학교 적응력 향상

   - 6월, 4회 운영



 ◦ 찾아가는 관계맺음 활동[찾아가는수련교육원, 대성리교육원, 퇴촌

야영교육원]

   - 학교폭력 예방을 위해 교육원이 학교로 찾아가는 학생 참여형 

     공감‧소통 역량 함양 활동

   - 찾아가는: 3월(45개교), 대성리: 3월(20개교), 퇴촌: 3월(30개교)

 ◦ 찾아오는 관계돋움 캠프[축령산본원교육원, 대성리교육원, 퇴촌야영

교육원]

   - 교육공동체 문제 해결 역량 함양을 위해 학급이 교육원으로 찾아오는 

     갈등 해결‧관계 회복 캠프 

   - 축령산: 7월(3회 운영), 11월(4회 운영), 대성리: 11월(6회 운영), 

퇴촌: 9월(3회 운영), 11월(3회 운영)

 ◦ 미래키움 캠프[한강수상안전교육장, 퇴촌야영교육원]

   - 학교 밖 청소년을 대상으로 도전모험 활동과 생존수영 교육을 통해 

꿈을 설계할 수 있는 미래 역량 함양 캠프

   - 한강: 5~9월(3회 운영), 퇴촌: 6월(1회 운영)

 예산 집행 계획 

(단위: 천원, %, ’26. 1. 10.기준)

예산

사업명

추진

사업명

예산액 집행예정액 / 집행내용 사업별 

설명자료 

쪽수’26 ’25 1분기 2분기 3분기 4분기

465.
각종캠프
운영

우행시캠프 - 14,300
- - - - 1991

추경편성 

요구예정
- - - -

특교
찾아가는 
관계맺음 
활동

재배정 -
재배정 - - - 특교편성 

예정- - - -

특교
찾아오는 
관계돋움 

캠프(축령산)
재배정 19,800

- - 재배정 재배정 특교편성 

예정- - - -



예산

사업명

추진

사업명

예산액 집행예정액 / 집행내용 사업별 

설명자료 

쪽수’26 ’25 1분기 2분기 3분기 4분기

특교
찾아오는 
관계돋움 

캠프(대성리)
재배정 19,800

- - - 재배정 특교편성 

예정- - - -

특교
찾아오는 
관계돋움 
캠프(퇴촌)

재배정 19,800
- - 재배정 재배정 특교편성 

예정- - - -

비예산 미래키움 
캠프 - -

- - - -
비예산

- - - -

합계 0 73,700 0 0 0 0



3. 소통과 참여의 교육지원



3-1 학교로 찾아가는 교육과정 운영

작 성 자  교육기획운영부장: 변영수

 ☎ 031-5175-8637
수석교육연구사: 조윤상 
☎ 031-5175-8640

담당: 교육연구사 조윤상

☎ 031-5175-8640

 사업 목적 및 근거 

 ◦ 목적 

   - 학교로 직접 찾아가는 교육활동을 통한 학교 맞춤형 교육과정 지원

   - 초등돌봄교실, 자유학기제 및 학교자율시간 프로그램 운영을 통한 

수련교육 접근성 강화

   - 도심권 수련교육 확대를 위한 학교로 찾아가는 수련교육 지원 

확대 및 강화  

 ◦ 근거 

   - 서울특별시교육청 행정기구 설치 조례 시행규칙 제3장 제4절

   - 2026 서울교육주요업무 1-1-3~5 초‧중‧고 교육과정 운영 지원,

     2-3-3 초등 방과후‧돌봄 확대 

 2025년 추진 실적 

◦ (찾아가는수련교육원) 학교로 찾아가는 수련교육활동 운영

   - 찾아가는공동체교실: 184교, 26,132명

   - 늘봄놀이교실: 148교, 8,511명

   - 스쿨핑(School+Camping): 56교, 5,617명

   - 즐기자(즐거움을 주는 자유학기제와 학교자율시간): 45교, 8,262명

   - 찾아가는관계조정119: 41교, 1,005명

     ※ 2025 학생교육원 주요업무계획 수립 이후 추진된 신규 사업



 2026년 추진 계획 

2026년 주요 개선 사항

◊[공동체 교실]사회‧정서 및 공동체 역량 강화를 위한 협력‧소통 중심의 

  프로그램 개발 

◊[즐기자]교육과정과 연계한 맞춤형 프로그램 다양화를 통한 현장 체감도 및 

  교육 효과 증대 

◊교육활동 ‘사전협의-운영-평가-환류’등 선순환체계 구축으로 학교

  현장 만족도 제고

 ◦ 추진 목표

교육원 사업명 대상 추진시기 목표인원 비고

찾아가는

찾아가는 공동체 교실 초‧중‧고
연중

26,500

돌봄놀이교실 초 8,500

스쿨핑 초‧중‧고 6,000

즐기자 중 8,300

계 49,300

(단위: 명)

 ◦ 찾아가는 공동체 교실[찾아가는수련교육원]

   - 도심권 수련활동 활성화를 통하여 협력적 소통 강화 및 공동체

     의식을 함양하는 인성교육 

   - 문제해결력 및 사회·정서 역량 함양을 위한 다양한 체험형 프로그램 운영

   - 190개교 대상(1교당 12학급 이내)

 ◦ 돌봄놀이교실[찾아가는수련교육원]

   - 놀이와 쉼 중심의 교육적 돌봄 활동을 통한 학생의 정서 안정 및

     심리적 회복 지원 



   - 방학 중 돌봄이 필요한 초등학생을 위한 맞춤형 체험 프로그램으로 

     교육적 돌봄 지원 

   - 150개교 대상(1교당 6학급 이내)

 ◦ 스쿨핑(schoolping: school+camping)[찾아가는수련교육원]

   - 금~토(1박 2일) 학교 내 야영활동(텐트, 교구, 교육프로그램 등 

     지원)을 통한 수련교육

   - 소통‧공감의 문제해결 프로그램을 통한 공동체 의식 함양과 민주적 

     의사소통 역량 강화 

   - 60회 운영(회당 20~60명)

 ◦ 즐기자(즐거움을 주는 자유학기제와 학교자율시간 지원)[찾아가는

수련교육원]

   - 중학생 대상 미래사회 핵심역량을 키우는 자유학기제 교육과정 지원

   - 학교와 만들어가는 학생 맞춤형 체험 중심 학교자율시간 교육과정 지원 

   - 45개교 대상(1교당 12학급 이내)

 예산 집행 계획 

(단위: 천원, %, ’26. 1. 10.기준)

예산

사업명

추진

사업명

예산액 집행예정액 / 집행내용 사업별 

설명자료 

쪽수’26 ’25 1분기 2분기 3분기 4분기

464.
각종체험
활동운영

찾아가는
수련교육 97,336 100,766

24,334 24,334 24,334 24,334

1986교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

합계 97,336 100,766 24,334 24,334 24,334 24,334



3-2 체험중심 안전교육과정 활성화

작 성 자  교육기획운영부장: 변영수

 ☎ 031-5175-8637
수석교육연구사: 조윤상 
☎ 031-5175-8640

담당: 교육연구사 조윤상

☎ 031-5175-8640

 사업 목적 및 근거 

 ◦ 목적 

   - 체험중심 안전체험관 운영을 통한 안전의식 제고 및 위기대처

     능력 강화

   - 한강 입수를 통한 생존수영 및 수상안전체험교육 운영 

   - 가족과 함께하는 수상안전체험 교육을 통한 가족 간 친밀감 향상 및 

     안전 의식 함양 

 ◦ 근거 

   - 서울특별시교육청 행정기구 설치 조례 시행규칙 제3장 제4절

   - 2026 서울교육주요업무 4-2-1 학교 안전사고 예방 강화

 2025년 추진 실적 

◦ (축령산본원교육원) 안전체험캠프: 4교, 600명

 ◦ (한강수상안전교육장) 한강에서 체험하는 수상안전교육활동 지원

   - 교실 속 수상안전교육: 38교, 5,535명

   - 수상스포츠 동아리: 24교, 541명

   - 수상안전체험교육: 41기관(교), 1,204명

   - 한강생존수영교육: 31교, 762명

   - 수상구조교육: 18교, 485명

   - 서울교육가족 캠프: 36기수, 1,124명



 2026년 추진 계획 

2026년 주요 개선 사항

◊안전체험관 시설 점검 및 개선을 통한 선진화된 안전교육 운영 지원

◊수상안전 이론교육부터 한강 입수 체험까지 연계한 단계적 수상안전

  교육 체계 구축

◊가족 참여형 한강 수상안전교육 확대 운영으로 생활 속 수상안전

  문화 확산

◊수상교육활동‘사전 준비-운영-평가-환류’등 안전관리 체계 확립

 ◦ 추진 목표

교육원 사업명 대상 추진시기 목표인원 비고

축령산 안전체험캠프 초‧중‧고 4월 480

한강

교실 속 수상안전교육 초3~6 3~4월 5,000

수상스포츠동아리 중‧고 4~10월 550

수상안전체험교육 중‧고 5~6월, 

9~10월
1,100

한강생존수영교육 초5~6 6~9월 800

수상구조교육 초‧중‧고 11~12월 450

서울교육가족캠프

(한가함, 한겨울)

초‧중‧고 

학생가족
연중 1,200

계 9,580

(단위: 명)

 ◦ 안전체험 캠프[축령산본원교육원]

   - 안전체험관을 활용한 학교안전교육과정 연계 심화 프로그램 운영 지원 

   - 지진 및 여진대피(VR), 화재대피 및 미로 탈출, 응급처치교육, 

     완강기 체험, 캠핑안전교육

   - 안전체험관 체험활동으로 안전에 대한 인식 제고 및 안전한 학교

     문화 조성

   - 4월, 4회 운영



 ◦ 교실 속 수상안전교육[한강수상안전교육장]

   - 초3~6학년 대상 교실에서 배우는 수상안전교육 운영으로 수상안전

     감수성 함양

   - 3~4월, 40개교 대상(1교당 3~8학급)

 ◦ 수상스포츠 동아리[한강수상안전교육장]

   - 중·고 수상스포츠동아리(교육과정 내 정규 동아리)를 통한 건전한 

청소년 여가문화 확산

   - 4~10월, 25개교 대상(1교당 1동아리, 5회 운영)

 ◦ 수상안전체험교육[한강수상안전교육장]

   - 중‧고 대상 무동력선(카약, SUP, 고무보트 등) 체험을 통한 수상

     안전체험교육

   - 5~6월, 9~10월, 40개교 대상(1교당 1~2학급)

 ◦ 한강생존수영교육[한강수상안전교육장]

   - 초5~6학년 대상 한강 입수를 통한 생존수영 실기 교육 운영으로 

     수상 생존능력 함양

   - 6~9월, 35개교 대상(1교당 1~2학급)

 ◦ 수상구조교육[한강수상안전교육장]

   - 초4~중‧고 대상 수상구조교육 운영으로 생명존중 의식과 위기대응 

     역량 강화

   - 11~12월, 20개교(1교당 1~2학급)

 ◦ 서울교육가족 캠프[한강수상안전교육장]

   - 초‧중‧고 학생 및 보호자, 교직원 대상 수상안전체험 및 수상안전

     교육 운영

   - 서울 학생 가족을 대상으로 여름방학 중 한가함 캠프, 겨울방학 중 

     한겨울 캠프 운영



   - 가족 참여형 수상안전체험을 통한 가족 간 유대감 증진 및 수상

     안전문화 확산

   - 한가함, 한겨울: 40회 운영(회당 30명) 

   ※ 한가함: ‘한강에서 가족과 함께 캠프’의 줄임말로 생존수영 이론 및 실기

교육 지원

   ※ 한겨울: ‘한강의 겨울이 주는 울림 캠프’의 줄임말로 수상안전 오리엔티어링,

생존 매듭 교육 지원

 예산 집행 계획 

(단위: 천원, %, ’26. 1. 10.기준)

예산

사업명

추진

사업명

예산액 집행예정액 / 집행내용 사업별 

설명자료 

쪽수’26 ’25 1분기 2분기 3분기 4분기

464.
각종체험
활동운영

안전체험관 4,750 5,750

1,188 1,187 1,188 1,187

1983교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

한강수상안
전교육장운

영
88,260 118,320

22,065 22,065 22,065 22,065

1986교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

교육활동

운영비

합계 93,010 124,070 23,253 23,252 23,253 23,252



3-3 교원의 전문성 향상을 지원하는 연수 강화

작 성 자  교육기획운영부장: 변영수

 ☎ 031-5175-8637
수석교육연구사: 조윤상 
☎ 031-5175-8640

담당: 교육연구사 조윤상

☎ 031-5175-8640

 사업 목적 및 근거 

 ◦ 목적 

   - 학생교육원 교육활동의 이해와 경험을 바탕으로 교원역량 강화 및 

     학교 현장 적용

   - 교육원별 특화 프로그램을 적용한 연수 운영으로 교원의 전문성 

향상 지원 

 ◦ 근거 

   - 서울특별시교육청 행정기구 설치 조례 시행규칙 제3장 제4절

   - 2026 서울교육주요업무 3-4-2 교원역량성장통합지원

 2025년 추진 실적 

 ◦ (한강수상안전교육장) 수상안전·스포츠교육직무연수: 90명 

 ◦ (대천임해교육원) 해양수련교육직무연수: 120명

 ◦ (대성리교육원) 탄소중립실천교육직무연수: 93명

 ◦ (퇴촌야영교육원) 생태야영교육직무연수: 80명

 2026년 추진 계획 

2026년 주요 개선 사항

◊교원의 수련교육 지도 역량 강화를 위한 연수 프로그램 개발 및 적용

◊연수 운영 시기 조절을 통한 교원의 연수 선택권 강화 및 연수 운영 

  활성화 도모

◊수련교육의 학교 현장 적용을 위한 연수 과정 구성 및 운영

◊교육원별 특화 교육과정을 적용한 연수운영으로 교원의 연수 선택  기회 제공



 ◦ 추진 목표

교육원 사업명 대상 추진시기 목표인원 비고

한강
수상안전‧스포츠교육 

직무연수

초‧중‧고 교원 및 

교육전문직원
9월 90

대천
해양수련교육 

직무연수

초‧중‧고 교원 및 

교육전문직원
7월 120

대성리
자전거‧클라이밍교육 

직무연수

초‧중‧고 교원 및 

교육전문직원
10월 120

퇴촌
생태수련교육 

직무연수

초‧중‧고 교원 및 

교육전문직원
6월 120

계 450

(단위: 명)

 ◦ 수상안전‧스포츠교육 직무연수[한강수상안전교육장]

   - 수상안전, 생존수영 및 수상 스포츠 지도법 역량 강화 직무연수

   - 초‧중등 교원 및 교육전문직원 30명 대상, 9월(15시간)

 ◦ 해양수련교육 직무연수[대천임해교육원]

   - 해양수련교육 역량 강화 및 해양안전사고 대처 능력 강화 직무연수

   - 초‧중등 교원 및 교육전문직원 40명 대상, 7월(16시간)

 ◦ 자전거‧클라이밍교육 직무연수[대성리교육원]

   - 스포츠클라이밍, 자전거 이론 및 실습을 통한 친환경 생태스포츠 

역량 강화 직무연수

   - 초‧중등 교원 및 교육전문직원 40명 대상, 10월(15시간)

 ◦ 생태수련교육 직무연수[퇴촌야영교육원]

   - 실내·외 암벽 지도 및 숲해설 교육을 통한 생태감수성 함양 직무연수

   - 초‧중등 교원 및 교육전문직원 40명 대상, 6월(15시간)



 예산 집행 계획 

(단위: 천원, %, ’26. 1. 10.기준)

예산

사업명

추진

사업명

예산액 집행예정액 / 집행내용 사업별 

설명자료 

쪽수’26 ’25 1분기 2분기 3분기 4분기

467.
소규모테
마형교육
여행직무
연수

종합수련교
육직무연수
(수상안전‧
스포츠교육 
직무연수) 12,006 11,006

- - 4,216 -

2001
- -

교육활동

운영비
-

종합수련교
육직무연수
(생태수련교
육직무연수)

- 7,790 - -

-
교육활동

운영비
- -

해양수련교
육직무연수 8,724 8,724

- - 8,724 -

2002
- -

교육활동

운영비
-

소집단수련
교육직무연
수(자전거‧클
라이밍교육
직무연수)

8,095 8,670

- - - 8,095

2001
- - -

교육활동

운영비

합계 28,825 28,400 0 7,790 12,940 8,095



4. 공감과 협력의 교육행정



4-1 현장과 적극적 소통을 통한 공감 교육행정 지원 

작 성 자
 행정지원과장: 곽상원

 ☎ 031-5175-8607

행정지원팀장: 김양이 

☎ 031-5175-8608

담당: 주무관 성경호

☎ 031-5175-8609

 사업 목적 및 근거

 ◦ 목적

   - 현장 지원 역량 강화를 위한 조직문화 개선, 청렴한 직장분위기 조성

   - 안전하고 신속한 보건·위생서비스 지원

 ◦ 근거

   - 서울특별시교육청 행정기구 설치 조례 및 조례 시행규칙

   - 2026 서울교육주요업무 5-1-2 소통·협력하는 노사관계, 5-2-1 

청렴한 교육행정 구현, 4-1-4 학생 건강관리 지원

 2025년 추진 실적

 ◦ 현장 지원 역량 강화를 위한 조직문화 개선

   - 찾아가는 노사관계 현장 컨설팅(8회), 신입 직원 멘토링(7회) 실시

 ◦ 건전하고 청렴한 조직문화 개선

   - 기관장 주재 「찾아가는 청렴 전략회의」실시(3회)

   - 청렴과제 발굴과 청렴도 향상을 위한 실무자 회의(2회)

 ◦ 안전하고 신속한 보건·위생서비스 지원

   - 감염병 예방과 위생적인 환경을 위한 정기소독(4회)

   - 간호 직무 수행능력 향상을 위한 보수교육(1회)

 2026년 추진 계획

2026년 주요 개선 사항

◊찾아가는 청렴 컨설팅을 강화하여 현장 맞춤형 지원 확대



 ◦ 현장 지원 역량 강화를 위한 조직문화 개선     

   - 소통을 위한 찾아가는 노사관계 현장 컨설팅 운영 및 교육(분기별 1회)

   - 구성원 간 소통기회 확대를 위한 체육행사 등 추진(반기별 1회)

   - 신규·전입 직원 대상 1:1 멘토링 운영 및 업무 매뉴얼 제작·배포(연중)

 ◦ 건전하고 청렴한 직장분위기 조성

   - 전 직원 대상 상·하반기 청렴연수(연2회)

   - 청렴정책 과제 발굴 → 실천과제 선정 → 개선방안 도출을 위한 실무

     회의 운영(2회)  

   - 본원과 분원 협력체계 구축 → 현장 맞춤형 청렴정책 적용 및 

    실효성 점검(연중)

 ◦ 안전하고 신속한 보건·위생서비스 지원

   - 감염병 예방을 위한 정기소독(5회)·수질검사(4회)·예방접종(연중) 

   - 간호 직무 전문성 향상을 위한 보수 교육(1회)·보건 실무 회의(2회)

   - 응급의약품 비치 및 의료기구 관리(연중)

 예산 집행 계획 

(단위: 천원, %, ’26. 1. 10.기준)
예산

사업명

추진

사업명

예산액 집행예정액 / 집행내용 사업별 

설명자료 

쪽수
’26 ’25 1분기 2분기 3분기 4분기

87.
기관
기본
운영비

현장지원 
역량강화를 
위한 조직
문화 개선

3,100 3,100

200 1,300 300 1,300

333
소통간담회

봉사활동,

체육행사
소통간담회 체육행사

101.
행정
개선
활동
지원

건전하고 
청렴한
직장분위
기조성

1,900 1,900

900 250 500 250

389홍보물품,

강사비
사업추진경비 연수경비 사업추진경비

468.
수련교
육운영
지원

보건·위생 
서비스지원 8,450 8,450

2,200 2,200 2,200 1,850

2005소독,접종,

약품구입등

소독,접종,

약품구입등

소독,접종,

약품구입등

소독,접종,

약품구입등
합계 13,450 13,450 3,300 3,750 3,000 3,400



4-2 이해와 신뢰의 회계문화 정착

작 성 자
 재정지원과장: 박석현

 ☎ 031-5175-8616

재정지원팀장:  권미정 

☎ 031-5175-8617

담당: 주무관 신정순, 김미자

☎ 031-5175-8618, 8620

 사업 목적 및 근거

 ◦ 목적

   - 재정컨설팅 운영을 통한 계약·회계 업무의 전문성 및 책임성 제고

   - 전자계약 체결 확대 및 청렴문자 발송을 통한 계약업무 청렴도 향상

   - 사회적 배려기업 통합계약 추진으로 상생과 공공가치 실현

 ◦ 근거

   - 서울특별시교육청 행정기구 설치 조례 및 조례 시행규칙

   - 2026 서울교육주요업무 5-2-2 현장 중심 행정서비스 지원

 2025년 추진 실적

 ◦ 찾아가는 맞춤형 재정컨설팅을 통한 현장 지원

   - 맞춤형 재정컨설팅단 구성·운영(4개 분원, 연 2회)

 ◦ 중증장애인생산품 통합계약 구매 추진

   - 구매촉진 계획 수립 및 공동구매 집행(2회)

   - 2025년 구매(용역, 물품)비율 4.7% 달성(법정의무구매비율 1.1.% 이상)

 2026년 추진 계획

2026년 주요 개선 사항

◊본원 및 분원 회계담당자 간 상시 소통 체계를 구축하고 실시간 질의

  응답 창구를 운영하여 예산·계약·지출·정산 등 재정·회계 업무 

  전반에 대한 지원 강화

  



 ◦ 찾아가는 맞춤형 재정컨설팅 지원단 구성 및 운영

   - 구성인원 : 재정지원과 업무담당자(5명 내외)

   - 운영방법 : 원격지 분원, 교육장 대상 현장 방문 컨설팅운영(연 10회 이상)

   - 추진내용 :

     ·예산·계약·지출 등 회계 전반에 대한 실무 중심 교육 운영

      ·사례 분석 및 질의응답을 통한 회계업무 처리 역량 강화

  ◦ 물품계약 협의체 구성 및 운영

   - 구성인원 : 각 과(분원) 계약 추진 담당자(총 8명)

   - 운영방법 : 반기별 1회 예정

   - 추진내용 : 

     ·계약 담당자 간 우수사례 공유 및 실무 애로사항 개선방안 논의  

     ·중증장애인생상품 통합계약 추진(구매비율 3%목표)

       [우선구매 확대를 통한 법정의무구매비율(1.1% 이상)달성 및 상향추진]

 예산 집행 계획 

(단위: 천원, %, ’26. 1. 10.기준)

예산

사업명

추진

사업명

예산액 집행예정액 / 집행내용 사업별 

설명자료 

쪽수’26 ’25 1분기 2분기 3분기 4분기

101.
행정개선
활동지원

역량강화및 
현장지원
체계구축

600 600
300 300

389
회계컨설팅 회계컨설팅

101.
행정개선
활동지원

계약절차의 
투명성제고 
및서울교육
청렴도향상

240 240

240

389
운영비

합계 840 840 240 300 300



4-3 안전하고 쾌적한 교육환경 조성 

작 성 자  운영지원과장: 이정민
 ☎ 031-5175-8622

운영지원팀장: 김지현
☎ 031-5175-8623
시설지원팀장: 최성근
☎ 031-5175-8629

담당: 김지현
☎ 031-5175-8623
담당: 최성근
☎ 031-5175-8629

 사업 목적 및 근거

 ◦ 목적 

   - 안전하고 쾌적한 자연친화적 교육환경 조성

   - 맞춤형 급식 제공을 통한 교육생들의 건강과 성장 도모

   - 공유재산의 체계적이고 효율적인 관리로 적정성 제고

 ◦ 근거  

   - 서울특별시교육청 행정기구 설치 조례 및 동조례 시행규칙

  - 2026 서울교육주요업무 2-2-2 기후위기 시대 친환경 학교급식 

추진, 4-2-4 안전한 학교시설환경 조성

 2025년 추진 실적

 ◦ 안전하고 쾌적한 교육환경 조성

   - 본원·분원 합동 안전점검(3회), 외부전문업체 교육시설물 안전점검(2회)

   - 현업근로자 산업안전보건 교육(연 2회), 관리감독자 교육 의무 이수

   - 2025년 주요 공사 내역 

    ·(축령산본원교육원) 천마산야영교육장 철거 및 산지복구공사('25.11월),

                          짚라인 설치('25.12월)

    ·(글로벌문화·언어체험교육원) 교육동 옥내외 급수배관 개선 공사('25.3월) 

    ·(대성리교육원) 실내암벽장 및 양궁장 조성('25.9월), 실내교육장 

                    증축 공사('26.1월) 

 



 ◦ 건강하고 우수한 교육생 맞춤형 급식 운영

   - 본원·분원 합동 급식운영협의회(2회) 및 영양사협의회 운영(4회)

   - 본원·분원 간 급식시설 교차 위생점검 실시, 급식종사자 합동 직무연수

 ◦ 공유재산의 체계적이고 효율적인 관리

   - 영월야영교육장 용도폐지 공유재산심의회 의결('25.5월)

   - 대천임해교육원 별관동 리모델링 자체재정투자심사 통과('25.7월)

   - 천마산야영교육장 철거에 따른 제 공부 정리 완료('25.11월)

   - 짚라인 시설 설치에 따른 군계획시설 실시계획 조건부 인가('25.4월)

   - 사용허가 18건 사용료 징수(12,640천원), 변상금 5건 징수(9,575천원) 

 2026년 추진 계획

2026년 주요 개선사항

◊본원・분원 위험 및 노후 시설물 환경개선, 교육시설 안전점검 강화

◊군계획시설 인가 조건 이행을 위한 사유지 매입 추진

◊교육원 인접 경계로 활용 및 보존 가치가 낮은 토지 매각 추진

 ◦ 교육원 이용자를 위한 안전하고 쾌적한 교육환경 조성

   - 안전점검의 날 운영(12회), 본원·분원 재난 대비 합동안전점검(3회)

   - 민관합동 청소년수련시설 종합 안전・위생점검 실시

   - 외부전문업체 교육시설물 안전점검(2회), 청소년수련시설 안전점검(12회)

   - 현업근로자 산업안전보건 교육(2회), 위험성 평가 및 위험작업 관리

   - 2026년 주요 시설 환경개선 계획

  ·(축령산본원교육원) 제2야영지 돌쌓기 배수로 보수

  ·(글로벌·문화언어체험교육원) 본관동 후면 비탈면 및 배수로 개선

  ·(대성리교육원) 급식실 후드 개선, 창조관 옥상 방수, 실내교육장 증축

  ·(대천임해교육원) 별관동 리모델링 설계용역

  



 ◦ 건강하고 우수한 교육생 맞춤형 급식 운영

  - 본원·분원 합동 급식운영협의회(2회) 및 영양사협의회(4회) 실시

  - 본원·분원 교육생 맞춤형 식단 연구 개발 및 공동 시장조사(4회)

  - 본원·분원 급식시설 교차 위생점검(4회) 및 위생교육 실시

 ◦ 공유재산의 적정성 도모를 위한 체계적·효율적 관리  

  - 본원 짚라인 시설의 군계획시설 인가 조건을 이행하기 위하여 교육원 내 

사유지·국유지 매입 추진(4필지) 

  - 교육원과 사유지의 인접 경계로 활용 및 보존 가치가 낮은 행정재산

(토지)에 대하여 단계적 매각 추진(17필지)

 예산 집행 계획 

(단위: 천원, %, ’26. 1. 10.기준)
예산

사업명

추진

사업명

예산액 집행예정액 / 집행내용 사업별 

설명자료 

쪽수
’26 ’25 1분기 2분기 3분기 4분기

87.
교육지원기관
기본운영비

안전하고 
쾌적한

교육환경 조성

100,000 98,920

20,000 50,000 30,000 -

333노후및위험
긴급시설
보수

노후및위험
긴급시설
보수

노후및위험
긴급시설
보수

-

409.
직속기관
환경개선

교육시설
환경개선

38,000 1,653,123

38,000 - - -

1648(대성리) 
급식실 
후드개선

- - -

합계 138,000 1,752,043 58,000 50,000 30,000 -
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