
서울특별시중장년층인생이모작지원에관한조례일부개정조례안

심 사 보 고 서

의안
번호

3027
2025년 9월 12일

행 정 자 치 위 원 회

1. 심사경과

가. 제 출 자 : 서울특별시장

나. 제 출 일 : 2025년 8월 11일

다. 회 부 일 : 2025년 8월 14일

라. 상 정 일 : 제332회 서울특별시의회 임시회 제3차 행정자치위원회

2025년 9월 8일 상정‧의결(원안 가결)

2. 제안설명의 요지
(제안설명자 : 평생교육국장 정진우)

가. 제안이유

○ ‘서울시50플러스 동부캠퍼스’를 인생이모작지원시설의 목록에 추가

하여 조례를 정비하고자 함.

나. 주요내용

○ 50플러스캠퍼스시설목록에서울시50플러스동부캠퍼스를추가함(안별표).



3. 참고사항

가. 관계법령 : 해당사항 없음.

나. 예산조치 : 협의완료(예산담당관 협조)

다. 협의사항

(1) 법무담당관(규제심사): 규제 없음.

(2) 예산담당관(비용추계): 비용추계서 제출

(3) 감사담당관(부패영향평가): 평가제외

(4) 양성평등담당관(성별영향평가): 개선사항 없음.

(5) 규제개선담당관(공공갈등진단): 갈등사항 없음.

(6) 조직담당관(위원회 신설): 해당 없음.

(7) 그밖에입법안의시행과관계가있는실․본부․국검토의견: 해당없음.

라. 입법예고(2025.6.5. ~ 6.25.) 결과 : 의견 없음.



4. 전문위원 검토보고 요지
(수석전문위원 김태한)

○ 본 일부개정조례안(이하 ‘본 개정안’)은 시장이 설치·운영하는 서울시50플러스

동부캠퍼스가 새롭게 개관(2025.2.10.)함에 따라, 시설의 명칭과 위치를

조례(별표)에 반영하고, 일부 용어 등을 정비하고자 서울특별시장이 제출

하였음.

<서울시50플러스 동부캠퍼스 시설 현황>

 - 개관일: 2025.2.10.

 - 위  치: 광진구 능동로3길 73

 - 연면적: 4,181.17㎡ (지하1~지상4층)

   ※ 지하1~3층 주차장 6,851.15㎡ 별도

 - 주요시설: 사무실, 시니어일자리지원센터, 강의실, 강당, 상담센터, 

모두의 라운지 등 
<7호선 자양역 1번 출구 도보 8분>

출처 : 제332회 임시회 서울특별시 50플러스재단 출연 동의안(2025.8.11. 제출) 발췌

※ 본 개정안의 내용

‧ 인생이모작 지원시설 신설 등

 별표 1을 별표로 변경 (안 별표)

 인생이모작 지원시설(서울시50플러스 동부캠퍼스) 명칭 및 위치 신설 (안 별표)

‧ 용어 정비 등

 자구 수정 (안 제2조, 안 제6조의2, 안 제6조의4, 안 제6조의4제3호, 안 제6조의5)

 붙여쓰기, 띄어쓰기 (안제6조의2제1호·제2호, 안제6조의4제1호부터제6호까지, 안제7조제2항)

 조문 삭제 (제6조의4제1항제7호 삭제)



가. 인생이모작 지원시설 신설 등 (안 별표 관련)

○ 안 별표는 금년(2025.2.10.)에 개관한 인생이모작지원시설(서울시50플러스

동부캠퍼스)의 명칭 및 위치를 반영하고, 별표 표기를 변경(“별표 1” → “별표”)

하려는 것으로,

- 본 조례(제6조의2)에서 시장이 설치·운영하는 인생이모작 지원시설의 명칭과

위치를 “별표 1”에 규정하도록 하고 있으며, “별표 1” 외에 별표 또는

서식이 존재하지 않다는 점을 고려할 때, 필요한 조치라고 사료됨.

- 다만, 향후 추가적인 별표가 신설되는 경우 현행과 같은 형태로 재개정

(“별표” → “별표 1”)이 필요하게 되는바, 반드시 개정이 필요한 사항인지는 살펴

보아야 할 것임.

현 행 개 정 안

[별표 1]

인생이모작 지원시설 명칭 및 위치(제6조의2 관련)
시  설  명 명   칭 소   재   지

50플러스
캠퍼스

서울시50플러스 서부캠퍼스 은평구 통일로 62길7
서울시50플러스 중부캠퍼스 마포구 백범로 31길 21
서울시50플러스 남부캠퍼스 구로구 오류로 36-25
서울시50플러스 북부캠퍼스 도봉구 마들로 13길84

<신  설> <신  설>

[별표]

인생이모작 지원시설 명칭 및 위치(제6조의2 관련)
시  설  명 명   칭 소   재   지

50플러스
캠퍼스

서울시50플러스 서부캠퍼스 은평구 통일로 62길7
서울시50플러스 중부캠퍼스 마포구 백범로 31길 21
서울시50플러스 남부캠퍼스 구로구 오류로 36-25
서울시50플러스 북부캠퍼스 도봉구 마들로 13길84
서울시50플러스 동부캠퍼스 광진구 능동로 3길 73

※ ｢서울특별시 중장년층 인생이모작 지원에 관한 조례｣ 제6조의2(인생이모작 지원

시설의 구분) 이 조례에 따라 시장이 설치ㆍ운영하는 인생이모작 지원시설은 다음 각 호와

같이 구분하되, 시설의 명칭과 위치는 별표 1과 같다.

1. 50플러스캠퍼스 : 중장년층의 다양한 욕구에 기반한 상담, 교육, 일, 여가ㆍ문화 등을 종

합적으로 지원하는 광역거점 시설

2. 50플러스센터 : 중장년층의 교육ㆍ상담, 사회공헌 및 사회참여활동 등의 서비스를 지역주

민에게 제공하는 지역기반 시설



나. 용어 정비 등

1) 조문 삭제 (조례 제6조의4제1항제7호 관련)

○ 본 개정안은 본 조례 제6조의4(사용료의 감면 등) 제1항 제7호의 규정을 삭제

하려는 것으로, 감면적용 유효기간(2020.12.31.)이 지나 효력이 사라진 규정을

정비하려는 것임.

- 해당 규정은 소상공인 간편결제시스템(제로페이)의 이용 활성화를 위한 목적으로

해당 결제시스템 이용자에 대한 인생이모작 지원시설 사용료를 시장이 감면

(100분의 5 범위에서 시장이 감면) 할 수 있도록 마련된 일몰조항(한시조항)1)으로,

- 최초규정신설(2019.5.2. 신설) 당시의감면적용유효기간(2019년 12월 31일까지)이

한 차례 연장(2019.12.31. 개정, 2020년 12월 31일까지 연장) 되었으나, 이후

추가연장없이감면적용유효기간이지나정비가필요한상황으로, 감면실적이

미미하여 삭제하려는 것으로 보이나, 소상공인 간편결제시스템 이용 활성화가

현재 시점에서도 필요한 것은 아닌지 살펴볼 필요가 있다고 하겠음.

※ ｢서울특별시 중장년층 인생이모작 지원에 관한 조례｣ 제6조의4(사용료의 감면 등) ① 시장은
제6조의3제1항의 규정에도 불구하고 다음 각 호의 기준에 따라 인생이모작 지원시설의 사용
료를 면제하거나 줄일 수 있다.
1.~ 6. (생 략)
7. 소상공인 간편결제시스템(소상공인의 결제 수수료 부담을 줄이고자 중소벤처기업부장관이

지정한 운영기관이 운영하는 결제시스템을 말한다)으로 사용료를 결제하는 경우 : 100분
의 5 범위에서 시장이 정하는 바에 따라 사용료를 줄임. 다만, 제5호 또는 제6호에 따라
사용료를 줄이는 경우에는 그러하지 아니함

[조례제7110호(2019. 5. 2.)부칙제2조의규정에의하여이조제1항제7호는2020년12월31일까지유효함]

부 칙 <제7110호,2019.5.2.>
제1조(시행일) 이 조례는 공포한 날부터 시행한다.
제2조(소상공인 간편결제시스템 결제에 대한 감면적용 유효기간) 제6조의4제1항제7호의 개정

규정은 2020년 12월 31일까지 효력을 가진다. <개정 2019.12.31>

1) 입법자가 정한 특정기한이 도래하면 법령의 전부나 일부의 효력이 상실되도록 규정하는 조항



2) 그밖에 용어 정비

○ 개정안은자구수정(안 제2조, 안 제6조의2, 안 제6조의4, 안 제6조의4제3호, 안 제6조의5),

붙여쓰기(쌍점*, 안 제6조의2제1호·제2호, 안 제6조의4제1호부터제6호까지) 및 띄어쓰기

(안 제7조제2항) 등 용어를 정비하여 의미를 명확히 하려는 것임.

※ 안 제2조 : “정의는” → “뜻은”

안 제6조의2 : “별표 1과” → “별표”

안 제6조의2제1호 : “50플러스캠퍼스 :” → “50플러스캠퍼스:”

안 제6조의2제2호 : “50플러스센터 :” → “50플러스센터:”

안 제6조의4 : “제6조의4(사용료의 감면 등) ①” → “제6조의4(사용료의 감면 등)”

안 제6조의4제1호 : “수급자 :” → “수급자:”

안 제6조의4제2호 : “가족 :” → “가족:”

안 제6조의4제3호 : “자 :” → “사람:”

안 제6조의4제4호 : “수급자 :” → “수급자:”

안 제6조의4제5호 : “제외한다) :” → “제외한다):”

안 제6조의4제6호 : “경우 :” → “경우:”

안 제6조의5 : “시용” → “사용”

안 제7조제2항 : “사항은「서울특별시 행정사무의 민간위탁에 관한 조례」”

→ “사항은 「서울특별시 행정사무의 민간위탁에 관한 조례」”

※ 쌍점( : )의 사용법 (｢한글 맞춤법｣ 부록, 문화체육관광부 고시 제2017-12호)

(1) 표제 다음에 해당 항목을 들거나 설명을 붙일 때 쓴다.

 문방사우: 종이, 붓, 먹, 벼루  일시: 2014년 10월 9일 10시
 흔하진 않지만 두 자로 된 성씨도 있다.(예: 남궁, 선우, 황보)

 올림표(♯): 음의 높이를 반음 올릴 것을 지시한다.

(2) 희곡 등에서 대화 내용을 제시할 때 말하는 이와 말한 내용 사이에 쓴다.

 김 과장: 난 못 참겠다.  아들: 아버지, 제발 제 말씀 좀 들어 보세요.



○ 조례의 용어·문장·체계 등을 정비하는 것은 조례의 규정 내용을 시민이

쉽게 이해할 수 있도록 하고, 법적 안정성을 제고한다는 측면에서 의미가

있다고 하겠음.

5. 질의 및 답변요지 : 생 략.

6. 토 론 요 지 : 없 음.

7. 심 사 결 과 : 원안 가결(재석위원 8명, 전원찬성).

8. 소수의견의 요지 : 없 음.

9. 기타 필요한 사항 : 없 음.

(3) 시와 분, 장과 절 등을 구별할 때 쓴다.

 오전 10:20(오전 10시 20분)  두시언해 6:15(두시언해 제6권 제15장)

(4) 의존명사 ‘대’가 쓰일 자리에 쓴다.

 65:60(65 대 60)  청군:백군(청군 대 백군)

[붙임] 쌍점의 앞은 붙여 쓰고 뒤는 띄어 쓴다. 다만, (3)과 (4)에서는 쌍점의 앞뒤를 붙여 쓴다.



서울특별시 중장년층 인생이모작 지원에 관한

조례 일부개정조례안

의 안
3027

제출년월일 : 2025년 8월 11일
제 출 자 : 서 울 특 별 시 장번 호

1. 제안이유

‘서울시50플러스 동부캠퍼스’를 인생이모작지원시설의 목록에

추가하여 조례를 정비하고자 함

2. 주요내용

50플러스캠퍼스 시설 목록에 서울시50플러스 동부캠퍼스를

추가함(안 별표).

3. 참고사항

가. 관계법령 : 해당사항 없음

나. 예산조치 : 협의완료(예산담당관 협조)

다. 협의사항

(1) 창의규제담당관(규제심사): 규제없음

(2) 예산담당관(비용추계): 비용추계서 제출

(3) 감사담당관(부패영향평가): 평가제외

(4) 양성평등담당관(성별영향평가): 개선사항 없음



(5) 규제개선담당관(공공갈등진단): 갈등사항 없음

(6) 조직담당관(위원회 신설): 해당없음

(7) 그 밖에 입법안의 시행과 관계가 있는 실․본부․국 검토

의견: 해당없음

라. 기타

(1) 입법예고(2025. 6. 5. ∼ 6. 25.) 결과: 의견없음

(2) 신ㆍ구조문 대비표: 붙임

※ 작성자 : 평생교육국 평생교육과 허준오(☎ 2133-3963)



서울특별시조례 제 호

서울특별시 중장년층 인생이모작 지원에 관한 조례

일부개정조례안

서울특별시 중장년층 인생이모작 지원에 관한 조례 일부를 다음과 같이

개정한다.

제2조 각 호 외의 부분 중 “정의는”을 “뜻은”으로 한다.

제6조의2 각 호 외의 부분 중 “별표 1과”를 “별표와”로 하고, 같은 조 제

1호 중 “50플러스캠퍼스 :”를 “50플러스캠퍼스:”로 하며, 같은 조 제2호

중 “50플러스센터 :”를 “50플러스센터:”로 한다.

제6조의4제1항을 제목 외의 부분으로 하고, 같은 조 제1호 중 “수급자 :”

를 “수급자:”로 하며, 같은 조 제2호 중 “가족 :”을 “가족:”으로 하고, 같

은 조 제3호 중 “자 :”를 “사람:”으로 하며, 같은 조 제4호 중 “수급자 :”

를 “수급자:”로 하고, 같은 조 제5호 중 “제외한다) :”를 “제외한다):”로

하며, 같은 조 제6호 중 “경우 :”를 “경우:”로 하고, 같은 조 제7호를 삭제

한다.



제6조의5 중 “시용”을 “사용”으로 한다.

제7조제2항 중 “사항은「서울특별시 행정사무의 민간위탁에 관한 조

례」”를 “사항은 「서울특별시 행정사무의 민간위탁에 관한 조례」”로

한다.

별표 1을 별표로 하고, 같은 표의 50플러스캠퍼스란을 다음과 같이 한다.

50플러스캠퍼스

서울시50플러스 서부캠퍼스 은평구 통일로 62길7
서울시50플러스 중부캠퍼스 마포구 백범로 31길 21
서울시50플러스 남부캠퍼스 구로구 오류로 36-25
서울시50플러스 북부캠퍼스 도봉구 마들로 13길84
서울시50플러스 동부캠퍼스 광진구 능동로 3길 73

부 칙

이 조례는 공포한 날부터 시행한다.



신ㆍ구조문대비표

현        행 개   정   안

제2조(정의) 이 조례에서 사용하

는 용어의 정의는 다음 각 호와

같다.

제2조(정의) ----------------

------- 뜻은 -------------

---.

1. ∼ 3. (생 략) 1. ∼ 3. (현행과 같음)

제6조의2(인생이모작 지원시설의

구분) 이 조례에 따라 시장이

설치ㆍ운영하는 인생이모작 지

원시설은 다음 각 호와 같이 구

분하되, 시설의 명칭과 위치는

별표 1과 같다.

제6조의2(인생이모작 지원시설의

구분) --------------------

------------------------

------------------------

------------------------

별표와 ----.

1. 50플러스캠퍼스 : 중장년층의

다양한 욕구에 기반한 상담,

교육, 일, 여가ㆍ문화 등을 종

합적으로 지원하는 광역거점

시설

1. 50플러스캠퍼스: ---------

-----------------------

-----------------------

-----------------------

--

2. 50플러스센터 : 중장년층의

교육ㆍ상담, 사회공헌 및 사회

참여활동 등의 서비스를 지역

주민에게 제공하는 지역기반

시설

2. 50플러스센터: -----------

-----------------------

-----------------------

-----------------------

--

제6조의4(사용료의 감면 등) ①

시장은 제6조의3제1항의 규

정에도 불구하고 다음 각 호의

제6조의4(사용료의 감면 등) ----

------------------------

------------------------



기준에 따라 인생이모작 지원시

설의 사용료를 면제하거나 줄일

수 있다.

------------------------

------------------------

-----.

1. 「국민기초생활 보장법」에

의한 수급자 : 면제

1. ----------------------

-- 수급자: -----

2. 「국가유공자 등 예우 및 지

원에 관한 법률」에 의한 국

가유공자와 그 가족 : 면제

2. ----------------------

-----------------------

---------- 가족: -----

3. 「장애인복지법」에 따라 장

애인으로 등록된 자 : 면제

3. ----------------------

------------ 사람: ---

4. 「고용보험법」에 따른 실업

급여 수급자 : 면제

4. ----------------------

-- 수급자: -----

5. 중장년층의 능력개발과 복지

증진을 위하여 서울특별시가

사용허가를 받은 경우(자치구

는 제외한다) : 기본시설 사용

료의 100분의 50을 줄임

5. ----------------------

-----------------------

-----------------------

-- 제외한다): ------------

------------------

6. 중장년층의 능력개발과 복지

증진을 위하여 관련단체가 사

용허가를 받은 경우 : 기본시

설 사용료의 100분의 50을 줄

임

6. ----------------------

-----------------------

---------- 경우: --------

-----------------------

--

7. 소상공인 간편결제시스템(소

상공인의 결제 수수료 부담을

줄이고자 중소벤처기업부장관

이 지정한 운영기관이 운영하

<삭 제>



는 결제시스템을 말한다)으로

사용료를 결제하는 경우 : 100

분의 5 범위에서 시장이 정하

는 바에 따라 사용료를 줄임.

다만, 제5호 또는 제6호에 따

라 사용료를 줄이는 경우에는

그러하지 아니함

제6조의5(사용료의 반환) 시장은

사용자가 책임이 없는 부득이한

사유로 인하여 인생이모작 지원

시설을 시용하지 못하는 경우에

는 규칙이 정하는 바에 따라 사

용료의 전부 또는 일부를 반환

할 수 있다.

제6조의5(사용료의 반환) ------

------------------------

------------------------

---- 사용----------------

------------------------

------------------------

--------.

제7조(시설의 위탁) ① (생 략) 제7조(시설의 위탁) ① (현행과 같

음)

② 제1항에 따라 위탁하는 경우

절차와 방법 등 필요한 사항은

「서울특별시 행정사무의 민간

위탁에 관한 조례」를 준용한

다.

② ----------------------

------------------ 사항은

「서울특별시 행정사무의 민간

위탁에 관한 조례」---------

--.

③ㆍ④ (생 략) ③ㆍ④ (현행과 같음)



[별표 1]

인생이모작 지원시설 명칭 및

위치(제6조의2 관련)
시  설  

명
명   칭 소   재   지

50플러스
캠퍼스

서울시50플러스 서부캠퍼스 은평구 통일로 62길7
서울시50플러스 중부캠퍼스 마포구 백범로 31길 21
서울시50플러스 남부캠퍼스 구로구 오류로 36-25
서울시50플러스 북부캠퍼스 도봉구 마들로 13길84

<신  설> <신  설>

[별표]

인생이모작 지원시설 명칭 및

위치(제6조의2 관련)
시  설  

명
명   칭 소   재   지

50플러스
캠퍼스

서울시50플러스 서부캠퍼스 은평구 통일로 62길7
서울시50플러스 중부캠퍼스 마포구 백범로 31길 21
서울시50플러스 남부캠퍼스 구로구 오류로 36-25
서울시50플러스 북부캠퍼스 도봉구 마들로 13길84
서울시50플러스 동부캠퍼스 광진구 능동로 3길 73



     

서울특별시 중장년층 인생이모작 지원에 관한 조례

일부개정조례안 비용추계서

Ⅰ. 비용추계 요약

1. 비용발생 요인 : 서울시50플러스 동부캠퍼스(광진구 자양동) 신규 개관에 따라 [별표1]

인생이모작지원시설 명칭 및 위치(제6조의2 관련) 개정 및 사업비 · 운영비 추가 소요

2. 비용추계의 전제 :

- 동부캠퍼스 관련 ’25년 예산 편성액을 1차년도 기초 금액으로 설정하고

- 사업비(운영비) 증가율은 통계청 발표 기준 최근 3년(’22~’24) 물가상승률 평균 3.66%로 가정하여 산정

(’22년 물가상승률 5.1% , ’23년 물가상승률 3.6%, ’24년 물가상승률 2.3%)

- 인건비 증가율은 최근 3년(’23~’25) 총인건비 인상률 평균 3.8%로 가정하여 산정

(’23년 총인건비 인상률 3.1% , ’24년 총인건비 인상률 3.9%, ’25년 총인건비 인상률 4.4%)

3. 비용추계의 결과
(단위 : 천원)

연도
구분

1차년도 2차년도 3차년도 4차년도 5차년도 합계

지출
◦ 사업비(운영비) 1,321,475    1,369,841       1,419,977    1,471,948    1,525,822 7,109,063
◦ 인건비 730,000 757,740   786,534    816,422 847,446 3,938,142
출연금 소계(a)    2,051,475    2,127,581       2,206,511    2,288,370    2,373,268 11,047,205 

수입
◦

소계(b)
□총 비용(a-b)    2,051,475    2,127,581       2,206,511    2,288,370    2,373,268 11,047,205 

4. 재원조달 방안
(단위 : 천원)

연도
구분

1차년도 2차년도 3차년도 4차년도 5차년도 합계

국비

시비

지방세수입(출연금)    2,051,475    2,127,581       2,206,511    2,288,370    2,373,268 11,047,205 

세외수입

지방채 등

민간

기타

합계    2,051,475    2,127,581       2,206,511    2,288,370    2,373,268 11,047,205 

5. 덧붙이는 의견: 없음



     

6. 작성자

평생교육국 평생교육과

평생교육과장 최소정

평생교육정책팀장 우효정

담 당 자 허준오(02-2133-3963, hahaher@seoul.go.kr)

Ⅱ. 비용추계의 상세내역

(단위 : 천원)

- 인건비 산정기준 : 동부캠퍼스 소속 정규직 현원(’25.4.기준) 14명(3급 1명, 4급 3명,

5급 3명, 6급 3명, 7급 4명) 기준으로 산정

구분 1차년도 2차년도 3차년도 4차년도 5차년도
합계 2,051,475 2,127,582 2,206,510 2,288,370 2,373,268 

사업비(운영비) 소계 1,321,475 1,369,842  1,419,976  1,471,948  1,525,822 
중장년 경력인재 지원사업 175,329   181,746    188,398    195,293    202,441 
취업 컨설팅 15,576    16,146      16,737      17,350      17,985 
권역밀착형 중장년 잡페어 45,950    47,632     49,375      51,182      53,055 
디지털 직무역량강화 56,000    58,050     60,174      62,377      64,660 
4050직업훈련 125,000  129,575   134,317    139,233    144,329 
경력설계상담 5,000     5,183      5,373      5,569       5,773 
권역기반 네트워크 활성화 77,200   80,026     82,954   85,991      89,138 
시민이용공간시설 및 안전관리 821,420  851,484    882,648   914,953    948,441 

인건비 소계 730,000 757,740 786,534 816,422 847,446
기본급 658,500 683,523 709,497 736,458 764,443
제수당 71,500 74,217 77,037 79,964 83,003


