
2024회계연도 감사위원회 소관 결산 승인안 검토보고

Ⅰ. 결산현황

1. 세입결산

○ 예 산 현 액 : 155만 8천원

○ 징수결정액 : 725만 8천원

○ 실제수납액 : 725만 8천원

○ 결손처분액 : 해당없음.

○ 미 수 납 액 : 해당없음.

○ 예산현액 대비 실제 수납액 비율은 465.9%(전년도 63.1%)임.

< 2024회계연도 감사위원회 소관 세입결산 내역 >
(단위 : 천원, %)

예산과목
(장/관/항/목)

예산현액
(A)

징수결정액
(B)

수 납 액
(C)

결손액(D) 미수납액
(E)=

(B)-(C)-(D)

예산
수납률
(C/A)

징수율
(C/B)정리

보류
시효
완성

합        계 1,558 7,258 7,258 - - - 465.9 100

200 세외수입 1,558 7,258 7,258 - - - 465.9 100

220 임시적세외수입 1,558 7,258 7,258 - - - 465.9 100

223 보조금반환수입 905 463 463 - - - 51.2 100

223-03 위탁비반환수입 905 463 463 - - - 51.2 100

224 기타수입 653 6,795 6,795 - - - 1040.6 100

224-07 그외수입 653 6,795 6,795 - - - 1040.6 100

  ※ 결손액=정리보류+시효완성, 미수납액은 다음연도 이월액



2. 세출결산

○ 당초예산 : 16억 1,710만 9천원

○ 예산증감 : 8,131만 9천원

○ 예산현액 : 16억 9,842만 8천원

○ 지 출 액 : 14억 8,818만 6천원

○ 이 월 액 : 해당없음.

○ 집행잔액 : 2억 1,024만 2천원

- 예산현액 대비 불용률 12.4%(전년도 14.0%)가 발생

- 관계법령 상 지급요건 미충족 8,476만 2천원, 예산절감 232만 2천원,

지출잔액 1억 2,315만 7천원임.

예산과목
(정책/단위사업/세부사업)

예산현액(A)  지출액(B)
다음연도
이월액(C)

집행잔액
(D=A-B-C)

불용률
(%)

총      예      산 1,698,428 1,488,186 - 210,242 12.4

사  업  예  산  계 1,199,215 1,042,551 - 156,664 13.1

맑고 깨끗한 공직풍토 조성 360,003 340,668 - 19,335 5.4

　

자율적인 공직기강 확립 360,003 340,668 - 19,335 5.4

　

　자율적인 공직기강 확립 유도 13,000 13,000 - 0 0.0

　감사활동 지원 및 감사의 투명성 제고 307,354 288,480 - 18,874 6.1

　자율적 내부통제 시스템 운영 39,649 39,188 - 461 1.2

시정 청렴도 향상 298,220 266,488 - 31,732 10.6

　

시정 청렴도 향상 259,520 231,105 - 28,415 10.9

　
　청렴의식 향상 및 청렴문화 확산 206,520 182,570 - 23,950 11.6

　청렴도 평가 및 청렴시책 평가·시상 53,000 48,535 - 4,465 8.4

 공직자재산등록 심사제도 운영 38,700 35,383 - 3,317 8.6

 공직자 재산등록사무처리 38,700 35,383 - 3,317 8.6

투자출연기관의 윤리경영 지원으로 신뢰성 확보 62,700 54,953 - 7,747 12.4

　
투자출연기관 공공성 및 책임성 확보 62,700 54,953 - 7,747 12.4

　　투자출연기관 소통공감 감사활동 강화 62,700 54,953 - 7,747 12.4

< 2024회계연도 감사위원회 사업별 세출결산 총괄 >
(단위:천원)



가. 예산 이용 : 해당사항 없음.

나. 예산 전용 : 총 1건(328만 8천원)

○ 청렴담당관 신설에 따른 초단시간근로자 인건비 예산확보를 위해 “감사

활동 지원 및 감사의 투명성 제고” 중 ‘사무관리비’에서 ‘기간제근로자등

보수’로 총 1건, 328만 8천원을 전용하였음.

예 산 과 목
예산액

요구액
승인일 사 유연

번
부서명 세부사업 통계목 감 증

계 227,674 3,288 3,288

1
감사

담당관

감사활동 지원 
및 감사의 

투명성 제고

사무관리
비

188,230 3,288 -

2024.7.18.
청렴담당관 신설에 따라 
초단시간근로자 고용을

위한 예산전용임.
감사활동 지원 

및 감사의 
투명성 제고

기간제
근로자
등보수

39,444 - 3,288

(단위 : 천원)

예산과목
(정책/단위사업/세부사업)

예산현액(A)  지출액(B)
다음연도
이월액(C)

집행잔액
(D=A-B-C)

불용률
(%)

안전도시 서울 구현 130,450 122,389 - 8,061 6.2

　

안전시스템의 정상가동 및 안전위해요인 사전 제거 130,450 122,389 - 8,061 6.2

　
공정한 하도급 문화 정착 39,940 39,454 - 486 1.2

안전감사 활동 강화 90,510 82,935 - 7,575 8.4

부조리 사전예방기능 강화 347,842 258,053 - 89,789 25.8

　
　

 공무원 행동강령을 바탕으로  클린, 부조리신고 활성화 302,590 215,123 - 87,467 28.9

　
　조사(점검) 수행 및 행동강령 운영 60,240 58,379 - 1,861 3.1

　공익제보 활성화 및 공익제보자 지원 242,350 156,744 - 85,606 35.3

 공직기강 확립을 위한 기강감찰 운영 45,252 42,930 - 2,322 5.1

　 기강감찰 운영 45,252 42,930 - 2,322 5.1

일 반 예 산 계 499,213 445,634 - 53,579 10.7

기본경비(감사담당관) 305,113 256,564 - 48,549 15.9

기본경비(청렴담당관) 15,427 15,426 - 1 0.0

기본경비(공공감사담당관) 37,994 33,012 - 4,982 13.1

기본경비(안전감사담당관) 52,033 52,033 - 0 0.0

기본경비(조사담당관) 88,646 88,599 - 47 0.1



다. 예산 이체 : 총 14건(3억 1,364만 7천원)

○ 2024년 7월 1일자 조직개편에 따라

- ‘감사위원회 감사담당관’에서 ‘감사위원회 청렴담당관’으로

“청렴의식 향상 및 청렴문화 확산” 사업비 이체

2억 1,032만원

“청렴도 평가 및 청렴시책 평가·시상” 사업비 이체

4,920만원

“기본경비” 사업비 이체

1,233만 7천원

- ‘감사위원회 조사담당관’에서 ‘감사위원회 청렴담당관’으로

“공직자 재산등록 사무처리” 사업비 이체

3,870만원

“기본경비” 사업비 이체

309만원

총 5개 사업, 3억 1,364만 7천원을 이체하였음.

예 산 과 목
예산액

요구액
승인일 사 유연

번
부서명 세부사업 통계목 감 증

계 313,647 313,647

1

청렴
담당관

청렴의식 향상 
및 청렴문화 

확산

사무관리
비 - - 119,000

2024.7.4.

2024. 7. 1.자 
서울특별시 행정기구 
설치조례 시행규칙 

개정에 따른 
조직개편으로 예산 이체

감사
담당관

청렴의식 향상 
및 청렴문화 

확산

사무관리
비 119,000 119,000 -

2

청렴
담당관

청렴의식 향상 
및 청렴문화 

확산

국외업무
여비 - - 20,000

2024.7.4.

2024. 7. 1.자 
서울특별시 행정기구 
설치조례 시행규칙 

개정에 따른 
조직개편으로 예산 이체

감사
담당관

청렴의식 향상 
및 청렴문화 

확산

국외업무
여비 20,000 20,000 -

(단위 : 천원)



예 산 과 목
예산액

요구액
승인일 사 유연

번
부서명 세부사업 통계목 감 증

3

청렴
담당관

청렴의식 향상 
및 청렴문화 

확산

시책추진
업무추진

비
- - 9,500

2024.7.4.

2024. 7. 1.자 
서울특별시 행정기구 
설치조례 시행규칙 

개정에 따른 
조직개편으로 예산 이체

감사
담당관

청렴의식 향상 
및 청렴문화 

확산

시책추진
업무추진

비
9,500 9,500 -

4

청렴
담당관

청렴의식 향상 
및 청렴문화 

확산

특정업무
경비 - - 4,920

2024.7.4.

2024. 7. 1.자 
서울특별시 행정기구 
설치조례 시행규칙 

개정에 따른 
조직개편으로 예산 이체

감사
담당관

청렴의식 향상 
및 청렴문화 

확산

특정업무
경비 4,920 4,920 -

5

청렴
담당관

청렴의식 향상 
및 청렴문화 

확산
포상금 - - 6,900

2024.7.4.

2024. 7. 1.자 
서울특별시 행정기구 
설치조례 시행규칙 

개정에 따른 
조직개편으로 예산 이체

감사
담당관

청렴의식 향상 
및 청렴문화 

확산
포상금 6,900 6,900 -

6

청렴
담당관

청렴의식 향상 
및 청렴문화 

확산

공기관
등에

대한경
상적

위탁사
업비

- - 50,000

2024.7.4.

2024. 7. 1.자 
서울특별시 행정기구 
설치조례 시행규칙 

개정에 따른 
조직개편으로 예산 이체감사

담당관

청렴의식 향상 
및 청렴문화 

확산

공기관
등에

대한경
상적

위탁사
업비

50,000 50,000 -

7

청렴
담당관

청렴도 평가 및 
청렴시책 
평가·시상

사무관리
비 - - 45,000

2024.7.4.

2024. 7. 1.자 
서울특별시 행정기구 
설치조례 시행규칙 

개정에 따른 
조직개편으로 예산 이체

감사
담당관

청렴도 평가 및 
청렴시책 
평가·시상

사무관리
비 45,000 45,000 -

8

청렴
담당관

청렴도 평가 및 
청렴시책 
평가·시상

포상금 - - 4,200

2024.7.4.

2024. 7. 1.자 
서울특별시 행정기구 
설치조례 시행규칙 

개정에 따른 
조직개편으로 예산 이체

감사
담당관

청렴도 평가 및 
청렴시책 
평가·시상

포상금 4,200 4,200 -

9

청렴
담당관

기본경비 사무관리
비 - - 12,067

2024.7.4.

2024. 7. 1.자 
서울특별시 행정기구 
설치조례 시행규칙 

개정에 따른 
조직개편으로 예산 이체

감사
담당관

기본경비 사무관리
비 120,771 12,067 -



라. 예산의 변경사용 : 총 1건(380만원)

○ 포상금 활용에 따른 예산확보를 위해 “청렴의식 향상 및 청렴문화 확산” 중

‘포상금’에서 “청렴도 평가 및 청렴시책 평가·시상” 중 ‘포상금’으로 총 1건,

380만원을 변경사용하였음.

예 산 과 목
예산액

요구액
승인일 사 유연

번
부서명 세부사업 통계목 감 증

계 11,100 3,800 3,800

1
청렴

담당관

청렴의식 향상 및 
청렴문화 확산

포상금 6,900 3,800 -
2024.9.19. 포상금 활용

청렴도 평가 및 
청렴시책 평가·시상 포상금 4,200 - 3,800

(단위 : 천원)

예 산 과 목
예산액

요구액
승인일 사 유연

번
부서명 세부사업 통계목 감 증

10

청렴
담당관

기본경비 사무관리
비 12,067 - 3,060

2024.7.8.

2024. 7. 1.자 
서울특별시 행정기구 
설치조례 시행규칙 

개정에 따른 
조직개편으로 예산 이체

조사
담당관

기본경비 사무관리
비 85,796 3,060 -

11

청렴
담당관

기본경비
부서운영
업무추진

비
- - 270

2024.7.4.

2024. 7. 1.자 
서울특별시 행정기구 
설치조례 시행규칙 

개정에 따른 
조직개편으로 예산 이체

감사
담당관

기본경비
부서운영
업무추진

비
5,700 270 -

12

청렴
담당관

기본경비
부서운영
업무추진

비
270 - 30

2024.7.8.

2024. 7. 1.자 
서울특별시 행정기구 
설치조례 시행규칙 

개정에 따른 
조직개편으로 예산 이체

조사
담당관

기본경비
부서운영
업무추진

비
5,940 30 -

13

청렴
담당관

공직자 재산등록 
사무처리

사무관리
비 - - 35,700

2024.7.8.

2024. 7. 1.자 
서울특별시 행정기구 
설치조례 시행규칙 

개정에 따른 
조직개편으로 예산 이체

조사
담당관

공직자 재산등록 
사무처리

사무관리
비 35,700 35,700 -

14

청렴
담당관

공직자 재산등록 
사무처리

시책추진
업무추진

비
- - 3,000

2024.7.8.

2024. 7. 1.자 
서울특별시 행정기구 
설치조례 시행규칙 

개정에 따른 
조직개편으로 예산 이체

조사
담당관

공직자 재산등록 
사무처리

시책추진
업무추진

비
3,000 3,000 -



마. 예비비 사용 : 해당사항 없음.

바. 다음연도 이월사업비 : 해당사항 없음.

사. 국고보조금 집행 : 해당사항 없음.

3. 기금결산 : 해당사항 없음.

4. 채권현재액 : 해당사항 없음.

5. 채무결산 : 해당사항 없음.

6. 공유재산 증감 및 현재액 : 해당사항 없음.

7. 물품 증감 및 현재액

2024년도말 감사위원회 소관 관리 정수물품은

○ 신규취득 등 558만 6천원

○ 매각·폐기 등 654만 5천원

○ 당해연도말 1억 2,187만원으로

○ 총 수량 83개, 현재액은 1억 2,187만원임.

연
번

정부물품
분류번호

품명
단
위

정
수

내
용
연
수

구분
2023

년도말
현재액

당해연도 물품 증감현황

2024
년도말
보유액

취득 처분

구
매

관
리
전
환

양
여

기
타

소
계

매
각

관
리
전
환

양
여

기
타

소
계

합계
수량 83 7 - - - 7 7 - - - 7 83
금액 123 5 - - - 5 6 - - - 6 122

1 43211503
노트북
컴퓨터

대 80 6
수량 79 7 - - - 7 7 - - - 7 79
금액 72 5 - - - 5 6 - - - 6 71

2 45111616
비디오
프로젝터

대 2 8
수량 2 - - - - - - - - - - 2

금액 4 - - - - - - - - - - 4

3 45121516
디지털캠코더 
또는
비디오카메라

대 1 9
수량 1 - - - - - - - - - - 1

금액 1 - - - - - - - - - - 1

3 25101509
전기승용
자동차

대 0 8
수량 1 - - - - - - - - - - 1
금액 45 - - - - - - - - - - 45

< 2024회계연도 정수물품증감 및 현재액 >

(단위:수량-개, 금액-백만원)

 ※ 2024.7.1.자 감사위원회 조직개편(인권담당관 실국이동)에 따른 정수물품 변경 반영



Ⅱ. 검토의견

1. 세입결산

○ 2024회계연도 감사위원회 소관 세입예산액은 155만 8천원을 편성하고,

726만원을 징수결정하여, 726만원을 수납하여 예산현액 대비 수납률은

465.9%이며, 징수결정액 대비 수납률은 100%임.

< 2024회계연도 감사위원회 소관 세입결산 내역 >
(단위 : 천원, %)

예산과목
(장/관/항/목)

예산현액
(A)

징수결정액
(B)

수 납 액
(C)

결손액(D) 미수납액
(E)=

(B)-(C)-(D)

예산
수납률
(C/A)

징수율
(C/B)정리

보류
시효
완성

합        계 1,558 7,258 7,258 - - - 465.9 100

200 세외수입 1,558 7,258 7,258 - - - 465.9 100

220 임시적세외수입 1,558 7,258 7,258 - - - 465.9 100

223 보조금반환수입 905 463 463 - - - 51.2 100

223-03 위탁비반환수입 905 463 463 - - - 51.2 100

224 기타수입 653 6,795 6,795 - - - 1040.6 100

224-07 그외수입 653 6,795 6,795 - - - 1040.6 100

  ※ 결손액=정리보류+시효완성, 미수납액은 다음연도 이월액

○ 세부적으로 살펴보면,

- ‘위탁비반환수입’은 ‘청백-e 시스템’ 대행사업비 집행잔액의 정산금으로, 예산

현액 90만원 대비 수납률은 51.2%(46만원)로 저조한 실적을 보이고 있음.

※ ‘위탁비반환수입’은 2023년에 신설(지방자치단체 예산편성 운영기준 및 기금운영계획 수립기준

개정)되었으며, 기존 ‘그외수입’이었던 ‘청백e-시스템’ 대행사업비 집행잔액을 ‘위탁비반환

수입’으로 분리 편성하고 있음.



- 청백-e시스템의 유지․관리는 한국지역정보개발원에서 대행하고 있으며,

분담금과 정산금은 한국지역정보개발원의 통보에 따라 편성하고 있어,

대행사업비의 사용, 정산, 반납 등에 대한 감사위원회의 점검 여부에

대해서는 면밀한 점검이 요망된다고 하겠음.

※ 청백-e 통합모니터링 시스템

‧ 기본개념 : 업무과정에서 비리‧행정착오 발생시 담당자‧관리자‧감사자에게 자동경보 ⇒

비리 및 행정오류 등을 사전예방

‧ 청백-e 통합상시모니터링 시스템 운영지원 및 유지관리

‧ 사업방법 : 행정안전부, 서울시, 한국지역정보개발원 간 업무 위·수탁

※ 위·수탁 근거 : ｢전자정부법｣ 제72조제3항제2호

< ‘청백-e시스템 대행사업비’ 정산금 관련 예산 편성 및 결산 현황 >

※ 출처 : 2024회계연도 감사위원회 결산 및 2025회계연도 예산(안) 제출자료 재구성

- 또한, 해마다 예산액과 결산액의 차이가 큰 바, 소액이라 하더라도 한국

지역정보개발원으로부터 더 정확한 산출기초 수집 후 대행사업비를 산정

하도록 하게 하는 등 정확한 세수 추계 후 적정한 세입예산을 편성하려는

노력이 요망된다고 하겠음.

○ ‘그외수입’은 타 과목에 속하지 않는 수입으로, 각종 수당 및 급여 등의

지급 오류를 환수하는 등 사유로 발생하며, 예산현액 65만원 대비 실제

수납액 비율이 1040.6%(679만원)으로 실제수납액이 과다하게 차이나고 있음.

- 또한, 감사위원회는 반부패·청렴활동 강화로 깨끗한 공직문화 정착 및 비위

예방 및 일하는 분위기 조성을 위한 조사·점검, 투자·출연기관 감사를 시행하는

부서로서 높은 법질서 의식이 요구되므로, 규정에 맞지 않는 수당 등의 지급이

발생하지 않도록, 철저한 수당 지급 및 부당하게 수령한 수당의 반납 등 수당

관리에 만전을 기하여야 할 것으로 사료됨.

2022 2023 2024
예산액 결산액 예산액 결산액 예산액 결산액
595 1,677 936 387 905 463

(단위 : 천원)



< 2024회계연도 감사위원회 ‘그외수입’ 세부내역 >
(단위 : 원)

연
번

징수
결정일자

실제
수납액

과세내역 처리사유

1 2024-01-09 84,630 
2023년 연가보상비 반납금 신규부과 / 

감사담당관-322(2024.1.9.)
2023년 하반기 

연가보상비 반납

2 2024-01-09 64,390 
2023년 연가보상비 반납금 신규부과 / 

감사담당관-322(2024.1.9.)
2023년 하반기 

연가보상비 반납

3 2024-06-07 20,000 
2023년 출장여비 반납 신규부과 / 

감사담당관-9470호(2024.6.5.)
2023년도 출장여비 반납

4 2024-06-07 10,000 
2023년 출장여비 반납 신규부과 / 

감사담당관-9470호(2024.6.5.)
2023년도 출장여비 반납

5 2024-06-07 10,000 
2023년 출장여비 반납 신규부과 / 

감사담당관-9470호(2024.6.5.)
2023년도 출장여비 반납

6 2024-06-07 10,000 
2023년 출장여비 반납 신규부과 / 

감사담당관-9470호(2024.6.5.)
2023년도 출장여비 반납

7 2024-06-07 10,000 
2023년 출장여비 반납 신규부과 / 

감사담당관-9470호(2024.6.5.)
2023년도 출장여비 반납

8 2024-07-11 254,700 
초과근무수당 반납금 신규부과 / 

감사담당관-12039(2024.7.11.)
2023년도 초과근무수당 

반납

9 2024-01-17 724,590 
의원면직으로 인한 봉급 과지급분 환수 / 

공공감사담당관-966(2024.1.17.)

2023.12.22.자 
의원면직으로 인한 본봉 

과지급분 납부

10 2024-01-17 25,810 
의원면직으로 인한 특정업무경비 과지급분 

환수 / 공공감사담당관-966(2024.1.17.)

2023.12.22.자 
의원면직으로 인한 

특정업무경비 과지급분 
납부

11 2024-07-02 699,060 
초과근무수당 반납금 신규부과 / 
공공감사담당관-12039(2024.7.1.)

부당 수령 
시간외근무수당 환수 및 
가산징수금 납부(2023년)

12 2024-07-02 567,240 
초과근무수당 반납금 신규부과 / 
공공감사담당관-12039(2024.7.1.)

부당 수령 
시간외근무수당 환수 및 

가산징수금 
납부(2022~2023년)

13 2024-09-27 20,000 
출장여비 반납 / 

공공감사담당관-121248(2024.9.25.)

2023.10월 출장(1건)에 
대한 국내여비 착오 지급 

건 반납

14 2024-06-12 496,500 
시간외근무 수당 환수 총액 세외수입 
부과[안전감사담당관-7165(2024.6.12.)]

2023년도 초과근무수당 
반납

15 2024-06-12 571,800 
시간외근무 수당 환수 총액 세외수입 
부과[안전감사담당관-7165(2024.6.12.)]

2023년도 초과근무수당 
반납

16 2024-06-12 389,160 
시간외근무 수당 환수 총액 세외수입 
부과[안전감사담당관-7165(2024.6.12.)]

2023년도 초과근무수당 
반납



※ 출처 : 2024회계연도 감사위원회 결산 제출자료

○ 종합적으로 예산 현액 대비 실제수납액 비율이 과다한 차이(465.9%)를

보이는 것은 당초 세입예산 편성시 정확한 세수추계 기법에 의하지 않은

세입 예산 편성에 기인하는 것인바, 감사위원회는 세입예산 편성의 적정성에

대한 검토와 지속적으로 나타나는 항목별 과다·과소 세입을 최소화하기 위해

세수 추계 및 산출 기초 산정방식의 개선이 필요하다고 하겠음.

연
번

징수
결정일자

실제
수납액

과세내역 처리사유

17 2024-06-12 484,260 
시간외근무 수당 환수 총액 세외수입 
부과[안전감사담당관-7165(2024.6.12.)]

2023년도 초과근무수당 
반납

18 2024-06-12 291,060 
시간외근무 수당 환수 총액 세외수입 
부과[안전감사담당관-7165(2024.6.12.)]

2023년도 초과근무수당 
반납

19 2024-01-04 308,530 
2023년 12월 초과근무수당 반납 / 

조사담당관-268(2024.1.4.)
2023년도 12월 

초과근무수당 반납분

20 2024-01-04 11,320 
2023년 12월 초과근무수당 반납 / 

조사담당관-268(2024.1.4.)
2023년도 12월 

초과근무수당 반납분

21 2024-01-04 12,530 
2023년 12월 초과근무수당 반납 / 

조사담당관-268(2024.1.4.)
2023년도 12월 

초과근무수당 반납분

22 2024-03-11 365,980 
2023년 초과근무수당 반납 / 
조사담당관-4943(2024.3.11.)

2023년도 과지급된 
초과근무수당 반납분

23 2024-04-01 37,590 
2023년 하반기 초과근무수당 반납 / 

조사담당관-6348(2024.4.1.)
2023년 하반기 

초과근무수당 반납분

24 2024-04-01 12,530 
2023년 하반기 초과근무수당 반납 / 

조사담당관-6348(2024.4.1.)
2023년 하반기 

초과근무수당 반납분

25 2024-04-01 11,310 
2023년 하반기 초과근무수당 반납 / 

조사담당관-6348(2024.4.1.)
2023년 하반기 

초과근무수당 반납분

26 2024-06-18 266,820 
시간외근무수당 환수 / 

조사담당관-10503(2024.6.18.)
과지급 시간외근무수당 

환수

27 2024-06-18 198,300 
시간외근무수당 환수 / 

조사담당관-10503(2024.6.18.)
과지급 시간외근무수당 

환수

28 2024-06-18 435,480 
시간외근무수당 환수 / 

조사담당관-10503(2024.6.18.)
과지급 시간외근무수당 

환수

29 2024-06-18 152,120 
연가보상비 환수 / 

조사담당관-10502(2024.6.18.)
과지급 연가보상비 환수

30 2024-08-22 50,000 
감찰 증거품 세외수입 / 

조사담당관-13608(2024.8.6.)
감찰 증거품(현금) 

세입조치

31 2024-11-18 200,000 
감찰 증거품 세외수입 / 

조사담당관-18921(2024.11.18.)
감찰 증거품(현금) 

세입조치



2. 세출결산

가. 세출예산운용 현황

○ 2024회계연도 감사위원회 세출예산 결산액은 예산현액(16억 9천 8백만원)

대비 87.6%(14억 8천 8백만원)를 집행하였으며, 불용률은 12.4%(2억 1천

만원)로 전년도(14.0%) 대비 1.6% 감소하였으나, 서울시 일반회계 불용률

(2.7%)보다 높은 수준을 보이고 있는바, 사업관리와 예산 집행에 대한

면밀한 점검과 대책이 요구된다고 하겠음.

예산과목
(정책/단위사업/세부사업)

예산현액(A)  지출액(B)
다음연도
이월액(C)

집행잔액
(D=A-B-C)

불용률
(%)

총      예      산 1,698,428 1,488,186 - 210,242 12.4

사  업  예  산  계 1,199,215 1,042,551 - 156,664 13.1

맑고 깨끗한 공직풍토 조성 360,003 340,668 - 19,335 5.4

　

자율적인 공직기강 확립 360,003 340,668 - 19,335 5.4

　

　자율적인 공직기강 확립 유도 13,000 13,000 - 0 0.0

　감사활동 지원 및 감사의 투명성 제고 307,354 288,480 - 18,874 6.1

　자율적 내부통제 시스템 운영 39,649 39,188 - 461 1.2

시정 청렴도 향상 298,220 266,488 - 31,732 10.6

　

시정 청렴도 향상 259,520 231,105 - 28,415 10.9

　
　청렴의식 향상 및 청렴문화 확산 206,520 182,570 - 23,950 11.6

　청렴도 평가 및 청렴시책 평가·시상 53,000 48,535 - 4,465 8.4

 공직자재산등록 심사제도 운영 38,700 35,383 - 3,317 8.6

 공직자 재산등록사무처리 38,700 35,383 - 3,317 8.6

투자출연기관의 윤리경영 지원으로 신뢰성 확보 62,700 54,953 - 7,747 12.4

　
투자출연기관 공공성 및 책임성 확보 62,700 54,953 - 7,747 12.4

　　투자출연기관 소통공감 감사활동 강화 62,700 54,953 - 7,747 12.4

안전도시 서울 구현 130,450 122,389 - 8,061 6.2

　

안전시스템의 정상가동 및 안전위해요인 사전 제거 130,450 122,389 - 8,061 6.2

　
공정한 하도급 문화 정착 39,940 39,454 - 486 1.2

안전감사 활동 강화 90,510 82,935 - 7,575 8.4

< 2024회계연도 감사위원회 사업별 세출결산 총괄 >
(단위:천원)



나. 예산 불용 주요사업 검토

○ 감사위원회 불용률 20% 이상 발생사업 현황(통계목별)을 살펴보면, “기본

경비-감사담당관(국내여비)”, “청렴의식 향상 및 청렴문화 확산(국외업무여비)”,

“공익제보 활성화 및 공익제보자 지원(기타보상금)”, “기강감찰 운영(공공운영비)” 등

총 4개 세부사업 불용률이 20%를 초과하고 있음.

<2024회계연도 불용률 20% 이상 발생 현황> 

예산과목
(정책/단위사업/세부사업)

예산현액(A)  지출액(B)
다음연도
이월액(C)

집행잔액
(D=A-B-C)

불용률
(%)

부조리 사전예방기능 강화 347,842 258,053 - 89,789 25.8

　
　

 공무원 행동강령을 바탕으로  클린, 부조리신고 활성화 302,590 215,123 - 87,467 28.9

　
　조사(점검) 수행 및 행동강령 운영 60,240 58,379 - 1,861 3.1

　공익제보 활성화 및 공익제보자 지원 242,350 156,744 - 85,606 35.3

 공직기강 확립을 위한 기강감찰 운영 45,252 42,930 - 2,322 5.1

　 기강감찰 운영 45,252 42,930 - 2,322 5.1

일 반 예 산 계 499,213 445,634 - 53,579 10.7

기본경비(감사담당관) 305,113 256,564 - 48,549 15.9

기본경비(청렴담당관) 15,427 15,426 - 1 0.0

기본경비(공공감사담당관) 37,994 33,012 - 4,982 13.1

기본경비(안전감사담당관) 52,033 52,033 - 0 0.0

기본경비(조사담당관) 88,646 88,599 - 47 0.1

세부사업(통계목별) 예산현액 지출액
집행

잔액

불용률

(%)
불용사유

기본경비- 

감사담당관

(국내여비)

148,379 100,030 48,349 32.5
2024년 현장 감·조사 실시 축소 등에 따

른 출장여비(국내여비) 지급 감소

청렴의식 향상 및 

청렴문화 확산

(국외업무여비)

20,000 2,118 17,882 89.4

당초 국외출장을 통한 선진사례 조사 

및 정책 벤치마킹을 목적으로 국외여비 

20백만원을 편성하였으나, 주요 방문 예

정기관과의 일정 조율 지연, 현지 여건

(단위: 천원)



※ 출처 : 2024회계연도 감사위원회 결산 제출자료

- “기본경비(국내여비)”는 2022회계연도에는 49.4%, 2023회계연도에는

46.8%, 2024회계연도에는 32.5%로 꾸준히 높은 불용률을 보이고 있고,

‘현장감사·조사 실시 축소로 인한 여비 감소’라는 한결같은 사유를 보이고 있음.

< 기본경비(국내여비) 불용 현황(2022~2024회계연도)> 

※ 출처 : 2024회계연도 감사위원회 결산 제출자료

- 최근 3년간 과도한 불용이 반복적으로 발생하고 있는바, 현장 감사 조사를

소극적으로 하는 것은 아닌지에 대한 점검과 함께, 감사위원회는 ‘국내여비’

예산 편성 시 과거 결산 결과 등 예산집행 상황을 감안하지 않고 예산편성

및 집행을 통하여 과도한 불용액이 발생하는 것은 아닌지 살펴보아야

하겠음.

세부사업(통계목별) 예산현액 지출액
집행

잔액

불용률

(%)
불용사유

의 불확실성(섭외 기관의 면담자 확정 

지연) 등으로 인해 국외출장을 실제 추

진하지 못하였음.

공익제보 활성화 

및 공익제보자 

지원

(기타보상금)

230,950 146,188 84,762 36.7

관계법령 상 지급요건 등이 충족되지 

않아 잔액이 발생함(공익제보 보·포상금

은 서울시 소관사무에 대한 공익제보를 

통해 시의 조치가 이루어진 경우 '서울

특별시 공익제보보호 및 지원에 관한 

법률' 제6조에 따라 위원회 심의를 거쳐 

지급하고 있음)

기강감찰 운영

(공공운영비)
8,532 6,210 2,322 27.2

감찰환경에 따른 유동적인 차량 운행 

및 비교적 유류비가 저렴한 곳에서 주

유하여 예산 절감 사유 감안

회계연도 예산현액 지출액
집행

잔액

불용률

(%)
불용사유

2022 186,200 94,167 92,033 49.4 현장감사 실시축소로 국내 출장 감소
에 따른 국내여비 지급 감소

2023 215,600 114,738 100,862 46.8 현장감사 실시축소로 출장 감소에 따
른 여비 지급 감소 

2024 148,379 100,030 48,349 32.5 2024년 현장 감·조사 실시 축소 등에 
따른 출장여비(국내여비) 지급 감소

(단위: 천원)



- “청렴의식 향상 및 청렴문화 확산(국외업무여비)”는 국제청렴도 지수가 높은 국가

및 도시의 청렴 제도 벤치마킹을 위해 편성된 예산(2,000만원)으로, 2022년에

당초 1천만원을 편성한 후 전액 불용하였으며, 2023년도에는 당초 2천만원을

편성 후 1천 4백만원(71.6%)을 불용하였으며, 2024년도에는 당초 2천만원을

편성 후 1천 8백만원(89.4%)을 불용하였음.

< 청렴의식 향상 및 청렴문화 확산(국외업무여비) 불용 현황(2022~2024회계연도)> 

※ 출처 : 2024회계연도 감사위원회 결산 제출자료

※ 행정안전부(『지방자치단체 예산편성 운영기준 및 기금운영 계획 수립기준』)는

“예산 성립 후 사업계획의 변경‧취소‧중지 등의 사유로 당초 계획했던 사업의

추진이 불가능할 때에는 추가경정예산을 통해 삭감하여 더 유용한 사업에 투자할

수 있도록 하여야 한다”고 권고하고 있음.

- 더욱이 코로나19는 2020년부터 지속되어온 상황으로 코로나19의 확산 및

지속을 전혀 예상치 못하는 불가피한 상황이 아니었음에도 감사위원회는

2022, 2023 회계연도 ‘국외업무여비’ 불용사유를 코로나 장기화에 따른

것이라고 하고 있으며, 2024 회계연도는 코로나19 시대의 종식에도

불구하고 2023 회계연도보다 높은 89.4%의 불용률을 보이고 있는바,

회계연도 예산현액 지출액
집행

잔액

불용률

(%)
불용사유

2022 10,000 0 10,000 100.0 코로나19 장기화로 국외출장 미실시

2023 20,000 5,677 14,323 71.6
코로나19 장기화로 국외출장을 최소
화함에 따라 집행잔액 발생

2024 20,000 2,118 17,882 89.4

당초 국외출장을 통한 선진사례 조사 
및 정책 벤치마킹을 목적으로 국외여
비 20백만원을 편성하였으나, 주요 방
문 예정기관과의 일정 조율 지연, 현
지 여건의 불확실성(섭외 기관의 면담
자 확정 지연) 등으로 인해 국외출장
을 실제 추진하지 못하였음.

(단위: 천원)



- 추가경정예산편성시 삭감하여 유용한 사업에 투자하도록 해야하는

것은 아닌지, 사전에 면밀한 계획 수립 후 국외업무여비를 편성하도록

하는 노력이 필요한 것은 아닌지 살펴보아야 할 것임.

○ 종합적으로, 감사위원회에서 매년 불용액이 과다하게 발생하는 사업의

경우 다음 연도 예산 심사시 삭감조정 하는 등 적극적인 예산심사를 통한

재정효율성 증대를 위한 종합적인 검토가 요망된다고 하겠음.

전 문 위 원 정 찬 일

입법조사관 임  재  빈


