
2021년도 제2회 민생사법경찰단
소관 추가경정예산안

검 토 보 고

Ⅰ. 추경예산 개요

1. 세 입

❍ 해당 없음.

2. 세 출

❍ 민생사법경찰단 2021년도 제2회 추가경정세출예산은

12억 3천 3백만원으로 기정 예산 12억 4천 8백만원 대비

1.2%(1천5백만원) 감액된 수준이며, 그 내역은 다음과 같음.

<2021년도 제2회 추경예산안 세출 규모>

(단위 : 백만원, %)

구 분
2021년도

증감율
예산

추경예산
증감

당초 기정 당초 기정 당초 기정
총 계 1,248 1,248 1,233 △15 △15 △1.2 △1.2

사 업 비 1,103 1,103 1,088 △15 △15 △1.4 △1.4
행정운영경비 145 145 145 - - - -



○ 추가경정예산 주요 사업별 예산 증감내역

(단위 : 백만원, %)

세부사업별
2021 예산

2021예산
(추경예산안)

당초예산대비

당초 기정
증감 비율

당초 기정 당초 기정

합 계 1,248 1,248 1,233 △15 △15 △1.2 △1.2

특별사법경찰
직무역량강화 42 42 27 △15 △15 △35.7 △35.7

특별사법경찰활동
활성화 지원 897 897 897 - - - -

특별사법경찰
수사전산시스템
구축 및 운영

164 164 164 - - - -

행정운영경비
(기본경비) 145 145 145 - - - -



Ⅱ. 검토의견

1. 세출예산

❍ 민생사법경찰단 소관 추가경정 세출예산은 코로나19의 지속적 확산으로

공무국외 출장제한 및 연기에 따라 “특별사법경찰 직무역량강화” 사업비

1천5백만원을 감액 조정하려는 것임.

   ※ 당초예산(4천 2백만원) 보다 1천 5백만원(35.7%)이 감액된 수준임.

2021년도 제2회 민생사법경찰단 소관 추가경정예산안

구분 사업명 / 예산과목

2021년 제2회 

추경예산안 증감액 감액 사유

기정 추경

세출

총       계 1,248,207 1,233,207 △15,000

특별사법경찰 
직무역량강화 42,285 27,285 △15,000

◦코로나19로 인한 공무국외출장 제한 및 

연기에 따른 감조정

∘ 국외업무여비(15백만원→0백만원)

(단위: 천원)

❍ 동 사업은 소속 특별사법경찰(특사경)에 대한 수사 기본 직무교육과 분야별

수사교육 등 현장 중심의 전문교육을 통해 인권보호 및 적법절차에 의한

직무수행 역량 함양을 목적으로 하는 사업으로, 이중 ‘국외업무여비’ 내

‘해외 우수 특사경 시스템 벤치마킹’ 예산을 감액하려는 것임.



<통계목별 증감 내역>
(단위 : 천원)

특별사법경찰

직무역량 강화

2021년 제2회 추경예산안
증감액 

기정예산 추경예산(안)

계 42,285 27,285 -15,000
사무관리비 18,285 18,285 0

국외업무여비 15,000 0 -15,000

시책추진업무추진비 9,000 9,000 0

<예산과목 증감 내역>
(단위 : 천원)

과목구분 산출 내역

202 – 03

국외업무여비

ㅇ 해외 우수 특사경 시스템 벤치 마킹

 -15,000,000원

감액(추가경정예산) 사유 

코로나19 지속적 확산에 따라 공무국외여행 등이 제한되고, 
市 코로나 피해지원 등 가용예산 확보가 필요하여 국외업무여비 전액 감경

❍ 코로나19로 인해 현재 한국 출발 여행객에게 입국 금지 조치나 입국

절차를 강화한 국가는 총 183개국으로 금년 내에 국외 공무여행은

제한될 수밖에 없는 상황인바, ‘국외업무여비’ 전액 감액은 타당하다고

하겠음.

※ 2021년 8월 20일 기준, 코로나19 확산 관련 한국발 입국자에게 입국 금지 조치를

내리거나 입국 절차를 강화한 국가는 총 183개국이며, 이중 51개 국가‧지역은 입국

금지 조치, 14개 국가‧지역은 격리 조치, 118개 국가‧지역은 검역감화 및 권고,

56개국은 사증면제협정 잠정 정지 국가임.



(외교부 해외안전여행(https://www.0404.go.kr/dev/main.mofa))

❍ ‘국외업무여비’는 2019년 12월 코로나바이러스감영증이 확산되면서

집행실적 저조가 예상되어, 2020년 ‘국외업무여비’ 전액 감추경을

하였음에도 최근 3년간 매년 같은 예산(1천5백만원)을 편성하고, 2021년에도

동일한 예산(1천5백만원)을 편성하였는바, 민생사법경찰단은 관행적인

예산 편성을 지양하고 필요한 사업에 적정한 예산을 편성하는 등 효율적인

예산운용을 위한 기준 수립 노력이 요망된다고 하겠음.



< 국외업무여비 예산안 세부 산출내역과 실제 집행내역 >

(단위 : 천원, %)

구분
세부사업

(통계목)
세부내역 편성액 집행액 집행잔액 불용률

2017년

특별사법경찰 

직무역량 강화

(국외업무여비)

해외 우수 특사경 

시스템 벤치마킹
15,000 8,814 6,186 41.2

2018년

특별사법경찰 

직무역량 강화

(국외업무여비)

해외 우수 특사경 

시스템 벤치마킹
15,000 9,707 5,292 35.3

2019년

특별사법경찰 

직무역량 강화

(국외업무여비)

해외 우수 특사경 

시스템 벤치마킹
15,000 12,233 2,767 18.4

2020년

특별사법경찰 

직무역량 강화

(국외업무여비)

해외 우수 특사경 

시스템 벤치마킹
15,000 - - -

< 최근 5년간 민생사법경찰단 공무국외 추진현황 >
(단위 : 천원)

연도
국외여비

통역료
출장

인원
기간 출장목적

예산액 집행액

2017 15,000 8,814 1,099
3명 4박5일 자치경찰도입에따른서울형관광경찰모델제시(태국)

3명 3박4일 자치경찰 운영실태 견학 (일본)

2018 15,000 9,708 2,100
3명 4박5일 상표권 보호사례 견학 (중국)

3명 3박4일 일본특별사법경찰제도와자치경찰제도비교시찰(일본)

2019 15,000 12,233 2,100

3명 4박5일 수사관련, 자료수집 및 사례조사 (베트남)

3명 4박5일 해외 사회복지시설 방문 (대만)

3명 4박5일 부동산수사전문성강화를위한해외사례조사(베트남)

2020 - - -  ※ 2020년 제2회 전액 감추경

2021 - - -  ※ 2021년 제2회 전액 감추경(예정)

※ 2020회계연도 제2회 추가경정예산에서 국외업무여비 전액 감액 처리하였음.



○ 또한, 지난해 코로나19의 지속적인 확산과 현 상황의 단기간 개선이 어려울

것으로 예측됨에도 불구하고, 2021년 ‘국외업무여비’를 일괄적으로 예산을

편성하였다가 추가경정예산을 통해 전액 삭감하는 것은 불필요한 행정력의

낭비라고 할 수 있고,

- 코로나19가 완전히 종식되기 전까지는 긴급성과 중요성이 상당한 경우에만

공무국외출장을 시행하도록 하여 불필요한 예산편성과 집행은 지양되어야

할 것으로 보이며,

- ‘국외업무여비’ 편성은 해외방문에 대한 안전성이 확보된 시점에서 통합예산

(기획조정실 통합편성 및 관리)으로 관련 예산을 관리하는 등 효율적인 예산편성

및 집행노력이 요망된다고 하겠음.

❍ 다만, 특별사법경찰은 수사 등 고도의 전문성이 요구되는바, 관련 직무

교육에 대하여는 적극적인 대응과 내실 있는 운영이 필요할 것으로 사료됨.

< 최근 3년간 특별사법경찰 교육 실적 >

≪ ’18.1.1~’21.7.31.≫

 기본 직무교육 : 수사의 기본 이해를 통한 수사 능력 배양(연 1회)

기 간 장 소 인원 주요 내용

‘18.1.22~31 남산1별관3층교육장 102명 기초이론 및 법령 교육, 수사실무교육, 참여 교육 등 24과목 총 56시간

’19.1.21~25 시립미술관SEMA홀 113명 기초이론 및 법령 교육, 수사실무교육, 참여 교육 등 20과목 총 40시간

’20.1.21~22,
’20.1.29~31

남산1별관3층교육장,
시립미술관SEMA홀

23명,
109명

기초이론 및 법령 교육, 수사실무교육 등 7과목 총 16시간(기초반)기초이론 및 법령 교육, 수사실무교육 등 9과목 총 24시간(심화반)
’21.6.3.~
6.24.

남산별관3층교육장
(4일) 47명 수사의 이해와 관리 방안, 효율적 압수수색 방법 등 (4과목 총 10시간)



   ≪ 최근 3년간 기본 직무교육 만족도 조사 결과 : 5점척도 기준 ≫
평 가 항 목

실 시 년 도
2018년 2019년 2020년

강 사 만 족 도 4.30 4.49 4.47

프로그램 구성 만족도 4.34 4.50 4.16

교 재 만 족 도 4.45 4.50 4.38

교 육 운 영 만 족 도 4.53 4.52 4.46

 분야별 핵심교육 : 전문성 향상을 위한 현장 중심의 실무교육
날 짜 장 소 인원 주요 내용
’18.01.19 남산별관 3층 74명 부동산 투기 단속 수사를 위한 특별교육

’18.2~3월 경찰청인권센터 80명 수사관 인권의식 제고를 위한 경찰청 인권센터 견학 

’18.06.27 남산별관 3층 92명 청렴의 이해, 청탁금지법, 공직의 이해 등

’18.09.06 남산별관 3층 92명 수사절차와 인권

’18.09.20 남산별관 3층 78명 사건관계인 인권 보호를 위한 수사 실무(1차)

’18.10.16 남산별관 3층 39명 사건관계인 인권 보호를 위한 수사 실무(2차)

’18.11.15 남산별관 3층 83명 디지털포렌식 개념 및 절차, 주요사례 등 교육

’18.11.28 남산별관 3층 86명 압수수색검증 절차, 대응요령, 주요 판례 학습

’19.03.13 남산별관 3층 89명 보고 및 보안체계 확립, 수사보안 교육

’19.04.11 남산별관 3층 85명 통신영장 분석 및 현장 수사 교육

’19.06.27 남산별관 3층 90명 금융 회계 실무 직원 교육

’19.07.31 남산별관 3층 64명 기소전몰수보전 개요와 사례, 수사절차별 인권

’19.08.23 남산별관 3층 87명 스트레스 관리(해소) 특강, 수사자료 보안관리 교육 등

’19.09.10 남산별관 3층 80명 전화민원 응대역량 강화 등 직무교육

’19.10.29 남산별관 3층 89명 자체 인권 및 청렴교육

’19.12.06 남산별관 3층 80명 자체 청렴교육

’20.7.30~31. ㈜인섹시큐리티 10명 계좌 통신자료 통합분석 S/W 사용자 교육

’20.8.20~21. ㈜인섹시큐리티 12명 계좌 통신자료 통합분석 S/W 사용자 교육

’20.8.26. 남산별관 3층 15명 인권 및 성희롱 예방 교육

’20.10.26.~
11.25. 남산별관 3층 77명 효율적 민생수사를 위한 인터넷 검색 교육



 수사팀별 전문가 교육 : 팀별 특성에 맞는 실무교육(수시)

 전입직원 직무역량강화교육 : 전입직원 수사업무 역량 강화

기 간 장 소 인원 주요 내용
’20.4.9.~10. 남산1별관3층교육장 4명 수사실무(개념이해, 수사서류 작성, 인권) 및 수사시스템 사용법 총 15시간

’20.7.27.~10. 남산1별관3층교육장 13명 수사실무(개념이해, 수사서류 작성, 인권) 및 수사시스템 사용법 총 15시간

’21.1.20~22 남산1별관3층교육장 17명 기초이론 및 법령 교육, 수사실무교육 등 7과목 총 13시간(기초반)

날 짜 장 소 인원 주요 내용

’18.09.07. 남산별관 3층 27명 식품 보건 분야 수사사례 등 실무교육

’18.10.04. 남산별관 2층 9명 불법 대부업체의 이자율 계산방법 등에 대한 이해

’18.10.10. 남산별관 2층 8명
부동산 분야 수사전문성 제고를 위한 최근 범죄동향,

수사기법 공유 등

’18.10.23. 남산별관 3층 13명 사회복지법인 수사 관련 기본교육(1차)

’18.11.21. 남산별관 3층 18명 사회복지법인 수사 관련 기본교육(2차)

’18.11.23. 남산별관 3층 17명 사회복지법인 수사 관련 기본교육(3차)

’18.11.30. 남산별관 3층 11명 상표법 침해사범 온라인 수사기법 교육(1차)

’18.12.06. 서울중앙지검 13명 상표법 및 대외무역법 위반사범 수사기법 교육(2차)

’19.03.04 남산별관 2층 14명 환경보전수사팀 유관기관 수사 협업체계, 사건처리교육

’19.03.05 남산별관 2층 15명 핸드폰 내구제, 다단계 사기 수법 및 압수수색
(대부팀, 방문판매수사팀)

’19.03.15 남산별관 3층 12명 사무장병원 행태와 유형, 수사사례 공유(보건의약수사팀)

’19.03.28 남산별관3층 22명 금융정보분석 수사 실무 (사회복지수사팀 등)

’19.07.02 남산별관 2층 14명 환경보전수사팀 유관기관 수사 협업체계, 사건처리교육

’20.10.7. 남산별관 2층 4명 상표수사팀 특화 교육(상표침해사범 수사실무)

’20.10.29. 남산별관 2층 6명 대부업수사팀 특화 교육(압수·수색 등 수사실무)

’20.11.26. 남산별관 3층 11명 주택·복지수사팀 특화 교육(사회복지분야 특사경 실무)

’21.7.2.~5. 남산별관 3층 14명 코인 다단계 금융전문 교육(방문판매분야 특사경 실무)



❍ 한편, 2021회계연도 민생사법경찰단 소관의 각 사업별 예산집행현황

(2021.7.31. 기준)을 보면, 집행률이 저조한 사업에 대해서는 해당 사업들에

대한 집행가능 여부와 감액 조정 필요성에 대한 점검이 요망된다고 하겠음.

 직무 공동연수(워크숍) : 현장활동 역량강화 및 조직 일체감 훈련
날 짜 장 소 인원 주요 내용

’18. 3. 2. 서울유스호스텔 17명 수사역량 강화를 위한 아이디어 공유, 각 팀별 수사직무 분야에 대한 문제
점, 운영개선방안 등 논의

’18.3.19~20 속초연수원 89명 수사노하우 공유, 외부 전문가 인문학 특강, 소통의 시간, 문화탐방

’19.05.10 가평 89명 팀 빌딩 레크리에이션을 통한 조직 일체감 조성, 수사관 스트레스 해소 및
수사사례 발표 공유를 통한 직원 역량 강화

’19.12.12 본청대회의실 182명 특사경 역량강화를 위한 특강, 우수 성과 공유 등

 멘토링제 : 상시학습 체계 구축
날 짜 인 원 주요 내용

’18. 2월 ~ 7월 13조 상반기 전입(파견) 특사경 대상, 업무지원, 조직문화, 애로사항, 기타 상담등

’18. 8월~ 12월 11조 하반기 전입(파견) 특사경 대상, 업무지원, 조직문화, 애로사항, 기타 상담등

’19.2월 ~7월 16조 상반기 전입(파견) 특사경 대상, 업무지원, 조직문화, 애로사항, 기타 상담등

’19.8월 ~11월 10조 하반기 전입(파견) 특사경 대상, 업무지원, 조직문화, 애로사항, 기타 상담등

’20.2월 ~7월 12조 상반기 전입(파견) 특사경 대상, 업무지원, 조직문화, 애로사항, 기타 상담등

’21.2월 ~7월 23조 상반기 전입(파견) 특사경 대상, 업무지원, 조직문화, 애로사항, 기타 상담등

 인재개발원 특별사법경찰 수사실무과정 개설 및 과정 운영 : ’21년
폐지

날 짜 장 소 인원 주요 내용
’19.04.08~09 인재개발원 60명 특사경 개요, 형법, 형소법 절차, 특사경 수사실무 등 7과목 14시간

’19.09.05~06 인재개발원 60명 특사경 개요, 형법, 형소법 절차, 특사경 수사실무 등 7과목 14시간

’20.03.19~20 - - ※코로나19로 인재개발원 격리시설 운영에 따른폐강(온라인 대체)



- “특별사법경찰 활동 활성화 지원” 사업의 ‘국내여비’(63.1%), ‘배상금’(91.0%),

“특별사법경찰 수사 전산시스템 구축 및 운영” 사업의 ‘공공운영비’(72.2%)

등은 집행실적이 비교적 저조한 바, 동 사업의 2021년도 예산에 대한

감액 조정 여지는 없는지 살펴볼 필요가 있다고 하겠음.

< 민생사법경찰단 세출예산 집행내역(2021. 7.31. 기준) >

(단위: 천원, %)

전  문  위  원 김  태  한

입 법 조 사 관 김 고 은

세부사업 예산과목 예산액 지출액 집행잔액 불용률

특별사법경찰

직무역량 강화

사무관리비 18,285 11,572 6,713 36.7 

국외업무여비 15,000 - 15,000 100.0 

시책추진업무추진비 9,000 7,725 1,275 14.2 

특별사법경찰활동 

활성화 지원

기간제근로자 등 보수 7,373 4,210 3,163 42.9 

사무관리비 287,478 136,947 150,531 52.4 

공공운영비 58,316 29,579 28,737 49.3 

국내여비 270,720 100,000 170,720 63.1 

시책추진업무추진비 18,000 14,000 4,000 22.2 

특정업무경비 240,240 136,604 103,636 43.1 

재료비 12,750 10,376 2,374 18.6 

배상금등 1,000 90 910 91.0 

자산 및 물품취득비 1,000 1,000 - - 

특별사법경찰 

수사 전산시스템 

구축 및 운영

사무관리비 1,600 1,600 - - 

공공운영비 162,183 45,062 117,121 72.2 

전산개발비 - - - - 

자산 및 물품취득비 - - - - 

행정운영경비

(기본경비)

사무관리비 121,242 40,312 80,930 66.8 

국내여비 9,520 9,520 - - 

기관운영업무추진비 5,500 4,462 1,038 18.9 

부서운영업무추진비 9,000 6,750 2,250 25.0 


