
『 서 울 시 설 공 단 』

정관 개정 사항 보고

□ 보 고 근 거

❍ 서울특별시 서울시설공단 설립 및 운영에 관한 조례 제5조 ②항

(정관 변경시 시장 인가 전에 서울특별시의회 소관 상임위원회에 보고)

□ 개 정 사 유

❍ 초과근로 최소화 및 근로기준법 개정에 따른 정원 증원

❍ 검침업무 일부 확대에 따른 상수도지원처 정원 증원

❍ 따릉이 규모 확대에 따른 안정적 서비스 제공을 위한 공공자전거

운영처 정원 증원

□ 개 정 절 차

❍ 이사회 의결(`18.8.30. 완료), 시의회 소관 상임위원회 보고

및 시장 인가 후 공포․시행

※ 별첨 : 정관 개정 세부내용



【 별 첨 】정관 개정 세부내용

정 관  개 정  세 부 내 용


1. 개정사유

가. 초과근로 최소화 및 근로기준법 개정에 따른 정원 증원

○ 초과근로 최소화 및 개정된 근로기준법(주 52시간 내 근무) 준수를

위한 ‘일·가정 양립을 위한 근로시간의 효율적 운영방안 연구용역’ 결과

인력확대가 필요한 해당 부서 정원 증원

나. 검침업무 일부 확대에 따른 상수도지원처 정원 증원

○ 급격한 수전 변동이 예상되는 강서, 강남 검침직원 증원

- (강서) 마곡지구 수탁(`18.3월) 후 14,873수전, 향후 3~4,000수전 증가 예상

- (강남) 구룡마을 995수전(`18.6월)

다. 따릉이 규모확대에 따른 안정적 서비스 제공을 위한 공공자전거운영처 정원 증원

○ 민선7기 공약사항으로 따릉이 4만대 운영이 예정됨에 따라 이를

안정적으로 운영·준비할 전산인력 증원

þ‘근로기준법 개정에 따른 서울시설공단 추모시설운영처 근무인력 증원 계획’
     - 市 복지본부 어르신복지과 –14800호(2018.8.17.) 

þ‘주52시간 근무제 시행에 따른 장충체육관·고척돔경기장 인력증원 계획(안)’
     - 市 관광체육국 체육정책과-9420호(2018.8.29.)

þ‘서울어린이대공원 정원증원 검토보고’
     - 市 푸른도시국 공원녹지정책과-12318호(2018.8.22.)

þ‘검침 및 교체업무 대행 업무협의회 결과 및 실행 추진계획’
     - 市 상수도사업본부 요금제도과-3187호(2018.4.5.) 

þ‘서울시설공단 따릉이『시스템관리팀』신설계획(안)’
     - 市 도시교통본부 자전거정책과-8427호(2018.8.20.)



2. 주요내용

가. 초과근로 및 근로기준법 개정 관련 증원 : 일반직 +28명

○ 3급 이하 +28명

- 추모시설운영처 17명, 장충체육관 2명, 돔경기장 7명, 어린이대공원 2명

나. 상수도지원처 정원 증원 : 일반직 +2명

○ 3급 이하 +2명 (검침업무 2명)

다. 공공자전거운영처 정원 증원 : 일반직 +2명

○ 3급 이하 +2명 (전산업무 2명)

  공단 총 정원   (현행)  2,725명  ⇒  (개정)  2,757   (+32명)

3. 참고사항

가. 관련근거

○ 정관 제24조(의결사항) 및 이사회 운영규정 제7조(기능)

나. 절 차 : 이사회 의결, 시의회 소관 상임위원회 보고 및

시장인가 후 공포․시행



서울시설공단규정 제 호

정관 일부개정규정안

정관 일부를 다음과 같이 개정한다.

“별표2”를 별지의 “별표2”로 한다.

부      칙

이 정관은 공포한 날부터 시행한다.



< 별표 2 > 현  행
정   원   표

【총 정원 : 2,725명】

   임원 및 일반직

(단위 : 명)

구  분 계 임원
일 반 직

소계 1급 2급 3급 이하

정 원 2,725 6 2,719 25 45 2,649  

  ※ 부서별 정원은 서울시설공단 이사장 책임하에 적의배분 시행

< 별표 2 > 개  정  안
정   원   표

【총 정원 : 2,757명】

   임원 및 일반직

(단위 : 명)

구  분 계 임원
일 반 직

소계 1급 2급 3급 이하

정 원 2,757 6 2,751 25 45 2,681  

  ※ 부서별 정원은 서울시설공단 이사장 책임하에 적의배분 시행


