
서울특별시 여성기업지원에 관한 조례 일부개정조례안

제 안 설 명

도시안전건설위원회 박기열 의원

안녕하십니까?

동작 제3선거구 출신으로 도시안전건설위원회에서 의정활동을 하고

있는 박기열 의원입니다.

오늘 존경하는 채인묵 위원장님과 기획경제위원회 여러 위원님께

본 의원이 발의한 「서울특별시 여성기업지원에 관한 조례 」의

일부개정안에 대해 직접 참석하여 설명 드려야 함에도 불구하고

서면으로 제안 설명 드리게 된 것을 매우 송구스럽게 생각합니다.

이 점 널리 양해하여 주시기 바라면서 제안 설명 드리겠습니다.

세계와 대한민국은 정보화·네트워크사회로 불리는 3차산업혁명을

넘어 4차산업혁명인 지능정보사회로 급속하게 발전해가고 있으며

지능정보화사회는 인공지능(AI), 사물인터넷(IoT), 빅데이터 등

디지털 산업을 기반으로 하고 있습니다.



○ 실제로 우리 주변에서 주문한 커피를 가져다주는 로봇을 볼 수가

있고 스마트폰으로 언제 어디서나 작동이 가능한 보일러, 냉장고,

세탁기 등 가전제품을 쉽게 접할 수 있게 되었습니다. 운전자 없이

인공지능으로 자율주행하는 차량이 도로를 달리고 있는 시대적인

변화를 반영하여 2020년 12월 8일 「여성기업지원에 관한 법률」이

4차산업혁명을 반영하여 개정 되었습니다.

○ 서울시 여성기업지원 정책 또한 시대적인 변화를 반영하고

미래 지향적이며 지속가능한 산업으로 육성하기 위해 스마트공장,

시스템 고도화 촉진, 디지털 역량강화 부분의 연수 및 지도 부분을

서울시가 지원할 수 있도록 보완 개정하고자 합니다.

○ 더불어 서울시 여성기업지원 정책 결정에 중요한 역할을 담당

하는 여성기업지원위원회가 활성화 되지 않은 부분을 안타깝게 생각

하고 「양성평등기본법」제21조제2항과 「서울특별시 각종 위원회의

설치·운영에 관한 조례」제8조제4항에 ‘위촉직 위원의 경우에는 특정

성별이 위촉직 위원 수의 10분의 6을 초과하지 아니하도록 하여야

한다’고 규정이 돼있음에도

많은 서울시 위원회는 특정성별이 60%를 초과하는 경우가 많아

여성기업지원위원회 만큼은 여성기업지원을 위해 운영되도록 조례에

위원회 위원 구성 조건을 확실히 명시하고자 합니다.

존경하는 채인묵 위원장님! 그리고 기획경제 위원 여러분!

본 의원이 발의한 대로 원안 가결하여 주실 것을 부탁드리며

제안 설명을 마치겠습니다.

- 감사합니다 -


