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Ⅰ.  일 반 현 황



1  일반현황

설립년월 : 1997.12.03.

   

명 칭 : 서울특별시서부여성발전센터 

            (Seoul Seobu Women's Development Center)

소  재 : 서울시 양천구 남부순환로 371

설립목적

   

여성의 직업능력개발과 인적자원개발을 위한 교육‧취업‧창업 지원

지역주민의 삶의 질 향상을 위한 복지증진 사업

설립근거

   

양성평등기본법 제45조(양성평등정책 관련 기관 등)

서울특별시성평등기본조례 제29조(관련시설의 설치‧운영)

서울특별시여성관련시설 설치 및 운영에 관한 조례 제4‧8조(설치‧운영) 

사업범위

   

정규교육과정 및 공모사업

취업·창업 지원사업 

지역복지사업 및 시설이용자 편의제공

주요연혁

   

1997. 12 개관 - 서울시 직영

2002. 12 (사)대한어머니회서울시연합회 위탁운영(1차)

2009. 01 ｢여성새로일하기센터｣지정(여성부‧노동부) 

2011. 01 취업성공패키지 전 과정 민간위탁운영(고용노동부) 

2012. 01 노인일자리 및 사회활동지원사업 지정(양천구)

2013. 02 장년(고령자)인재은행 지정(고용노동부)

2017. 12 (사)대한어머니회중앙연합회 위탁운영 재계약(6차)



조직 및 인력

   

조 직 : 소장, 3팀(교육팀, 취업팀, 행정지원팀)

소    장

운영위원회

교 육 팀 취 업 팀 행정지원팀

교육운영 여성새로일하기센터 취업성공패키지 총무·시설관리

• 직업교육
• 생활문화교실
• 공모 및 특화사업
• 강사관리
• 교육프로그램개발
• 지역복지사업
• 취창업동아리운영

• 취업상담알선
• 구인 및 구직관리 
• 취업설계교육
• 여성인턴제 운영 
• 사후관리지원사업
• 수요처발굴
• 업체간담회
• 취창업설명회/박람회

• 취업성공패키지 • 서무, 인사관리
• 예산, 회계, 물품관리
• 수영장 운영
• 보육실, 창업부스 운영
• 청사 및 주차장 관리

장년인재은행

• 장년인재은행 노인일자리사업

  

인 력 (정원)

○정규직 : 11명 
(2018.9.30 기준,  단위:명)

 

구분 총계 소장 팀장 주임 팀원

정원 11 1 3 3 4

현원 11 1 3 3 4

○계약직 : 29명
(2018.9.30 기준,  단위:명)

 

 구분 인원(명)  새일
센터

퍼실리
테이터

공모
사업

 보육실
 강사

 생활체육
 강사

수영
안내데스크

정원 29 8 1 8 2 8 2

      
○시설관리 용역팀현황 : 9명   

(2018.9.30 기준,  단위:명)

 

 구분 인원(명) 총괄 시설 경비 미화 

정원 9 1 2 1 5



예산

 

                  
세입현황                                     

(2018.9.30 기준,  단위:천원)                                                      

구   분
예산현액

(A)
수입액

(B)
집행률(%) 집행부진사유

B/A

총  계 4,229,897 3,509,138 83.0

 서울시보조금 소계 2,057,779 1,581,204 76.8

민간위탁금 1,004,179 753,211 75.0

사업수입 938,480 717,873 76.5

전년이월 105,120 105,120 100

법인전입금 10,000 5,000 50 4분기 집행 예정 

     공모사업 2,172,118 1,927,934 88.8

세출현황 
                                       (2018.9.30 기준,  단위:천원)

구   분 2018년예산 지출액
집행률(%)

집행부진사유
B/A

총  계 4,229,897 2,966,605 70.1

  서울시보조금 소계 2,057,779 1,443,700 70.2

인건비 521,877 377,955 72.4

사무비 512,466 352,047 68.7 4분기 집행 예정 

재산조성비 387,456 268,832 69.4 4분기 집행 예정 

사업비 635,980 444,866 69.9 4분기 집행 예정 

     공모사업 2,172,118 1,522,905 70.1% 사업별 참조



시설현황

   

시설개요

­ 위    치 : 서울특별시 양천구 남부순환로 371

­ 면    적 : 대지 1,551㎡(470평), 연면적 3,472㎡(1,052평)

­ 규    모 : 지하1층, 지상3층

주요시설

층  수 주요 시설 내역

지하1층

(1,103.2㎡)

∘수영장(4Lane), 탈의실, 샤워실, 강의실(1), 
문서고, 기계실

지상1층

(735.8㎡)

∘여성새로일하기센터, 강의실(1), 피부관리실, 
희망취업지원실, 직원휴게실, 인터넷카페, 
보육실, 사무실, 소장실

지상2층

(795.2㎡)

∘전산강의실(2), 의상실, 헤어디자이너실,   
강의실(4), 커피바리스타 강의실(1)

지상3층

(837,8㎡)

∘제과제빵실, 조리실, 강의실(1), 강당, 심층상
담실(2), 취업성공패키지사무실



운영위원회 현황

   

임원 : 총 7명

연번 직 위 성 명 현 직 비 고(임기)

1 위원장 임태수 ∘ (사)대한어머니회중앙연합회 회장  2014.12∼2018년 현재

2 위원 김인주
∘ 한국폴리텍대학 서울강서캠퍼스 
   산학협력처장 

 2018.6∼2018년 현재

3 위원 김지영 ∘ 서울상공회의소 양천구상공회 사무국장  2016.6∼2018년 현재

4 위원 박경연
∘ 이음컨설팅그룹 부대표
∘ 호서대 산업심리학과 겸임교수

 2015.7∼2018년 현재

5 위원 박효순 ∘ 서울남부고용노동지청 지역협력과 팀장  2017.6∼2018년 현재

6 위원 이언조 ∘ 서울시교육청 지방교육행정사무관  2018.6∼2018년 현재

7 감사 이치근 ∘ 삼덕회계법인 공인회계사/세무사  2016.6∼2018년 현재





Ⅱ.  2018년 비전·전략체계



2  2018년 비전·전략체계

비전 및 미션

 

단계별 추진목표

  



성과지표

구분 사업명 사업목표 추진실적(목표달성도)

직업
교육

기초/심화 
직업교육

○직업교육
-모집인원 : 5,200명 

○실적
-모집인원 : 4,236명(81.5%)
-교육인원 : 3,098명(73.1%)
-수료인원 : 2,836명(91.5%)
-자격증취득률 : 481명 (17.0%)
※ 3분기 교육과정 운영 완료 및  4분기 모집 중

공모사업을 
통한

전문직업
교육

○여성가족부 : 9개 과정
○고용노동부 : 8개 과정
○서울시 : 2개 과정

○여성가족부 : 교육인원 185명, 수료 181명(97.8%)
○고용노동부 : 교육인원 112명, 수료 83명(74.1%)
○서울시 : 교육인원 40명, 수료 39명(97.5%)

취업
지원
사업

여성
새로일하기

센터

○직업교육훈련
-강좌수 : 9개 과정
○집단상담 프로그램
-수료인원 : 200명
-취업인원 : 120명
○구인 : 4,000건
○구직 : 4,200건
○취창업 : 3,660건

○직업교육훈련
-강좌수 : 9개 과정
○집단상담 프로그램
-수료인원 : 174명
○취업인원 : 75명
○구인 : 2,688건
○구직 : 3,175건
○취창업 : 2,343건

고령자
인재은행

○구인 : 5,000건
○구직 : 1,400건
○취업 : 6,032건

○구인 : 4,947건
○구직 : 1,298건
○취업 : 5,822건
<2017.11.16.~2018.9.30. 기준 적용>

취업성공
패키지사업

○유형 : Ⅱ유형, Ⅴ유형
○참여인원 : 260명

○유형 : Ⅱ유형, Ⅴ유형
○참여인원 : 247명(95%)
○취업인원 : 51명
<2017.11.16.~2018.9.30. 기준 적용>

노인일자리
지원사업

○참여분야 : 초등급식도우미
○참여인원 : 65세 이상 
(시장형 233명, 공익형 185명)

○참여인원 : 어르신 418명(100%)

지역
복지
사업

평생교육
사업

○생활문화 
-모집인원 : 2,100명

○실적
-총87개강좌, 모집인원 : 1,524명
※ 3분기 교육과정 운영 완료 및  4분기 모집 중

지역복지
사업

○수영교실
-강습인원 : 6,500명
-자유수영 : 3,850명

○강습인원 : 4,929명(76%)
○자유수영 : 3,919명(102%)

○한글교실
-모집인원 : 100명
○성인문해교육
-모집인원：100명

○한글교실
-교육인원 : 100명(100.0%)
○성인문해교육
-교육인원 : 100명(18년도 교육운영 중)

○  실버컴퓨터교실
-모집인원 : 80명

○교육인원 : 60명
※ 3분기 교육과정 운영 완료 및 4분기 모집 중



Ⅲ.  2018년 주요업무 추진현황



3  2018년 주요업무 추진현황

1 정규교육과정 및 공모사업

1-1. 일반직업교육 

1-2. 생활문화교육

1-3. 공모사업

2 취업·창업 지원사업

2-1. 서부여성새로일하기센터

2-2. [고용노동부]고령자인재은행

2-3. [고용노동부]취업성공패키지

2-4. [보건복지부]노인일자리지원사업

3 지역복지사업 및 시설이용자 편의제공

3-1. 우선순위자 지원

3-2. 생활체육(수영교실)

3-3. 지역복지사업(한글교실, 컴퓨터교실)

3-4. 시설이용자 편의제공



정규교육과정 및 공모사업

1-1. 일반직업교육

1-2. 생활문화교육

1-3. 공모사업 



1-1  사업명 : 일반직업교육

사업개요

   

 기    간 : 2018년 1월 ∼ 12월

 내    용 

○기초교육

­ 취업기초, 자격증과정, 맞춤형교육

­ 정보화, 미용, 제과제빵, 조리, 강사양성 등

○심화교육  

­ 창업대비반, 국가자격증대비반, 전문사무직 등 

소요예산 : 307,920천원

추진실적 ('18. 9월말)

   

직업교육 추진내용

○프로그램 회의, 교육생 모집, 교육 운영, 교육과정 평가

직업교육 운영실적                                 

(단위 : 명, %)

구분 교육기간 과정수 교육인원 수료인원 중도탈락 자격증취득 비고

1분기 1. 3.∼3. 24. 69 1,071 928 34 256

2분기 4. 2.∼6. 23. 70 1,098 1,013 85 130

3분기 7.29.∼9.22. 61 929 895 34 49

계 200 3,098 2,836 153 435

예산집행 현황

(단위 : 천원)

사 업 명 예산액 집행액 집행률(%) 비고

일반직업교육 307,920 237,352 77.1 4분기 집행예정

향후 추진계획

   

교육운영 4분기

2019년 직업교육 운영계획 수립

2019년 1분기 교육프로그램 계획 및 모집

: '18. 10월∼12월

: '18. 11월

: '18. 11월∼12월

작성자  교육팀장 김희연(☎2607-8791)  담당 : 교육주임 김지인(☎2607-8791) 



1-2  사업명 : 생활문화교육

사업개요

   

기    간 : 2018년 1월 ∼ 12월

내    용 

○미래 잠재 직업능력을 발굴하는 기회제공 및 동기부여

○여가선용, 문화생활 등의 프로그램을 통한 삶의질 향상 도모

○트렌드 및 시기에 부합하는 단기교육 기획 등

○정규 생활문화 교육 : 정보화, 미술, 공예, 의상, 교양 등 

소요예산 : 87,120천원

추진실적 ('18. 9월말)

   

생활문화교육 추진실적  

○프로그램 회의, 교육생 모집, 교육 운영, 교육과정 평가

생활문화교육 운영실적                                   

(단위 : 명, %)

구분 교육기간 과정수 교육인원 수료인원 비고

1분기 1.3∼3.24 30 510 510

2분기 4.2∼6.23 27 474 474

3분기 7.2∼9.22 30 540 540

계 87 1,524 1,524

예산집행 현황

(단위 : 천원)

사 업 명 예산액 집행액 집행률(%) 비고

일반직업교육 87,120 67,575 77.6 4분기 집행예정   

향후추진계획

   

교육운영 4분기

2019년 생활문화교육 운영계획 수립

2019년 1분기 교육프로그램 계획 및 모집

: '18. 10월∼12월

: '18. 11월

: '18. 11월∼12월

작성자  교육팀장 김희연(☎2607-8791)  담당 : 교육담당 조선미(☎2607-8791) 



1-3  사업명 : 공모사업

사업개요

   

기    간 : 2018년 1월 ∼ 12월

내    용 

서울시, 여성가족부, 고용노동부 등 외부공모사업 연계 교육

서울시 여성일자리지원사업의 일환으로 ‘좋은 여성일자리 지원사업’을 

진행하여 여성특화업종을 발굴하여 공모사업으로 운영

지역맞춤형사업으로 노동수용 및 최신트랜드, 지역기반에 적합한 여성

전문역량 강화를 위한 교육 편성

여성가족부, 서울시와의 협력사업으로 시장수요 및 기업 맞춤형 교육 

발굴 및 운영                           

소요예산 : 321,362천원

추진실적 ('18. 9월말)

   

2018년 공모사업 운영현황 

공모처 사업명 공모액(천원) 교육기간 추진실적(명)

서울시

좋은 여성일자리 
지원사업

유아생태체험지도사 
양성과정 21,000 7.2∼9.14

-교육인원 20
-수료인원 20
-취업인원 1

시민제안평생학습
프로그램

우리동네평생학습강
사 양성과정 8,000 6.25∼7.26

-교육인원 20
-수료인원 19
-취업인원 2

여성
가족부

여성새로일하기
센터 직업교육
훈련프로그램

법무사무원 
양성과정 23,422 4.9∼7.10

-교육인원 20
-수료인원 20
-취업인원 9

세무회계사무원
양성과정 27,500 4.4∼7.4

-교육인원 22
-수료인원 20
-취업인원 11

반려동물관리사
양성과정 21,652 4.30∼7.4

-교육인원 18
-수료인원 18
-취업인원 4

디지털마케팅전문가
양성과정 50,000 4.2∼7.25

-교육인원 21
-수료인원 21
-취업인원 7

SW코딩&메이커스
전문가 양성과정 29,740 4.9∼7.13

-교육인원 20
-수료인원 20
-취업인원 4



예산집행 현황

(단위 : 천원)

사 업 명 예산액 집행액 집행률(%) 비고

서울시 공모사업 29,000 23,586 81.3

여성가족부 공모사업 262,362 257,311 98.1

고용노동부 공모사업 30,000 24,672 82.2

공모처 사업명 공모액(천원) 교육기간 추진실적(명)

디지털퍼블리싱
편집디자인전문가

양성과정
50,000 4.16∼7.23

-교육인원 21
-수료인원 21
-취업인원 8

온리인쇼핑몰창업
&마케팅전문가

양성과정
24,544 4.23∼7.31

-교육인원 22
-수료인원 20
-취업인원 10

정리수납지도사
양성과정 19,504 6.19∼8.28

-교육인원 22
-수료인원 22
-취업인원 2

응급처치(EFR)
전문인력 양성과정 16,000 5.2∼6.15

-교육인원 20
-수료인원 20
-취업인원 20

고용
노동부

지역맞춤형일자리
창출사업

커리어컨설턴트
양성과정 30,000 7.2∼8.14

-교육인원 17
-수료인원 17
-취업인원 10

향후추진계획

   

서울시 ‘좋은여성일자리사업’ 결과보고

여성가족부 새일직업훈련과정 예산정산 및 결과보고

고용노동부 지역산업맞춤형사업 예산정산 및 결과보고

서울시 및 기타 공모사업 사후관리 

: '18. 12월

: '18. 12월

: '18. 11월

: '18. 10월∼'19. 6월

작성자  교육팀장 김희연(☎2607-8791)  담당 : 교육팀원 이수현(☎2607-8791)  



취업·창업 지원사업

2-1. 서부여성새로일하기센터 

2-2. [고용노동부]고령자인재은행

2-3. [고용노동부]취업성공패키지

2-4. [보건복지부]노인일자리지원사업

          
    



2-1  사업명 : 서부여성새로일하기센터

사업개요

   

 기    간 : 2018년 1월 ∼ 12월

 내    용 

○경력단절여성을 위한 종합취업지원 서비스 제공

○구인·구직발굴, 여성인턴제, 집단상담프로그램, 취업박람회 등 운영

○구직자, 취업자 및 구인업체 대상 사후관리 지원사업

○취업처 방문상담, 찾아가는 이동상담 등 취업 지원사업 

 소요예산 : 422,624천원

추진실적 ('18. 9월말)

   

 취업연계실적

  

구인건수 구직자수 취업건수 취업자수 취업률

2,688건 3,175명 2,343건 1,864명 59%

 집단상담 프로그램 

  

목표인원 수료인원 취업건수 취업률

200명 174명 75건 43.1%

 여성인턴제 

  

새일여성인턴 
업체수

새일여성인턴 
참여자수

결혼이민여성인턴 
업체수

결혼이민여성인턴
참여자수

16개 29명 3개 6명



 사후관리사업

  

구직자 
사후관리 취업자 사후관리 채용기업 사후관리

잡코칭 
프로그램

일경험&
멘토링

역량강
화교육

취업축하
프로모션

일촌
협약 환경개선사업 희망일기

프로그램

113명 15명 37명 41명 36건 1개 기업 7개 기업

  

 예산집행 현황

  

(단위 : 천원)

사 업 명 예산액 집행액 집행률(%) 비고

여성새로일하기센터 422,624 281,259 66.6   

                                                                       

향후 추진 계획

   

 전문직업상담 및 진로설계

 취업연계 및 사후관리사업 운영

 2018년 여성새로일하기센터 정산 및 결과보고

 2019년 여성새로일하기센터 사업 계획 수립

: ∼'18.12월

: ∼'18.12월

:   '18.12월

:   '18.12월

작성자  취업팀장 권경옥(☎2607-5638)  담당 : 취업주임 엄혜윤(☎2607-5638) 



2-2  사업명 : [고용노동부]고령자인재은행

사업개요

   

 기    간 : 2018년 1월 ∼ 12월

 내    용 

 ○ 50세 이상 장년(고령자) 구직자의 취업을 지원하는 서비스 제공  

 ○ 취업지원서비스, 취업능력향상 프로그램, 바로취업교육 등 실시

 ○ 취업자 대상 사후관리사업 운영

 소요예산 : 73,995천원

추진실적 ('18. 9월말)

   

  취업연계실적 

  

구인건수 구직건수 취업건수

3,952건 1,151건 5,822건
(상용 349 / 일용 5,473건)

 바로취업교육 운영실적

  

교육과정명 교육일정 실시횟수 수료인원(명)

산모·신생아 건강관리사 총40시간, 1일 4시간 3 54

베이비시터 양성과정 총40시간, 1일 4시간 2 40

가사도우미 양성과정 총9시간, 1일 3시간 2 20

 취업능력향상 프로그램 

  

교육과정명 실시횟수 수료인원 취업인원

요양보호사 심화과정 1회 20명 14명

 예산집행 현황

  

(단위 : 천원)

사 업 명 예산액 집행액 집행률(%) 비고

장년(고령자)인재은행 73,995 55,540 87.2



향후 추진 계획

   

 구직자 및 구인처 취업지원서비스 제공

 취업자 사후관리사업 ‘멘토링데이’ 운영 

 2018년 고령자(장년)인재은행 정산 및 결과보고

 2019년 고령자(장년)인재은행 사업 계획 수립

  : ~ '18.12월

:   '18.11월

:   '18.12월

:   '18.12월

작성자  취업팀장 권경옥(☎2607-5638)  담당 : 이민수(☎2607-9926) 



2-3  사업명 : [고용노동부]취업성공패키지

사업개요

   

기    간 : 2018년 1월 ∼ 12월

내    용 

 ○ 취업취약계층 및 청년층 취업지원서비스 제공  

 ○ 청년층(만34세 이하)대상 직업훈련을 통한 노동시장 진입 촉진 

 ○ 1단계∼3단계 세분화된 상담·알선·취업사후관리 프로그램 운영

소요예산 :  116,652천원

추진실적 ('18. 9월말)

   

취업연계실적

  

연도 참여자 종료자 취업인원

2017 346명 315명 189명

2018 247명 81명 51명

취업지원서비스 단계

  

구분 단계별 추진내용

1단계 § 직업선호도 및 적성검사를 통한 구직준비도 파악
§ 개별 심층상담을 통한 IAP수립

2단계
§ 구직활동을 통한 조기취업 및 훈련분야 확정
§ 직업훈련 정기적 관리 및 지원
§ 훈련수당 등 각종 서식 관리

3단계
§ 취업상담 및 이력서/자기소개서 클리닉 진행
§ 취업알선, 동행면접 등 구직활동 지원
§ 취업자 사후관리를 통한 고용유지 및 이직욕구 파악

예산집행 현황

  

(단위 : 천원)

사 업 명 예산액 집행액 집행률(%) 비고

취업성공패키지 116,652 87,046 74.6



향후 추진 계획

   

단계별 대상자 취업지원서비스 

취업성공패키지 2018년 사업평가

취업성공패키지 2019년 사업계획

: ~ '18.12월

:   '18.12월

:   '18.12월

작성자  취업팀장 권경옥(☎2607-5638)  담당 : 취업주임 엄혜윤(☎2607-5638) 



2-4  사업명 : [보건복지부]노인일자리 지원사업

사업개요

   

기    간 : 2018년 1월 ∼ 12월

내    용  

○만60세 이상 근로능력이 있는 노인에게 적합한 일자리 활동을 지원 

○양천구내 초등학교 급식도우미 인력배치로 노인의 사회활동 활성화 및 지역

내 지속적인 일자리창출에 기여

소요예산 : 1,016,692천원

추진실적 ('18. 9월말)

   

참여인원 : 총418명

참여자 주요업무 및 근무시간

○초등학교 급식 배식 및 배식환경 정리(주 5일, 1일 2시간)

운영실적

  

간담회 개최 참여자 교육
현장점검

수요처 참여자 직무교육 소양교육

30 30 2회/ 총8시간 2회/총12시간 수요처별 월1회

예산집행 현황

  

(단위 : 천원)

사 업 명 예산액 집행액 집행률(%) 비고

노인일자리 지원사업 1,016,692 592,553 58.2 4분기 집행예정

향후 추진 계획

   

노인일자리 지원사업 인력 관리

2018년 사업운영 정산 및 결과보고

2019년 사업계획 수립

: ~ '18.12월

:   '18.12월

:   '18.12월

작성자 행정지원팀장 황은숙(☎2607-8791)  담당 : 김민아(☎2607-9926) 



지역복지사업 및 시설이용자 편의제공

 

3-1. 우선순위자 지원

3-2. 생활체육(수영교실)

3-3. 지역복지사업(한글교실, 컴퓨터교실)

3-4. 시설이용자 편의제공

           



3-1  사업명 : 우선순위자 지원

사업개요

   

기    간 : 2018년 1월 ∼ 12월

내    용 

○사회취약보호계층 이용자의 경제자립기반 마련을 위한 직업교육 우선 지원 

○대상 : 주민등록상 서울시 거주 국민기초생활보장수급자, 국가유공자 및 그 

가족, 등록장애인, 한부모가족, 실업급여수급자, 차상위계층, 다둥이 

행복카드 소지자

○지원 : 직업교육 분기별 1과정 수강료 혜택(전액 및 부분 면제), 재료비 및 

급식비 지원 

소요예산 : 17,184천원

추진실적('18. 9월말)

   

 지원대상

(단위 : 명)

구분 합계 생활보장
수급자

유공자 
및그가족

등록
장애인

한부모
가족

사복시설
생활자

실업급여
수급자

차상위
계층

다둥이 
행복카드

1분기 102 26 23 14 6 2 12 2 17

2분기 100 24 23 11 5 3 12 3 19

3분기 85 28 19 2 6 0 12 2 16

합계 287 78 65 27 17 5 36 7 52

재료비, 급식비 지원현황  
(단위 : 명)

구분
재료비 급식비

비고
인원수(누계) 지원예산(누계) 인원수(누계) 지원예산(누계)

1분기 149 2,761,700 173 839,040 ∙지원대상 : 총 71명

2분기 119 2,315,000 168 744,000 ∙지원대상 : 총 66명

3분기 132 2,523,800 156 769,920 ∙지원대상 : 총 55명

합계 268 7,600,500 341 2,352,960



예산집행 현황

  

(단위 : 천원)

사 업 명 예산액 집행액 집행률(%) 비고

우선순위자
재료,급식비

17,184 9,953 57.9

향후 추진 계획

   

 4분기 우선순위자 재료비, 급식비 지원

 2018년 사업평가 및 결과보고서 작성

: ~ '18.12월

:   '18.12월

작성자  교육팀장 김희연(☎2607-8791)  담당 : 교육주임 김지인(☎2607-8791)  



3-2  사업명 : 생활체육(수영교실)

사업개요

   

기    간 : 2018년 1월 ∼ 12월(연중 운영, 매월 1일 개강)

내    용  

○지역주민의 건전한 여가생활과 생활체육의 보급을 위한 다양한 프로그램 

및 효율적인 시설 관리 운용으로 지역 복지증진에 기여하고자 함

○대  상 : 서울시 거주 성인 여성(타 지역 정원의 20%이내 접수가능) 

○정  원 : 정규강좌 754명, 자유수영 70명

○시  설 : 4레인 25m, 수심 1∼1.5m 

○수강료 : 정규강좌 월 60,000원, 자유수영 시간당 3,000원     

 소요예산 : 394,560천원

추진실적('18. 9월말)

   

운영 프로그램

 ○ 정규강좌 : 월∼금 06시∼12시, 14시∼15시, 17시, 19시∼20시

 ○ 자유수영 : 월∼금 15시∼16시, 토요일 10시∼12시

운영실적

   

                                                                     (단위 : 천원, 명)

정규강좌 자유수영

수강인원 수강료 수입 수강인원 수강료 수입

4,929 313,988 3,919 11,757  

예산집행 현황

  

                                                                     (단위 : 천원)

사 업 명 예산액 집행액 집행률(%) 비고

수영교실 394,560 348,330 88.3



향후 추진 계획

   

2018년 10월∼12월 수영교실 접수 및 운영

2018년 사업평가 및 2019년 계획수립

: ~ '18.12월

:   '18.12월

작성자  행정지원팀장 황은숙(☎2607-8791)  담당 : 윤혜수(☎2607-8791) 



3-3  사업명 : 지역복지사업(한글교실, 컴퓨터교실)

사업개요

   

기    간 : 2018년 1월 ∼ 12월

내    용 

○대    상 

­ 한글교실 : 한글을 배우고자하는 비문해 성인여성

­ 컴퓨터교실 : 만 60세 이상의 정보화 기초교육을 필요로 하는 노년층

○수강료 : 한글교실(무료), 컴퓨터교실(분기별 15,000원)

소요예산 : 9,600천원

추진실적 ('18. 9월말)

   

운영 실적 
                                                                     (단위 : 명)

구분
한글교실 실버컴퓨터

강좌수 모집인원 등록인원 수료인원 강좌수 모집인원 등록인원 수료인원

1분기 3 100 100 100 1 21 21 21

2분기 3 100 100 100 1 19 19 19

3분기 3 100 100 100 1 20 20 20

합계 6 200 200 200 2 40 40 40

     
예산집행 현황

  

                                                                     (단위 : 천원)

사 업 명 예산액 집행액 집행률(%) 비고

실버복지사업 9,600 3,755 39.1 성인문해사업비
우선집행   

 

향후 추진 계획

   

2018년 4분기 과정 운영
한글교실 ‘양천구’ 백일장 참여 
2018년 사업평가 및 2019년 계획수립

: ~ '18.12월
:   '18.10월
:   '18.12월

작성자  교육팀장 김희연(☎2607-8791)  담당 : 조선미(☎2607-8791) 



3-4  사업명 : 시설이용자 편의제공

사업개요

   

기    간 : 2018년 1월 ∼ 12월

내    용 

○지역주민과 교육생 대상 이용서비스 지원: 유아실, 주차장, 도서대여 등

○교육생 대상 동아리 활동 지원 

○청사 내·외부 시설전반 유지보수를 통한 최적화된 시설 환경 제공

Ÿ 공간기능 최적화 : 재난 및 안전관리, 시설물 예방정비, 시설 기능 개선

Ÿ LED교체 : 수영장 전등을 교체하여 비용 절감  

소요예산 : 195,300천원

추진실적 ('18. 9월말)

   

운영 실적                                               

학습동아리 지원 : 109회 1,240명(누계)   

시설유지보수
  (단위 : 천원)

 

용도 주요내용 공사기간 소요금액

방수 공사 
-옥상방수 공사 
-수영장 결로 방지 시공 
-B101호 강의실 단열 시공 및 복구

3/26~31
5/21~31

49,167

오수관 및 밸브 
교체공사

-오수관 배관 교체 2
-난방배관용 열교환기교체 1대
-수영장 PIT층 집수정 배수펌프 2

4/28~5/11 21,063

구분
목표

이용실적(명) 달성률(%)
연 월

유아실
20 5 10 50.0

500 42 382 76.4

대관
12회/120 1회/10 6회 / 18 15.0

1회/2,000 0 1회 / 1,330 66.5

주차장(천원) 14,000 1,160 9,839 70.3

도서대여 900 75 1회/1,330 78.0



 

용도 주요내용 공사기간 소요금액

강당 스크린 및 
음향공사 

-스크린 교체 1
-음향시스템 공사 등

5/25~26 15,000

내부 CCTV 교체 
및 증설 

-CCTV교체 및 16대 증설 3/23~24 1,760

기자재 -의상실 미싱 및 테이블 교체 5/30 21,710

기타공사 -냉온수 세관 보수공사 외 1~9월 73,570

예산집행 현황

 

(단위 : 천원)

사 업 명 예산액 집행액 집행률(%) 비고

시설이용자 편의제공 195,300 182,270 93.3
 

향후 추진 계획

   

공간기능 최적화(재난 및 안전관리, 시설물 정비 개선)

유휴공간을 활용한 공간개선 프로그램 발굴 및 추진 등

센터 시설 활용(Start-up 활성화)계획 수립 

2018년 사업평가 및 2019년 사업계획 수립

: ~ '18.12월

: ~ '18.12월

: ~ '18.12월

: ~ '18.12월

작성자  행정지원팀장 황은숙(☎2607-8791)  담당 : 공태윤(☎2607-8791) 


